PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA [E“,m‘;ﬁ-ﬂ-f,;’ -QIJ—‘EL

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - SEMGE

DECRETO N° 110, DE 09 DE JULHO DE 2019

INSTITUI O PROGRAMA “CLUBE DE
DESCONTOS DO SERVIDOR DE
CARIACICA”,

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA — Estado do Espirito Santo, no uso das
atribuicbes legais que lhe sdo conferidas pelo artigo 90, incisos IX e Xl da Lei
Orgénica Municipal de Cariacica,

Considerando a importancia do desenvolvimento de politicas voltadas para a
valorizacao do servidor publico;

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o Programa Clube de Descontos do Servidor de Cariacica,
no ambito do Poder Executivo Municipal, com o objetivo de estabelecer politica de
parcerias com empresas ou instituicdes representativas de setores empresariais, nos
seus diversos ramos de atuagéo, com a finalidade de oferecer descontos nos precos
ou condigbes especiais nas aquisicdes de produtos e servicos pelos servidores
publicos municipais.

Paragrafo unico. O Programa “Clube de Descontos do Servidor de Cariacica”
constitui programa destinado & oferta de descontos aos servidores publicos da
administragdo direta e indireta, ativos e inativos, aos dependentes dos servidores,
caso haja interesse da empresa, na aquisicdo de produtos e servicos em
estabelecimentos comerciais previamente credenciados, sem 6nus ou despesas para
o Municipio.

Art. 2° Cabe a Secretaria Municipal de Gestdo, por meio da Coordenacdo de
Capacitagéo e Desenvolvimento de Pessoas, a definicdo das normas e procedimentos
para formalizagdo das parcerias, a execugdo, o controle e o acompanhamento do
Programa Clube de Descontos do Servidor de Cariacica, competindo-lhe:

I - Divulgar o Programa Clube de Descontos do Servidor de Cariacica junto aos
servidores, em cooperacdo com os dirigentes dos orgdos e entidades da
Administragéo Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal;

Il - Manter articulacido permanente com as empresas e instituigdes cadastradas, bem
como a atualizagdo constante das informagdes referentes as promogdes e/ou
descontos oferecidas aos servidores publicos municipais;

Il - Verificar o cumprimento das obrigagdes pactuadas pelas empresas e instituicoes
parceiras;

IV - Notificar, formalmente, as empresas ou instituicdes em caso de descumprimento
das obrigagées pactuadas;

Av. Mério Gurgel — N° 2.502 — Bairro Alto Lage — Cariacica— ES - CEP 29.151-900 % L



PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO —~ SEMGE

V - Expedir normas complementares a este decreto visando dirimir duvidas e
estabelecer procedimentos para a participagdo de empresas ou instituicées visando o
adequado funcionamento do Clube do Desconto do Servidor de Cariacica;

Art. 3° - As empresas e instituigbes interessadas em participar do Programa Clube de
Descontos do Servidor de Cariacica deverdo acessar o site da Prefeitura Municipal
de Cariacica, na aba Empresa e no icone Parcerias -
http://www.cariacica.es.gov.br/paginas/parcerias. no qual estara disponivel o modelo
de Termo de Ades&o, de acordo com o Anexo Unico deste decreto.

§ 1° As empresas interessadas deverdo preencher e assinar o Termo de Adeséo e
encaminha-lo & Coordenagdo de Capacitagdo e Desenvolvimento de Pessoas,
juntamente com os documentos seguintes:

| - Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado;

Il - Ter como responsavel pela parceria o diretor ou proprietario da empresa e/ou
instituicdo, ou terceiro, munido de procuragdo registrada em cartorio, mediante
comprovagao por meio do contrato social ou documento equivalente;

Ill - Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

IV - Indicagdo de, no minimo, uma linha telefénica para contato com a Coordenagéo
de Capacitagdo e Desenvolvimento de Pessoas;

§ 2° O Termo de Adeso preenchido e assinado, juntamente com a documentagao de
que trata o paragrafo 1°, deverdo ser entregues na Coordenagdo de Capacitagéo e
Desenvolvimento de Pessoas, da Secretaria Municipal de Gestéo, localizada a
Avenida Mario Gurgel, N° 2.502 Bairro Alto Lage, Cariacica/ES. CEP: 29.151-900 Tel.:
(27) 3354-5822.

§ 3° A empresa ou a instituicdo deverdo manter os dados cadastrais sempre
atualizados junto a Coordenagdo de Capacitagdo e Desenvolvimento de Pessoas,
durante a vigéncia da adeséo.

§ 4° Ao aderir ao Programa Clube de Descontos do Servidor de Cariacica, a
empresa ou a instituicdo ficardo vinculadas as disposi¢ées deste Decreto, tendo sua
vigéncia interrompida, exclusivamente, por solicitagdo de qualquer uma das partes, a
qualquer tempo, respeitando a necessidade de notificagdo formal com antecedéncia
minima de 30 dias;

§ 5° A desisténcia da continuidade da parceria, pela empresa ou instituic&o inscrita,
impede a realizagdo de nova adesdo ao Programa pelo prazo de 03 (trés) meses,
contados a partir da data de formalizacéo da desisténcia.

§ 6° No caso de abertura de filiais de empresas participantes do Programa, cujo
proprietario seja 0 mesmo que firmou adesdo ao Programa de que trata este Decreto,
prevalecerdo, automaticamente, as mesmas condigdes pactuadas no Termo de
Adeséo previsto no artigo 3° deste Decreto.

§ 7° Caso fique caracterizado que a empresa ou a instituicdo descumpriu as
obrigacdes constantes neste Decreto, ela podera ser advertida ou descredenciada da
rede de parceiros e ficar impedida de firmar nova adeséo ao Programa, pelo prazo de
06 meses.
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Art. 4° Para fins de obtencdo do desconto e condigbes especiais, o servidor publico
municipal devera apresentar & empresa ou & instituicdo parceira, no ato da aquisi¢ao
de produto ou servigo, o documento oficial de identificagéo, e comprovagéo do vinculo
funcional por meio do Ultimo contracheque expedido ou documento de identidade
funcional com foto.

Art. 5° A relacdo completa e atualizada das empresas e instituigdes parceiras sera
disponibilizada no Portal do Servidor — Intranet, na aba “Espago Desconto” -
http://intranet.cariacica.es.gov.br.

Art. 6° A Coordenagdo de Capacitagédo e Desenvolvimento de Pessoas podera, a
qualquer momento, sem necessidade de prévia comunicagdo as empresas e
instituicdes parceiras, cadastrar novos parceiros que formalizar ades&o ao Programa.

Art. 7° Qualquer publicidade criada pelas empresas aderentes para a divulgagéo de
promog&o aos servidores, que envolva a marca ou o nome da Prefeitura Municipal de
Cariacica, s6 podera ser veiculada apés prévia aprovagdo da Geréncia de Gestao de
Pessoas/Coordenacdo de Capacitagdo e Desenvolvimento de Pessoas ou pela
Assessoria de Comunicagao/Superintendéncia de Comunicagéao.

Paragrafo tnico. A empresa ou a instituicdo poder&o divulgar sua parceria com 0
Clube de Descontos do Servidor de Cariacica em suas instalagdes fisicas e ambientes
eletrénicos.

Art. 8° A Coordenacéo de Capacitagdo e Desenvolvimento de Pessoas n&o fornecera
as empresas e instituigbes parceiras informagdes pessoais ou funcionais sobre os
seus servidores, exceto aquelas informacdes ja disponibilizadas no Portal da
Transparéncia da Prefeitura Municipal de Cariacica.

Art. 9°. A Prefeitura Municipal de Cariacica ndo se responsabilizara em caso de
inadimpléncia ou ndo pagamento dos produtos ou servigos produtos adquiridos pelos
servidores.

Paragrafo unico. A empresa ou a instituicdo parceira eximira a Prefeitura Municipal
de Cariacica de qualquer responsabilidade na aquisi¢do de produtos ou servigos que
venham apresentar defeitos ou que possam causar males/transtornos ao servidor.

Art. 10. Para fins de avaliagdo dos resultados do Programa, as empresas ou as
instituicdes parceiras deverdo apresentar, sempre que solicitado pela Coordenacao de
Capacitagdo e Desenvolvimento de Pessoas, relatério contendo os numeros relativos
a procura e retorno do Programa Clube de Descontos do Servidor de Cariacica.

Art. 11. As empresas e as instituicdes parceiras do Programa Clube de Descontos do
Servidor de Cariacica ndo terdo qualquer beneficio junto aos programas de governo,
licitagbes, contratos ou obrigagdes fiscais.

Art. 12. A Coordenacido de Capacitagdo e Desenvolvimento de Pessoas divulgara o
Programa Clube de Descontos do Servidor de Cariacica e o nome das empresas e
instituicdes parceiras, através dos seguintes meios de comunicagao:

|- Portal do Servidor - Intranet, na aba “Espago Desconto’
http://intranet.cariacica.es.gov.br.
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Il - Eventos da Prefeitura Municipal de Cariacica, quando possivel;

Ill - Espacos, para a instalagéo de estandes promocionais, em eventos programados
pela Prefeitura Municipal de Cariacica, quando possivel;

IV - Eventuais publicagdes em meios internos de divulgacdo dos érgéos e entidades
da Administragao Publica Municipal.

Art. 13. Durante a vigéncia da parceria, o percentual de desconto nos produtos e/ou
servicos a serem oferecidos aos servidores publicos poderdo ser alterados pelas
empresas parceiras, desde que informado formalmente & Coordenagédo de
Capacitagao e Desenvolvimento de Pessoas.

Art. 14. Nao serdo aceitos pelo Programa Clube de Descontos do Servidor de
Cariacica, sob nenhuma hipétese, o fornecimento de brindes como forma de desconto
oferecido pelas empresas ou instituigbes parceiras.

Art. 15. A adesdo de instituicdes e empresas ao Programa Clube de Descontos do
Servidor de Cariacica podera ocorrer a qualquer tempo, durante a vigéncia deste
decreto.

Art. 16. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Cariacica-ES, 09 de julho de 2019.

FIRA JUNIOR
al
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Av. Mirio Gurgel — N° 2,502 — Bairro Alto Lage — Cariacica—ES - CEP 29.151-900



PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA

: ESTADO DO ESPIRITO SANTO
N = ,  SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - SEMGE

ANEXO UNICO
TERMO DE ADESAO

O MUNICIPIO DE CARIACICA, representada pela Secretaria Municipal de Gestéo
(SEMGE), inscrita no CNPJ sob n°® 27.150.549/0012-71, neste ato representada, na
forma de lei, pelo SECRETARIO DE GESTAO, RODRIGO MAGNAGO DE
HOLLANDA CAVALCANTE ao fim assinado, simplesmente denominado

ADMINISTRACAO, e de outro lado a empresa , pessoa juridica
de direito privado, com sede na (LOGRADOURO/NOME/CIDADE/ESTADO), inscrita
no CNPJ sob n° , por seu representante legal, :

denominada simplesmente EMPRESA PARCEIRA, tém como justo e acertado o
presente TERMO DE ADESAO regido pelas seguintes clausulas e condigdes:

A EMPRESA PARCEIRA oferecera aos servidores publicos, no &ambito da
Administracdo Publica Direta e Indireta, do Municipio de Cariacica o desconto ou
vantagem apresentado, conforme tabela abaixo:

Produto, bem ou servico (descrigao) Percentual de desconto ou vantagem

1. Os valores correspondentes aos produtos, bens e/ou servigos serdo pagos pelos
BENEFICIARIOS diretamente 2 EMPRESA PARCEIRA, segundo as normas deste
Instrumento;

2. A ADMINISTRACAO, a seu exclusivo critério e dentro da disponibilidade existente,
podera divulgar em seu sitio localizagdo, enderego, produtos e servigos oferecidos
pela EMPRESA PARCEIRA, sem custo para ela;

3. Os BENEFICIARIOS, para obterem o desconto previsto no item 1 deste
Instrumento, obrigatoriamente apresentardo 8 EMPRESA PARCEIRA o documento
oficial de identificagdo, e comprovacdo do vinculo funcional por meio do ultimo
contracheque ou documento de identidade funcional com foto, no ato da
compra/servico;

4. Em hipétese alguma, durante o prazo de vigéncia do presente instrumento, o
desconto previsto no seu item 1 podera ser negado aos BENEFICIARIOS,
responsabilizando-se a EMPRESA PARCEIRA por todo e qualquer prejuizo que venha
acarretar 8 ADMINISTRACAO ou aos BENEFICIARIOS, sem prejuizo de perdas e
danos;
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5. A ades&o aos termos do presente instrumento tera vigéncia até _/_/__, conforme
acordado entre as partes;

7. Qualquer das partes podera, a qualquer momento, rescindir o presente Termo de
Adeséo, mediante notificagdo formal prévia encaminhada a Coordenacao de
Capacitacéo e Desenvolvimento de Pessoas - SEMGE, com antecedéncia minima de
30 (trinta) dias, valendo essa mesma regra quando interessado for o Municipio de
Cariacica, oportunidade em que a notificagéo sera entregue no endereco definido pela
empresa parceira;

8. Toda e qualquer alteragdo do presente instrumento sé sera valida e eficaz com a
concordancia expressa das partes;

9. E de exclusiva responsabilidade da EMPRESA PARCEIRA todo o pessoal
necessario ao fornecimento dos produtos e a execugdo dos servigos, pagando-lhe a
respectiva remuneracédo e arcando exclusiva e pontualmente com todos os 6nus e
encargos trabalhistas, sociais, fiscais, tributarios, previdenciarios e aqueles relativos
ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo, inclusive de acidente de trabalho, e com
quaisquer adicionais que sejam ou venham a ser devidos ao seu pessoal em
decorréncia do presente Termo ou incidentes sobre a atividade e/ou os servigos
prestados pela EMPRESA PARCEIRA;

10. A ADMINISTRACAO e a EMPRESA PARCEIRA sio partes contratantes
independentes e juridicamente auténomas e nenhuma das condigbes deste
Instrumento resulta na criagdo de qualquer tipo de sociedade, franquia, representagao
de vendas ou relagdo permanente de trabalho entre as partes, nao constituindo, ainda,
qualquer beneficio junto aos demais programas de governo, licitagdes, contratos ou
obrigacdes fiscais.

Cariacica-ES, / /20__

ADMINISTRACAO

EMPRESA PARCEIRA

e T ———
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DECRETO N° 110, DE 09 DE JULHO DE
2019
PROGRAMA

DESCONTOS DO SERVIDOR DE CARIACICA",
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA -
Estado do Espirito Santo, no uso das atribuicdes
legais que lhe sdo conferidas pelo artigo 90,

INSTITUI O “"CLUBE DE

incisos IX e XII da Lei Organica Municipal de
Cariacica,

Considerando a importancia do
desenvolvimento de politicas voltadas para a
valorizacdo do servidor publico;

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o Programa Clube de
Descontos do Servidor de Cariacica, no ambito
do Poder Executivo Municipal, com o objetivo
de estabelecer politica de parcerias com
empresas ou Instituigbes representativas de
setores empresariais, nos seus diversos ramos
de atuacdo, com a finalidade de oferecer
descontos nos precos ou condigdes especiais
nas aquisicbes de produtos e servicos pelos
servidores publicos municipais.

Paragrafo UGnico. O Programa "Clube de
Descontos do Servidor de Cariacica” constitui
programa destinado a oferta de descontos aos
servidores publicos da administracdo direta e
indireta, ativos e inativos, aos dependentes dos
servidores, caso haja interesse da empresa, na
aquisicdo de produtos e servicos em
estabelecimentos  comerciais previamente
credenciados, sem Gnus ou despesas para o
Municipio.

Art. 20 Cabe & Secretaria Municipal de Gestdo,
por meio da Coordenagdo de Capacitagdo e
Desenvolvimento de Pessoas, a definicdo das
normas e procedimentos para formalizagdo das

parcerias, a execugdo, o controle e o
acompanhamento do Programa Clube de
Descontos do  Servidor de  Cariacica,

competindo-lhe:

I - Divulgar o Programa Clube de Descontos do
Servidor de Cariacica junto aos servidores, em
cooperagdo com os dirigentes dos Orgdos e
entidades da Administracdo Direta e Indireta do
Poder Executivo Municipal;

II - Manter articulacdo permanente com as
empresas e instituicdes cadastradas, bem como
a atualizacdo constante das informagdes
referentes as promogdes efou descontos
oferecidas aos servidores publicos municipais;
III - Verificar o cumprimento das obrigacdes
pactuadas pelas empresas e instituicdes
parceiras;

IV - Notificar, formalmente, as empresas ou
instituicbes em caso de descumprimento das
obrigagdes pactuadas;

V - Expedir normas complementares a este
decreto visando dirimir dlividas e estabelecer
procedimentos para a participacdo de empresas
ou instituicdes visandoe o  adequado
funcionamento do Clube do Desconto do
Servidor de Cariacica;

Art. 39 - As empresas e instituigbes
interessadas em participar do Programa Clube
de Descontos do Servidor de Cariacica deverao
acessar o site da Prefeitura Municipal de
Cariacica, na aba Empresa e no icone Parcerias
http://www.cariacica.es.gov.br/paginas/parceri
as, no qual estard disponivel o modelo de
Termo de Adesdo, de acordo com o Anexo
Unico deste decreto.

EXPEDIENTE:
Coordenadora de Confecgao, Registro e Expedigao de Atos Oficiais: Maria de Lourdes M. Coelho
Av. Mario Gurgel, N° 2.502 - Bairro Alto Lage, CARIACICA-ES.
CEP: 29.151-900 - End. Eletrénico: atosoficiais@cariacica.es.gov.br
Tel: (27) 3354-5807
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§ 1° As empresas interessadas deverao
preencher e assinar o Termo de Adesdo e
encaminha-lo & Coordenagdo de Capacitacdo e
Desenvolvimento de Pessoas, juntamente com
os documentos seguintes:

I= Ato constitutivo,
estatuto ou contrato social em  vigor,
devidamente registrado;

I - Ter como
responsavel pela parceria o diretor ou

proprietario da empresa e/ou instituicdo, ou
terceiro, munido de procuracdo registrada em
cartério, mediante comprovacdo por meio do
contrato social ou documento equivalente;

111 - Prova de inscrigdo
no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica -
CNPJ;

IV - Indicagao de, no

minimo, uma linha telefénica para contato com
3 Coordenagdo de Capacitagdo e
Desenvolvimento de Pessoas;

§ 2° O Termo de Adesdo preenchido e assinado,
juntamente com a documentacdo de que trata o
paragrafo 19, deverdo ser entregues na
Coordenacgo de Capacitaggo e
Desenvolvimento de Pessoas, da Secretaria
Municipal de Gest3o, localizada a Avenida Mario
Gurgel, N°¢ 2,502 Bairro Alto Lage,
Cariacica/ES. CEP: 29.151-900 Tel.: (27) 3354-
5822.

§ 3° A empresa ou a instituicdo deverdo manter
os dados cadastrais sempre atualizados junto a
Coordenagéo de Capacitagdo e
Desenvolvimenta de Pessoas, durante a
vigéncia da adesdo.

§ 4° Ao aderir ao Programa Clube de Descontos
do Servidor de Cariacica, a empresa ou 2
instituicie ficardo vinculadas as disposigoes
deste Decreto, tendo sua vigéncia interrompida,
exclusivamente, por solicitacdo de qualquer
uma das partes, a qualquer tempo, respeitando
a necessidade de notificacdo formal com
antecedéncia minima de 30 dias;

§ 59 A desisténcia da continuidade da parceria,
pela empresa ou instituicdo inscrita, impede a
realizacio de nova adesdo ao Programa pelo
prazo de 03 (trés) meses, contados a partir da
data de formalizag8o da desisténcia.

§ 6° No caso de abertura de filiais de empresas
participantes do Programa, cujo proprietario
seja 0 mesmo que firmou adesdo ao Programa
de que trata este Decreto, prevalecerdo,
automaticamente, as mesmas condicoes
pactuadas no Termo de Adesdo previsto no
artigo 3° deste Decreto.

§ 70 Caso fique caracterizado que a empresa ou
a instituicio descumpriu as  obrigagGes
constantes neste Decreto, ela podera ser
advertida ou descredenciada da rede de
parceiros e ficar impedida de firmar nova
ades3o ao Programa, pelo prazo de 06 meses.
Art. 4° Para fins de obtengdo do desconto e
condicdes especiais, 0 servidor publico
municipal dever4 apresentar a empresa ou a
instituicdo parceira, no ato da aquisicdo de

produto ou servico, o documento oficial de
identificacdo, e comprovagdo do vinculo
funcional por meio do Cltimo contracheque
expedido ou documento de identidade funcional
com foto.

Art. 59 A relacdo completa e atualizada das
empresas e instituigdes parceiras sera
disponibilizada no Portal do Servidor - Intranet,
na aba “Espago Desconto” -
http://intranet.cariacica.es.gov.br.

Art. 6° A Coordenagdo de Capacitagdo e
Desenvolvimento de Pessoas poderd, a
qualquer momento, sem necessidade de prévia
comunicacdo as empresas e instituicdes
parceiras, cadastrar novos parceiros que
formalizar adesdo ao Programa.

Art. 79 Qualquer publicidade criada pelas
empresas aderentes para a divulgacdo de
promogdo aos servidores, que envolva a marca
ou o nome da Prefeitura Municipal de Cariacica,
sé podera ser veiculada apds prévia aprovacdo
da Geréncia de Gestdo de Pessoas/Coordenacao
de Capacitagio e Desenvolvimento de Pessoas
ou pela Assessoria de
Comunicagdo/Superintendéncia de
Comunicagdo.

paragrafo (nico. A empresa ou a instituicao
poderdo divulgar sua parceria com o Clube de
Descontos do Servidor de Cariacica em suas
instalacdes fisicas e ambientes eletrénicos.

Art. 8¢ A Coordenacdo de Capacitagdo e
Desenvolvimento de Pessoas ndo fornecerd as
empresas e instituigdes parceiras informacdes
pessoals ou funcionais sobre o0s seus
servidores, exceto aguelas informacoes ja
disponibilizadas no Portal da Transparéncia da
prefeitura Municipal de Cariacica.

Art. 99, A Prefeitura Municipal de Cariacica nao
se responsahilizard em caso de inadimpléncia
ou ndo pagamento dos produtos ou servicos
produtos adquiridos pelos servidores.

paragrafo Unico. A empresa ou a instituicdo
parceira eximira a Prefeitura Municipal de
Cariacica de qualquer responsabilidade na
aquisicdo de produtos ou servicos que venham
apresentar defeitos ou que possam causar
males/transtornos ao servidor.

Art. 10. Para fins de avaliagdo dos resultados
do Programa, as empresas ou as instituicdes
parceiras deverdo apresentar, sempre que
solicitado pela Coordenagio de Capacitagdo e
Desenvolvimento  de Pessoas, relatorio
contendo os nUmeros relativos a procura e
retorno do Programa Clube de Descontos do
Servidor de Cariacica.

Art. 11. As empresas e as instituigbes parceiras
do Programa Clube de Descontos do Servidor
de Cariacica n3o terdo qualquer beneficio junto
aos programas de governo, licitagbes, contratos
ou obrigagdes fiscais.

Art. 12. A Coordenagdo de Capacitacdo e
Desenvolvimento de Pessoas divulgard o
Programa Clube de Descontos do Servidor de
Cariacica e 0 nome das empresas e instituicdes
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parceiras, através dos seguintes meios de
comunicacéo:

1 -Portal do Servidor - Intranet, na aba “Espago
Desconto” - http://intranet.cariacica.es.gov.br,
11 -Eventos da Prefeitura Municipal de Cariacica,
quando possivel;

II1 -Espagos, para a instalagdo de estandes
promocionais, em eventos programados pela

Prefeitura Municipal de Cariacica, quando
possivel;

1V -Eventuais publicagdes em meios internos de
divulgacdo dos odrgdos e entidades da

Administracdo Publica Municipal.

Art. 13. Durante a vigéncia da parceria, o

percentual de desconto nos produtos efou

servigos a serem oferecidos aos servidores

plblicos poderdo ser alterados pelas empresas

parceiras, desde que informado formalmente a

Coordenacdo de Capacitagao e

Desenvolvimento de Pessoas.

Art. 14. No serdo aceitos pelo Programa Clube

de Descontos do Servidor de Cariacica, sob

nenhuma hipdtese, o fornecimento de brindes

como forma de desconto oferecido pelas

empresas ou instituicdes parceiras.

Art. 15. A adesdo de instituicdes e empresas ao

Programa Clube de Descontos do Servidor de

Cariacica podera ocorrer a qualquer tempo,

durante a vigéncia deste decreto.

Art. 16. Este Decreto entra em vigor na data de

sua publicagdo.

Cariacica-ES, 09 de julho de 2019.

GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR

Prefeito Municipal

ANEXO UNICO

. TERMO DE ADESAO
O MUNICIPIO DE CARIACICA, representada
pela Secretaria Municipal de Gestdo (SEMGE),
inscrita no CNP] sob n°® 27.150.549/0012-71,
neste ato representada, na forma de lei, pelo
SECRETARIO DE GESTAO, RODRIGO MAGNAGO
DE HOLLANDA CAVALCANTE ac fim assinado,
simplesmente denominado ADMINISTRACAQO, e

de outro lado a empresa
pessoa juridica de
direito privado, com sede na

(LOGRADOURO/NOME/CIDADE/ESTADO),
inscrita no CNPJ sob n®

por seu representante legal,
denominada simplesmente
PARCEIRA, tém como justo e acertado ©
presente TERMO DE ADESAO regido pelas
seguintes cldusulas e condigoes:

A EMPRESA PARCEIRA oferecera aos servidores
pUblicos, no @mbito da Administragdo Publica
Direta e Indireta, do Municipio de Cariacica o
desconto ou vantagem apresentado, conforme
tabela abaixo:

_
EMPRESA

Percentual de
desconto ou
vantagem

Produto, bem ou
servigo (descrigao)

1. Os valores correspondentes aos produtos,

bens e/ou servicos serdo pagos pelos
BENEFICIARIOS diretamente & EMPRESA
PARCEIRA, segundo as normas deste
Instrumento;

2. A ADMINISTRACAO, a seu exclusivo critério e
dentro da disponibilidade existente, poderd
divulgar em seu sitio localizacdo, endereco,
produtos e servigos oferecidos pela EMPRESA
PARCEIRA, sem custo para ela;

3. Os BENEFICIARIOS, para obterem o
desconto previsto no item 1 deste Instrumento,
obrigatoriamente apresentardo a EMPRESA
PARCEIRA o dacumento oficial de identificacao,
e comprovagao do vinculo funcional por meio
do dltimo contracheque ou documento de
identidade funcional com foto, no ato da
compra/servico;

4. Em hipdtese alguma, durante o prazo de
vigéncia do presente instrumento, o desconto
previsto no seu item 1 poderad ser negado aos
BENEFICIARIOS, responsabilizando-se a
EMPRESA PARCEIRA por tode e qualquer
prejuizo que venha acarretar a
ADMINISTRACAQ ou aos BENEFICIARIOS, sem
prejuizo de perdas e danos;

5., A adesio aos termos do presente
instrumento terd vigéncia até __/_/
conforme acordado entre as partes;

7. Qualquer das partes podera, a qualquer
momento, rescindir o presente Termo de
Ades3o, mediante notificacdo formal prévia
encaminhada & Coordenacdo de Capacitacéo e
Desenvolvimento de Pessoas - SEMGE, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
valendo essa mesma regra quando interessado
for o Municipio de Cariacica, oportunidade em
que a notificagdo serd entregue no endereco
definido pela empresa parceira;

8. Toda e qualquer alteracdo do presente
instrumento s6 sera valida e eficaz com a
conpordéncia expressa das partes;

9, E de exclusiva responsabilidade da EMPRESA
PARCEIRA todo o pessoal necessario ao
fornecimento dos produtos e a execugdo dos
Servicos, pagando-lhe a respectiva
remuneracao e arcando  exclusiva e
pontualmente com todos os 6nus e encargos
trabalhistas, sociais, fiscais, tributarios,
previdenciarios e aqueles relativos ao Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo, inclusive de
acidente de trabalho, e com quaisquer
adicionais que sejam ou venham a ser devidos
ao seu pessoal em decorréncia do presente
Termo ou incidentes sobre a atividade e/ou os
servicos prestados pela EMPRESA PARCEIRA;
10. A ADM!NISTRA(;AO e a EMPRESA PARCEIRA
s3o partes contratantes independentes e
juridicamente autbnomas e nenhuma das
condigdes deste Instrumento resulta na criagdo
de qualquer tipo de sociedade, franquia,
representacdo de vendas ou relacdo
permanente de trabalho entre as partes, nao
constituindo, ainda, qualquer beneficio junto
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aos demais programas de governo, licitagdes,
contratos ou obrigages fiscais.

Cariacica-ES, J__f20__.
ADMINISTRAGAO

EMPRESA PARCEIRA

DECRETO N° 121, DE 25 DE JULHO DE
2019
ALTERA PARCIALMENTE DISPOSITIVOS DO
ARTIGO 2° DO DECRETO N° 074/ 2019.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA -
Estado do Espirito Santo, no uso das atribuicbes
legais que Ihe sdo conferidas pelo inciso IX do
Art. 90, da Lei Orgénica Municipal de Cariacica,
DECRETA.:
Art. 19 Alterar parcialmente os dispositivos do
Artigo 2°, do Decreto n° 074/2019, publicado
no Diario Oficial do Municipio, em 21 de maio
de 2019, que passa a vigorar com a seguinte
redagdo:
“Art. 29 Os meios de divulgagdo que se
enquadrarem neste Decreto deverdo ser
retirados por seus proprietarios no prazo de
no maximo até 31 de dezembro de 2019,
apos sua publicacdo”.
Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data da
sua publicagdo, permanecendo inalterados os
demais dispositivos do Decreto 074/2019.
Art. 3° Revogam-se as disposicdes em
contrario.
Cariacica (ES), 25 de julho de 2019. |
GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal

DECRETO N° 122, DE 25 DE JULHO DE
2019 B

REGULAMENTA AS  MANIFESTACOES DE
CARNAVAL DE BLOCOS DE RUA DE CARIACICA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das suas
atribuigoes legais,
CONSIDERANDO a necessidade de
aperfeigopamento e incremento do ordenamento
urbano durante o periodo carnavalesco e pré-
carnavalesco;
CONSIDERANDO a transversalidade das fungbes
das equipes de governo que respondem pela
sinergia necessaria & Implementacdo das
politicas publicas que caracterizam a atividade
macro funcional da Administragdo Municipal;
CONSIDERANDO que o Carnaval e demais
eventos  pré-carnavalescos sdo  eventos
turisticos que geram empregos e renda para a
populacdo e receitas para a Prefeitura, sendo
assim de interesse social, turfstico e cultural do
Municipio do Cariacica;
CONSIDERANDO que os blocos carnavalescos,
ao promover ensaios e desfiles em logradouros
publicos, produzem impactos especialmente

suscetivels de atuacdo e cuidados do Poder
Plblico Municipal;
CONSIDERANDO a dimenséo cultural,
simbdlica, econdmica e turistica do Carnaval de
Rua no Municipio de Cariacica, a sua
importéncia histérica e artistica, bem como sua
caracteristica territorial, de presenca
capilarizada nas comunidades do municipio;
CONSIDERANDO a necessidade de regramento
do Carnaval de Rua, consolidando a politica e o
ordenamento das varias esferas de intervengdo
da Prefeitura Municipal e de outros agentes,
com vistas a afirmacdo da dimensdo cultural
desse evento e a valorizagdo comunitaria de
suas manifestagoes,

DECRETA:
Art. 1° Considera-se Carnaval de Rua, para 0s
fins deste decreto, o conjunto de manifestacdes
carnavalescas voluntarias, organizadas ou nao,
sem finalidade lucrativa, ndo hierarquizadas, de
cunho festivo e sem carater competitivo, que
ocorrem em diversos logradouros publicos da
Cidade na forma de blocos e assemelhados,
com a finalidade de mera fruicao.
Art. 20 As manifestacbes carnavalescas devem
percorrer preferencialmente seu itinerario e
horario tradicionais, sem prejuizo dos periodos
necessarios 3 concentracao, desfile do bloco e &
dispersdo que ndo devem ultrapassar as 23
horas.
Art. 30 Tratando-se de ocupacdo temporaria de
bens publicos, nas manifestacdes do Carnaval
de Rua ndo poderdo ser utilizadas cordas,
correntes, grades e outros meios de segregacado
do espago gue inibam a livre circulacdo do
publico, permitindo-se o uso de vestuario
distintivo que apenas identifigue o respectivo
grupo, sem que se constitua em elemento
condicionante & participagao.
Paragrafo Unico. Somente sera admitido o uso
de cordas para a finalidade especifica de
protecio e isolamento  dos musicos,
equipamentos de som, trios elétricos e
assemelhados.
Art. 40 No regramento das atividades e de sua
dindmica sera resguardado o conjunto de
caracteristicas proprias do Carnaval de Blocos
de Rua de Cariacica, devendo ser ohservado o
seguinte:
I - Os blocos e demais manifestacdes do
Carnaval de Rua realizarfio suas atividades
durante o Carnaval oficial e no periodo pré e
pés-carnavalesco, conforme calendario definido,
para cada ano, em ato da Secretaria Municipal
de Cultura;
I1 - Os blocos deverdo se cadastrar na
Secretaria Municipal de Cultura definindo seus
pleitos referentes ao itinerario, horario, numero
estimado de folides, numero de apresentagdes
por bloco e identificando © responsavel e
corresponsavel;
I - A Secretaria Municipal de Cultura
disponibilizara ficha de inscricdo online ou fisica
para o cadastro dos bloces para os 6rgaos
municipais relacionados com o evento;
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