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NOMEIA SERVIDOR EM
CARGO PUBLICO EM REGIME
ESTATUTARIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, no uso das atribuigdes legais que Ihe conferem o Art. 53, inciso Il e
Art. 90, inciso IX e XllI, da Lei Organica do Municipio de Cariacica,

CONSIDERANDO a Lei Complementar n° 029, de 15 de abril de 2010, que
dispde sobre o estatuto dos servidores publicos da administragdo direta,

autarquica e fundacional do Municipio de Cariacica,

DECRETA:

Art.1° Em cumprimento a decisao judicial proferida no bojo do Processo
judicial n® 0006429 -31.2012.8.08.0012) fica nomeado o candidato aprovado
no Concurso Publico Edital 01/2010, homologado e publicado no Diario

Oficial do Municipio no dia 15 de abril de 2011, conforme quadro abaixo:

'CARGO: AMNS | - ENFERMAGEM

Classificagao] |||« » PRt o dgintes

55° Gelvénia Brand‘t Disbhér

Art. 2°. O candidato relacionado no presente Decreto, devera comparecer a

Prefeitura Municipal de Cariacica, Coordenagao de Recrutamento, Sele a0'e,
Admissao, sala 5, situada a Avenida Mario Gurgel, n°® 2.50275(#0

oy o i N
Av. Mirio Gurgel — N” 2.502 — Bairro Alto Lage — Cariacica — ES —r/Qﬁ’ 29.151-900 E"
Tel.: (27) 3354-5807 E-mail: atosoficiais@cariacia.es.gov.br i
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEMGO/GAO

Lage, Cariacica, ES, no horario das 12h:30 as 14h:30 para entrega da
documentaco listada no Anexo Unico em envelope lacrado (constando na

frente do mesmo o0 nome completo, telefone e cargo).

Art.3°. O candidato tera até 30 (trinta) dias corridos, a partir desta publicagao
para tomar posse do cargo para o qual foi aprovado no Concurso Publico, no
horario das 12h30min as 17h:00.

Art. 4°. A admissao do nomeado fica condicionada ao cumprimento da
apresentacdo e entrega da documentagdo e laudo pericial emitido pelo
Instituto de Previdéncia de Cariacica (IPC).

Art.5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art.6°. Revogam-se todas as disposigées em contrario.

Cariacica, 07 de abril de 2022.

k/{ ecretario Municipal de Gestao

S/PROC.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEMGO/GAO

ANEXO UNICO

Instrugdes para o candidato nomeado através do Concurso Publico

1- O candidato nomeado, devera comparecer a Prefeitura Municipal de Cariacica,
Coordenagao de Recrutamento, Selecdo e Admissdo, sala 5, situada a Avenida
Mario Gurgel, n? 2.502, — bairro Alto Lage, Cariacica, ES, para entrega da
documentagdo, em envelope lacrado (constando NA FRENTE do mesmo o nome
completo, telefone e cargo), a seguir:

a) Copia autenticada da Certiddo de Nascimento e/ou da Certiddo de Casamento;
b) Cépia autenticada do documento de identidade;

c) Copia autenticada do CPF;

d) Copia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (folha de
identificacdo onde constam numero, série e qualificagdo civil);

e) Copia autenticada do Titulo de Eleitor e cépia simples de quitacdo com a Justica
Eleitoral;

f) Copia autenticada de quitagdo com o servigo militar para o candidato do sexo
masculino;

g) Certidao original Negativa Criminal e Civel expedido pela Comarca onde reside;
h) Certiddo original Negativa do(s) Cartério(s) de Protesto(s) de Titulo(s) da
Comarca onde reside; (em municipios em que ha mais de um cartério de protesto
de titulo deve ser emitidos de todos os cartorios de protesto de titulos);

i) Copia autenticada do comprovante de residéncia; (atual)

j) Cépia simples de inscricdo no PIS/PASEP;

k) Copia autenticada do Certificado de Conclusdo do Curso/Escolaridade exigido
pelo requisito do cargo;

I) Cépia autenticada do Registro no respectivo Conselho de Classe e comprovante
de pagamento da ultima anuidade, quando for requisito do cargo;

m) Cépia autenticada da Certiddo de Nascimento do(s) filho(s) menores de 14
anos;

n) 02 (duas) fotos 3x4 recentes;

0) O tempo de servigo, quando exigido, podera ser comprovado da seguinte forma:
0.1) Em Orgdo Publico, documento expedido pelo Poder Federal, Estadual ou
Municipal, conforme o ambito da prestagdo da atividade, em papel timbrado, com
carimbo do o¢rgdo expedidor, datado e assinado pelo Departamento de
Pessoal/Recursos Humanos da Secretaria de Administragdo ou Departamento de
Pessoal/Recursos Humanos do 6rgdo equivalente, ndo sendo aceitas, sob-hipotese
alguma, declara¢do expedida por qualquer 6rgdo que ndo especificado neste item.
0.2) Em Empresa Privada, copia da carteira de trabalho legivel (pagina de
identificacdo com foto e dados pessoais e registro do(s) contrato(s) de trabalho.
Em caso de contrato de trabalho em vigor (carteira sem data de saida), o tempo de
servico sera pontuado até a data da entrega da documentacdo da presente
convocacgao.

Av. Mirio Gurgel — N° 2.502 — Bairro Alto Lage — Cariacica— ES - CEP 29.151-900
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEMGO/GAO

0.3) Como Prestador de Servigos, copia do contrato de prestagdo de servigos e
declaragdo da empresa ou do setor onde atua/atuou, em papel timbrado ou com
carimbo de CNPJ, data e assinatura do responsavel pela emissdo da declaragao,
comprovando efetivo periodo de atuagdo no cargo.

2. Apds a conferéncia da documentagdo, e a mesma estiver completa, a
Coordenacdo fornecera a guia de encaminhamento médico para o candidato, que
deverd providenciar os exames e laudos médicos listados no referido
encaminhamento, e assim que estiver com todos os exames e laudos prontos
devera agendar pericia médica no Instituto de Previdéncia de Cariacica (IPC),
situado na Rua Edgar Gongalves, s/n, Alto Dona Augusta, Cariacica pelo telefone
3396-7544, ou pelo e-mail: periciamedica.ipc@cariacica.es.gov.br para
submeterem-se a avaliagdo admissional e obtengdo do laudo pericial.

3. O candidato tera até 30(trinta) dias corridos, a partir da publicacdo do Decreto
de nomeagao para tomar posse do cargo para o qual foi aprovado no Concurso
Publico.

4. A admissao do nomeado fica condicionada ao cumprimento da apresentagao e
entrega da documentacdo e laudo pericial emitido pelo Instituto de Previdéncia de
Cariacica (IPC).
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DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
Cariacica-ES, segunda-feira, 11 de abril de 2022.

*DEQRETO N° 108, DE 07 DE ABRIL DE 2022
NOMEIA SERVIDOR EM CARGO PUBLICO EM REGIME EST{\TUTAR]O E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das atribuicoes legais que
Ihe conferem o Art. 53, inciso III e Art. 90, inciso IX e XIII, da Lei Organica do Municipio de Cariacica,
CONSIDERANDO a Lei Complementar n® 029, de 15 de abril de 2010, que dispde sobre o estatuto dos
servidores publicos da administracdo direta, autarquica e fundacional do Municipio de Cariacica,

DECRETA:

Art.1° Em cumprimento @ decisdo judicial proferida no bojo do Processo judicial n® 0006429 -
31.2012.8.08.0012) fica nomeado o candidato aprovado no Concurso Publico Edital 01/2010, homaologado
e publicado no Diario Oficial nicipio no dia 15 de abril de 2011, conforme quadro abaixo:

e
550 Gelvania Brandt Discher
Art. 29. O candidato relacionado no presente Decreto, deverd comparecer a Prefeitura Municipal de
Cariacica, Coordenacdo de Recrutamento, Sele¢do € Admissao, sala 5, situada a Avenida Mario Gurgel, n®
2.502, - bairro Alto Lage, Cariacica, ES, no horério das 12h:30 as 14h:30 para entrega da documentacdo
listada no Anexo Unico em envelope lacrado (constando na frente do mesmo o nome completo, telefone
e cargo).
Art.3°. O candidato tera ateé 30 (trinta) dias corridos, a partir desta publica¢do para tomar posse do cargo
para o qual foi aprovado no Concurso Publico, no horario das 12h30min as 17h:00.
Art. 40, A admisso do nomeado fica condicionada ao cumprimento da apresentacdo e entrega da
documentacdo e laudo pericial emitido pelo Instituto de Previdéncia de Cariacica (IPC).
Art.5°, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art.6°. Revogam-se todas as disposicbes em contrario.
Cariacica, 07 de abril de 2022. .
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal
JORGE EDUARDO DE ARAUJO SAADI

Secretario Municipal de Gestao

ANEXO0 UNICO

Instrugoes para o candidato nomeado através do Concurso Piblico
1- O candidato nomeado, devera comparecer a Prefeitura Municipal de Cariacica, Coordenacdo de
Recrutamento, Selegdo e Admissdo, sala 5, situada a Avenida Mario Gurgel, n® 2.502, - bairra Alto
Lage, Cariacica, ES, para entrega da documentagdo, em envelope lacrado (constando NA FRENTE do
mesmo o nome completo, telefone e cargo), a seguir:
a) Copia autenticada da Certiddo de Nascimento e/ou da Certiddo de Casamento;
b) Cépia autenticada do documento de identidade;
c) Copia autenticada do CPF;
d) Cépia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (folha de identificagdo onde
constam numero, série e qualificagdo civil);
e) Copia autenticada do Titulo de Eleitor e copia simples de quitacdo com a Justica Eleitoral;
f) Copia autenticada de quitagdo com o servico militar para o candidato do sexo masculino;
g) Certiddo original Negativa Criminal e Civel expedido pela Comarca onde reside;
h) Certid3o original Negativa do(s) Cartério(s) de Protesto(s) de Titulo(s) da Comarca onde reside; (em
municipios em que ha mais de um cartério de protesto de titulo deve ser emitidos de todos os cartdrios
de protesto de titulos);
i) Copia autenticada do comprovante de residéncia; (atual)
j) Copia simples de inscri¢do no PIS/PASEP;
k) Copia autenticada do Certificado de Conclusdo do Curso/Escolaridade exigido pelo requisito do cargo;
|) Cépia autenticada do Registro no respectivo Conselho de Classe e comprovante de pagamento da
ultima anuidade, quando for requisito do cargo;
m) Copia autenticada da Certiddo de Nascimento do(s) filho(s) mencres de 14 anos;
n) 02 (duas) fotos 3x4 recentes;
0) O tempo de servigo, quando exigido, podera ser comprovado da seguinte forma:
0.1) Em Orgédo Publico, documento expedido pelo Poder Federal, Estadual ou Municipal, conforme o
ambito da prestac8o da atividade, em papel timbrado, com carimbo do érgdo expedidor, datado e
assinado pelo Departamento de Pessoal/Recursos Humanos da Secretaria de Administracdo ou
Departamento de Pessoal/Recursos Humanos do drgdo equivalente, ndo sendo aceitas, sob-hipotese
alguma, declaracdo expedida por qualquer 6rgdo que ndo especificado neste item.
0.2) Em Empresa Privada, copia da carteira de trabalho legivel (pagina de identificacdo com foto e
dados pessoais e registro do(s) contrato(s) de trabalho. Em caso de contrato de trabalho em vigor

EXPEDIENTE:

Gerente de Atos Oficiais — Maria de Lourdes M. Coelho, Coordenadora de Confecgéo, Registro e Expedigdo de Atos
Oficiais — Rubiana Moreira C, Pezzin, Assessora Especial de Gabinete — Gabriela M. Reblin e Auxiliar Administrativo —
Thamires F. de Alvarenga
Av. Mario Gurgel, 2.502 - Alto Lage, Cariacica-ES, 29.151-900
GAQ/SEMGO —~ End. Eletrdnico: atosoficiais@cariacica.es.qov.br
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DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
Cariacica-ES, segunda-feira, 11 de abril de 2022.

(carteira sem data de saida), o tempo de servico serd pontuado até a data da entrega da documentag¢do
da presente convocagao.

0.3) Como Prestador de Servicos, copia do contrato de prestagdo de servigos e declaracdo da empresa
ou do setor onde atua/atuou, em papel timbrado ou com carimbo de CNPJ], data e assinatura do
responsavel pela emissdo da declaragdo, comprovando efetivo periodo de atuacdo no cargo.

2. Apos a conferéncia da documentagdo, e a mesma estiver completa, a Coordenacgdo fornecera a guia
de encaminhamento médico para o candidato, que devera providenciar os exames e laudos médicos
listados no referido encaminhamento, e assim que estiver com todos os exames e laudos prontos devera
agendar pericia médica no Instituto de Previdéncia de Cariacica (IPC), situado na Rua Edgar Gongalves,
s/n, Alto Dona Augusta, Cariacica pelo telefone 3396-7544, ou pelo e-mail:
periciamedica.ipc@cariacica.es.gov.br para submeterem-se a avaliacdo admissional e obtencdo do
|laudo pericial,

3. O candidato terd até 30(trinta) dias corridos, a partir da publicacdo do Decreto de nomeagdo para
tomar posse do cargo para o qual foi aprovado no Concurso Plblico.

4. A admissdo do nomeado fica condicionada ao cumprimento da apresentacdo e entrega da
documentacao e laudo pericial emitido pelo Instituto de Previdéncia de Cariacica (IPC).

*Republicado por ter sido publicado com incorreggo.

e PORTARIA/GP/N° 208, DE 08 DE ABRIL
PORTARIAS I / IDE 202’2
i EXONERA, NOMEIA SERVIDORES E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
FPORTAKIL/ERIT §3§5°E 05 DR ABRIL O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA,
=~ : = ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas
LﬁFéﬁ*ﬁENgg MI%SAOMONIE'E)RM?;I\?%ACA[?A atribuicdes legais conferidas pelo art. 90, inciso
IX, da Lei Orgénica do Municipio,
PATRULHA RURAL MECANIZADA - COAPM, RESOLVE:
EFESL?SENCISAESRWDORES E DA OUTRAS Art, 1° Exonerar Juliana Oliveira Dias do cargo
' de Gerente — ACESSUAS, C-1, da Secretaria
SSTAPSEFE&O Es";%gﬁ.%”g‘;\w[’g CAR'ACIgAf Municipal de Assisténcia Social ~ SEMAS,

i rdo? . ol LI, Art. 20 Exonerar Valdecy Mindas do cargo de
_atr!bulgoes '993.'5 que lhe S40 CE‘OI"IFEFIdaS.pEIO Gerente de Protecdo Social Especial, C-1, da
inciso IX, do artigo 90 da Lei Organica Municipal Secretaria Municipal de Assisténcia Social -
de Cariacica, ¢/c a Lei Municipal n® 6.290/2022, SEMAS

RESOLVE: 3 " i :
. b ; Art. 39 Nomear Juliana Oliveira Dias no cargo
g&niciloaismsmt;u" Oe D¢=i5|g_na dos servidores de Gerente de Protecdo Social Especial, C-1, na
pas X IH8sahaces; bam 4 Secretaria Municipal de Assisténcia Social -
composicgo da Comissdo de Avaliagdo, SEMAS
Piane'jamento e Monitoramento da Patrulha ARt 40' Nomear Valdecy Mindas no cargo de
Rural Mecanizada - COAPM. » . ; o
I. PRESIDENTE: Eduardo Dalpiero de Freitas, T L i DRI N
; & 2
E.BEE;I;R%S]:J‘QSG& Art. 5° Nomear Fernanda Braun Fonseca no
a) Anténio Luiz Erler, matricula n® 28.805; (c:?;-go : : (Slgg:g;nn_aado;'dl?;grcget;: ?:.Inovagao_,
b) Bruno Polez Coelho, matricula n® 112,502; SEM,FI P ol

c) Gleison Silva Nicolau, matricula n® 117.045;
d) Jarley Boldi Costa, matricula n© 112.114;

e) Joel Gabriel Perovano, matricula n®, 119774;
f) Luiz Fernando dos Santos, matricula n®

Art. 6° Designar o servidor Roberto Rodrigues
Pereira, matricula n® 119.777, na condicdo de
membro da Comissdo de  Avaliacdo,
Acompanhamento, Monitoramento

La0.09; Fiscalizacgdo do Estacionamento Rotativo
Thiago Dias D i i a e : y
2%7 451.9 J egasperl, matricula n Municipal, instituida pelo Decreto n® 59/2022.
; ! . Art. 79 Designar o servidor Ricardo de Aguiar
h) Wanderson de Souz e ; J
1%2.769' ouza Rocha, matricula n Tavares, matricula n® 112.417, na condicdo de
i) Wilon Humberto dos Santos Junior, matricula membro ca C_omlssao Tecmga Nlunicipalv_d_e
no 119,442, Andlise de Projetos de Regularizacdo Fundiaria

- COMEREF, instituida pelo Decreto n® 109/2022.
Art. 8° Designar o servidor Anderson Vagner
Monitoramento da Patrulha Rural Mecanizada — Fernandes, mat. 38.327, na condigdo de
COAPM. n3o 30 : membro da Comissdo Técnica Municipal de
Art. 30 ’Esta ss&arlgeg:;::]:go\figor Al s ga Analise de Projetos de Regularizacdo Fundidria
sua publicacso. - COMERF, instituida pelo Decreto n® 109/2022.
Art. 4° Revogam-se todas as disposicdes em Art. 9° Conceder a Gratificagdo por Funcdo de
cantraito, Confianca I - GFC I ao servidor Vinicius LUcio

Barcelos de Oliveira, matricula n® 110.106.

Cariacica-ES, 05 de abril de 2022. A ; i .
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR rt. 10 Esta Portgrla__entra em vigor a partir da
data de sua publicacdo.

Prefeito Municipal

Art. 2° Os trabalhos desenvolvidos pela
Comiss@o de Avaliacdo, Planejamento e

EXPEDIENTE:

G_efepte de Atos Oficiais — Maria de Lourdes M. Coelho, Coordenadora de Confecgao, Registro e Expedigdo de Atos
Oficiais ~ Rubiana Moreira C. Pezzin, Assessora Especial de Gabinete — Gabriela M. Reblin e Auxiliar Administrativo —
Thamires F. de Alvarenga
Av. Mario Gurgel, 2.502 - Alto Lage, Cariacica-ES, 29.151-900
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