PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ~ SEMGE/GAL/CAO

DECRETO N° 105, DE 03 DE JULHO DE 2019

NOMEIA SERVIDORES EM CARGO
PUBLICO EM REGIME ESTATUTARIO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
no uso das atribuigdes legais que lhe conferem o Art. 53 inciso Ill e Art. 90
Inciso IX e XllI, da Lei Orgénica do Municipio de Cariacica,;

Considerando a Lei Complementar n°. 029, de 15 de abril de 2010, que dispde
sobre o estatuto dos servidores publicos da administragdo direta, autarquica e
fundacional do Municipio de Cariacica;

DECRETA:

Art.1°. A nomeacdo dos candidatos aprovados no Concurso Publico Edital
01/2016, homologado e publicado no Diario Oficial do Municipio no dia 15 de
junho de 2016 e considerados aptos, conforme quadro abaixo:

Cargo: Artifice de Obras e Servigos Publicos

Classificagao Nome
41° UBIRATAN DE SOUZA FERNANDES
Cargo: Auxiliar Administrativo
Classificacao Nome
248° PEDRO VITOR BARBOSA DA CONCEICAO
249° PAULO CEZAR PASSOS
250° VANDA KNIDEL
251° INGRID DA SILVA PLACIDO
252° LETICIA AURORA DE ALMEIDA GRASSELLI
253° GRACIELLE LEMOS MONTARROYOS NEPPI
254° BRENO ALMEIDA SOUZA
255° SERGIO LUIZ OLIMPIO FILHO
Cargo: Agente Administrativo |
Classificagao Nome
147° SCHIRLEY MAIRINCK DE SIQUEIRA
148° PATRICK GEGENHEIMES GONCALVES
149° MARIA MARTA SALES
150° JOYCE DIAS DE SOUZA
151° JESSICA RAASCH DA SILVA
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - SEMGE/GALI/CAO

152° TATIANA PAGOTTO DOS SANTOS

153° ADRIANA RODRIGUES DE LIMA

154° KASSIA NUNES

155° RICHARDO PEDRO DOS SANTOS

156° DIOGO REUHEL MARINS GOMES RIBEIRO

157° MATEUS BARCELLOS BINDA CASTIGLIONI

158° SUELLEN SILVA DA CRUZ

159° IVANIZE MICHELLE PESSANHA

160° POLIANA SENA MARTINS LEAO

161° DARLON MENDES NETTO

Cargo: Analista Municipal de Nivel Superior | - Enfermagem

Classificacao Nome

59° POLLIANA XAVIER AZEREDO

60° CLEBER CORREIA ROSSI

61° PAOLA MOREIRA BRUNORO

62° LIVINGSTONE GIANIZELLI GOMES

Cargo: Operador de Audio e Video

Classificagdo Nome

01° RONAN AGUIAR DE FREITAS

Art.2°. Os candidatos relacionados no presente Decreto deverao comparecer a
Prefeitura Municipal de Cariacica, Coordenagdo de Recrutamento, Selecdo e
Admissao, situada na Av. Mario Gurgel, N° 2.502 - Bairro Alto Lage, Cariacica,
ES, no horario das 12h30min as 18h00min, para entrega da documentagao
listada no Anexo | (constando na frente do mesmo o nome completo, telefone,
cargo e numero do Decreto de Nomeag&o).

Art.3°. Os candidatos terdo até 30 (trinta) dias corridos, a partir desta
publicagdo para tomarem posse do cargo para o qual foram aprovados no
Concurso Publico, no horario das 12h30min as 18h00min.

Art.4° Os prazos previstos serdo contados em dias corridos, excluindo-se o dia
do comeco e incluindo-se o de vencimento, ficando prorrogado, para o primeiro
dia util seguinte, o prazo vencido em dia que ndo haja expediente.

Art.5°. A admissdo do nomeado pelo presente Edital fica condicionada ao
cumprimento da apresentagédo e entrega da documentagdo e laudo médico
emitido pelo Instituto de Previdéncia de Cariacica (IPC).

Art.6°. Sera tornada sem efeito a nomeacéo do candidato que néo cumprir os
prazos legais para posse, ressalvadas as hipéteses previstas na Lei
Complementar n° 029/2010.
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Art.7°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas todas
as disposigdes em contrario.

NILTON BASILIO TEIXEIRA
Prefeito Municipal - Em Exercicio

G‘)«iebii-lbl.l. N CXQ\E: TE

Secretario Municipal de Gestao

&

Instrucdes para os candidatos nomeados através do Concurso Publico

Anexo |

1. O candidato nomeado devera comparecer a Prefeitura Municipal de
Cariacica, Coordenagédo de Recrutamento, Selegdo e Admissao, situada na
Av. Mario Gurgel, N° 2.502 - Bairro Alto Lage, Cariacica, ES, no horario no
horario das 12h30min as 18h00min, para entrega da documentagdo, em
envelope (constando NA FRENTE do mesmo o nome completo, telefone,
cargo e nimero do Decreto de Nomeagao), conforme ordem abaixo:

a) Coépia autenticada da Certiddo de Nascimento e/ou da Certidao de
Casamento;

b) Cépia autenticada do documento de identidade;

c) Cépia autenticada do CPF;

d) Cépia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS
(folha de identificagdo onde constam nimero, série e qualificagao civil),

e) Copia autenticada do Titulo de Eleitor e copia simples de quitagdo com a
Justica Eleitoral (obtida através do enderego eletrénico do Tribunal Regional
Eleitoral), sendo no Espirito Santo o enderego eletronico: www.tre-es.jus.br;

f) Copia autenticada de quitagdo com o servigo militar para o candidato do
sexo masculino;

g) Certidao original Negativa Criminal e Civel expedido pela Comarca onde
reside; (obtida através do enderego eletronico do Tribunal de Justica e de
todas as instancias), sendo no Espirito Santo o enderego eletrénico:
www.tjes.jus.br, \
h) Certidao original Negativa do (s) Cartério (s) de Protesto (s) de Titulo (s) |\
da Comarca onde reside; (em municipios em que ha mais de um cartorio de

protesto de titulo deve ser emitidos de todos os cartorios de protesto de
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titulos);

i) Cépia autenticada do comprovante de residéncia (atual e devera estar em
nome do candidato ou em nome de parente ascendente ou descendente até
o terceiro grau ou de cdnjuge, desde que se acrescente a certidao de
nascimento/casamento, conforme o caso, que constate tal parentesco. Nos
casos de imoével alugado deve ser comprovado através de contrato de
locagdo em seu nome ou em nome de parente ascendente ou descendente
até o terceiro grau ou coénjuge);

j) Copia simples de inscricdo no PIS/PASEP; (PIS emitido pela Caixa
Econdémica Federal e PASEP emitido pelo Banco do Brasil);

k) Cépia autenticada do Certificado de Conclus@o do Curso/Escolaridade
exigido pelo requisito do cargo;

) Cépia autenticada do Certificado do Curso de Especializagéo, quando for
requisito do cargo;

m) Cépia autenticada do Registro no respectivo Conselho de Classe e
comprovante de pagamento da Ultima anuidade, quando for requisito do
cargo;

n) Copia autenticada da Certidao de Nascimento do (s) filho (s) menores de
14 anos;

0) 02 (duas) fotos 3x4 recentes;

p) O tempo de servico, quando exigido, podera ser comprovado da seguinte
forma: Coépia autenticada de: p.1) Em Orgao Publico, documento expedido
pelo Poder Federal, Estadual ou Municipal, conforme o @mbito da prestagao
da atividade, em papel timbrado, com carimbo do 6rgéo expedidor, datado e
assinado pelo Departamento de Pessoal/Recursos Humanos da Secretaria
de Administragao ou Departamento de Pessoal/Recursos Humanos do orgao
equivalente, ndo sendo aceitas, sob-hipdtese alguma, declaragao expedida
por qualquer érgdo que néo especificado neste item. p.2) Em Empresa
Privada, copia da carteira de trabalho legivel (pagina de identificacdo com
foto e dados pessoais e registro do(s) contrato(s) de trabalho. Em caso de
contrato de trabalho em vigor (carteira sem data de saida), o tempo de
servigo sera pontuado até a data da entrega da documentagao da presente
convocagdo. p.3) Como Prestador de Servicos, copia do contrato de
prestagdo de servicos e declaragédo da empresa ou do setor onde atua/atuou,
em papel timbrado ou com carimbo de CNPJ, data e assinatura do
responsavel pela emissdo da declaragdo, comprovando efetivo periodo de
atuacao no cargo.

q) Copia autenticada da Carteira Nacional de Habilitagao para os cargos em
que for requisito.

r) Copia autenticada do curso para qualificagéo profissional de Auxiliar de
Consultério Dentario, reconhecido pelo Conselho Federal de Odontologia
para o cargo de Auxiliar de consultério dentario.

s) Cépia autenticada de curso profissionalizante na area ou experiéncia em
atividades similares as descritas para o cargo conforme letra p deste subitem
para o cargo de Eletricista.

t) Copia autenticada da certidéo exigida pelo artigo 329 do Cdédigo Brasileiro

M
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DECRETO N° 92 E 03 DE JUNHO DE 2019
Abre & Prefeitura Municipal de Cariacica o Crédito Suplementar no valor de R 2.500,00 para o fim que
especifica,
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, no uso de suas atribuicdes legais, e tendo em vista a
autorizacdo contida no artigo BO da Lei 5.953, publicada em 11 de janeiro de 20109.
DECRETA:
Art. 1° Fica Aberto Crédito Suplementar no valor de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais), para
atender a programacdo constante do Anexo I.
Art. 20 Os recursos necessarios a execucdo do disposto no Artigo anterior, serdo provenientes de
Superavit Financeiro apurado no Balango Patrimonial da prefeitura Municipal Cariacica de exercicios
anteriores.
Art. 30 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 03 de junho
de 2019.
GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal

CREDITD SUPLEMENTAR - ANEXO 1 - SUPLEMENTAGAO
cODIGO ESPECIFICACAO NATUREZA | FONTE | NR | yp0R
04.06.00.00 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
04.06.01.00 FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.244,0008.2.0052 | PROTEGAO SOCIAL BASICA
EQUIP E MATERIAL PERMANENTE 4.4,90,52.00 | 2.312.4003 | 1130 | 2.500,00
TOTAL 2.500,00 |

DECRETO N° 105, DE 03 DE JULHQ DE 2019
NOMEIA SERVIDORES EM CARGO PUBLICO EM REGIME ESTATUTARIO.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das atribuicbes legais
que lhe conferem o Art. 53 inciso III e Art. 90 Inciso IX e XIII, da Lei Organica do Municipio de
Cariacica;
Considerando a Lei Complementar n°. 029, de 15 de abril de 2010, que dispde sobre o estatuto dos
servidores plblicos da administragdo direta, autarquica e fundacional do Municipio de Cariacica;

DECRETA:

Art.1°. A nomeacdo dos candidatos aprovados no Concurso Plblico Edital 01/2016, homologado e
publicade no Didrio Oficial do Municipio no dia 15 de junho de 2016 e considerados aptos, conforme
quadro abaixo:

Cargo: Artifice de Obras e Servigos Publicos
Classificagdo Nome
41° UBIRATAN DE SOUZA FERNANDES
Cargo: Auxiliar Administrativo

Classificacao Nome

248° PEDRO VITOR BARBOSA DA CONCEICAQ

249° PAULO CEZAR PASSOS

250° VANDA KNIDEL

251° INGRID DA SILVA PLACIDO

2520 LETICIA AURORA DE ALMEIDA GRASSELLI

2530 GRACIELLE LEMOS MONTARROYOS NEPPI

254¢ BRENQ ALMEIDA SOUZA

2559 SERGIO LUIZ OLIMPIO FILHO

EXPEDIENTE:
Coordenadora de Confecgéo, Registro e Expedigéo de Atos Oficiais: Maria de Lourdes M. Coelho
Av, Mario Gurgel, N° 2,502 - Bairro Alto Lage, CARIACICA-ES.
CEP: 29.151-900 - End. Eletrénico: atosoficiais@cariacica.es.gov.br
Tel: (27) 3354-5807
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Cargo: Agente Administrativo I

Classificagdao Nome
147° SCHIRLEY MAIRINCK DE SIQUEIRA
148° PATRICK GEGENHEIMES GONCALVES
149° MARIA MARTA SALES
150° JOYCE DIAS DE SOUZA
151° JESSICA RAASCH DA SILVA
152° TATIANA PAGOTTO DOS SANTOS
153° ADRIANA RODRIGUES DE LIMA
154° KASSIA NUNES
155° RICHARDO PEDRO DOS SANTOS
156° DIOGO REUHEL MARINS GOMES RIBEIRQ
157° MATEUS BARCELLOS BINDA CASTIGLIONI
158° SUELLEN SILVA DA CRUZ
159° IVANIZE MICHELLE PESSANHA
1600 POLIANA SENA MARTINS LEAO
1610 DARLON MENDES NETTO

Carga: Analista Municipal de Nivel Superior I - Enfermagem

Classificacdo Nome
59° POLLIANA XAVIER AZEREDO
60° CLEBER CORREIA ROSSI
61° PAOLA MOREIRA BRUNORO
62° LIVINGSTONE GIANIZELLI GOMES

Cargo: Operador de Audio e Video

Classificagdo Nome
010 RONAN AGUIAR DE FREITAS

Art.20, Os candidatos relacionados no presente Decreto deverdo comparecer a Prefeitura Municipal de
Cariacica, Coordenacdo de Recrutamento, Selegdo e Admissdo, situada na Av. Mario Gurgel, N° 2,502 -
Bairro Alto Lage, Cariacica, ES, no horario das 12h30min 3s 18h00min, para entrega da documentagao
listada no Anexo I (constando na frente do mesmo o nome completo, telefone, cargo e nimero do
Decreto de Nomeagao).
Art.39. Os candidatos terdo até 30 (trinta) dias corridos, a partir desta publicagdo para tomarem posse
do cargo para o qual foram aprovados no Concurso Plblico, no horario das 12h30min as 18h00min.
Art.40 Os prazos previstos serdo contados em dias carridos, excluindo-se o dia do comego e incluindo-se
o de vencimento, ficando prorrogado, para o primeiro dia util sequinte, o prazo vencido em dia que nao
haja expediente.
Art.50. A admissido do nomeado pelo presente Edital fica condicionada ao cumprimento da apresentagdo
e entrega da documentagdo e laudo médico emitido pelo Instituto de Previdéncia de Cariacica (IPC).
Art.6°. Serd tornada sem efeito a nomeacdo do candidato que ndo cumprir os prazos legais para posse,
ressalvadas as hipdteses previstas na Lei Complementar n° 029/2010.
Art,70. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas todas as disposigbes em
contrario.

Cariacica-ES, 03 de julho de 2019.

NILTON BASILIO TEIXEIRA
Prefeito Municipal - Em Exercicio
RODRIGO MAGNAGO DE HOLLANDA CAVALCANTE
Secretario Municipal de Gest&o

ANEXO 1
Instrucdes para os candidatos nomeados através do Concurso Piblico

EXPEDIENTE:
Coordenadora de Confeccao, Registro e Expedigao de Atos Oficiais: Maria de Lourdes M. Coetho
Av. Mério Gurgel, N° 2,502 - Bairro Alto Lage, CARIACICA-ES.
CEP: 29,151-900 - End. Eletrénico: atosoficiais@cariacica.es.gov.br
Tel: (27) 3354-5807
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1. O candidato nomeado devera comparecer a Prefeitura Municipal de Cariacica, Coordenacdo de
Recrutamento, Selecdo e Admissfo, situada na Av. Mario Gurgel, N° 2.502 - Bairro Alto Lage,
Cariacica, ES, no hordrio no horaric das 12h30min 4s 18h0Omin, para entrega da documentagdo, em
envelope (constando NA FRENTE do mesmo o nome completo, telefone, cargo e numero do Decreto
de Nomeacdo), conforme ordem abaixo:

a) Copia autenticada da Certiddo de Nascimento e/ou da Certiddc de Casamento;

b) Copia autenticada do documento de identidade;

c) Copia autenticada do CPF;

d) Cépia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (folha de identificagdo onde
constam numero, série e qualificagdo civil);

e) Cépia autenticada do Titulo de Eleitor e copia simples de quitacdo com a Justica Eleitoral (obtida
através do endereco eletrdnico do Tribunal Regional Eleitoral), sendo no Espirito Santo o endereco
eletrdnico: www.tre-es.jus.br;

f) Copia autenticada de quitagdo com o servico militar para o candidato do sexo masculino;

g) Certiddo original Negativa Criminal e Civel expedido pela Comarca onde reside; (obtida através do
endereco eletrénico do Tribunal de Justica e de todas as instancias), sendo no Espirito Santo o
enderego eletrénico: www.tjes.jus.br;

h) Certiddo original Negativa do (s) Cartério (s) de Protesto (s) de Titulo (s) da Comarca onde reside;
(em municipios em que ha mais de um cartério de protesto de titulo deve ser emitidos de todos 0s
cartérios de protesto de titulos);

i) Copia autenticada do comprovante de residéncia (atual e deverd estar em nome do candidato ou
em nome de parente ascendente ou descendente até o terceiro grau ou de conjuge, desde que se
acrescente a certidio de nascimento/casamento, conforme o caso, que constate tal parentesco. Nos
casos de imovel alugado deve ser comprovado através de contrato de locacdo em seu nome ou em
nome de parente ascendente ou descendente até o terceiro grau ou cdnjuge);

j) Copia simples de inscricdo no PIS/PASEP; (PIS emitido pela Caixa Econdmica Federal e PASEP
emitido pelo Banco do Brasil);

k) Copia autenticada do Certificado de Conclusio do Curso/Escolaridade exigido pelo requisito do
cargo;

|) Cépia autenticada do Certificado do Curso de Especializagdo, quando for requisito do cargo;

m) Cépia autenticada do Registro no respectivo Conselho de Classe e comprovante de pagamento da
ultima anuidade, quando for requisito do cargo;

n) Cépia autenticada da Certiddo de Nascimento do (s) filho (s) menores de 14 anos;

o) 02 (duas) fotos 3x4 recentes;

p) O tempo de servico, quando exigido, poderd ser comprovado da sequinte forma: Copia
autenticada de: p.1) Em Orgdo Publico, documento expedido pelo Poder Federal, Estadual ou
Municipal, conforme o 8@mbito da prestacédo da atividade, em papel timbrado, com carimbo do érgdo
expedidor, datado e assinado pelo Departamento de Pessoal/Recursos Humanos da Secretaria de
Administracio ou Departamento de Pessoal/Recursos Humanos do 6rgdo equivalente, ndo sendo
aceitas, sob-hipotese alguma, declaracdo expedida por qualquer 6rgdo que nao especificado neste
item. p.2) Em Empresa Privada, copia da carteira de trabalho legivel (pagina de identificacdo com foto
e dados pessoais e registro do(s) contrato(s) de trabalho. Em caso de contrato de trabalho em vigor
(carteira sem data de saida), o tempo de servico sera pontuado até a data da entrega da
documentacdo da presente convocagdo. p.3) Como prestador de Servicos, cépia do contrato de
prestacdo de servicos e declaragéo da empresa ou do setor onde atua/atuou, em papel timbrado ou
com carimbo de CNPJ, data e assinatura do responsavel pela emissao da declaracdo, comprovando
efetivo periodo de atuagio no cargo.

q) Cépia autenticada da Carteira Nacional de Habilitacdo para os cargos em que for requisito.

r) Cépia autenticada do curso para qualificagdo profissional de Auxiliar de Consultério Dentario,
reconhecido pelo Conselho Federal de Odontologia para o cargo de Auxiliar de consultério
dentario.

s) Cépia autenticada de curso profissionalizante na 4rea ou experiéncia em atividades similares as
descritas para o cargo conforme letra p deste subitem para o cargo de Eletricista.

t) Copia autenticada da certiddo exigida pelo artigo 329 do Cddigo Brasileiro de Transito para o
cargo de Motorista: transporte de escolares.

u) Copia autenticada de treinamento especializado e reciclagem em Cursos especificos a cada 5
(cinco) anos, nos termos da normatizacgo do CONTRAN para o cargo de Motorista de ambuléncia.
2. Ap6s a conferéncia da documentacdo, e a mesma estiver completa, a Coordenagdo fornecerd a
guia de encaminhamento médico para o candidato, que devera providenciar os exames e laudos
médicos listados no referido encaminhamento, e assim que estiver com todos os exames e laudos
prontos devera agendar pericia médica no Instituto de Previdéncia de Carlacica (IPC), situado na Rua
Edgar Gongalves, s/n, Alto Dona Augusta, Cariacica pelo telefone 3396-7038, para submeterem-se a
avaliacio admissional e obtencdo do laudo pericial.

EXPEDIENTE:
Coordenadora de Confecgéo, Registro e Expedigao de Atos Oficiais: Maria de Lourdes M. Coelho
Av. Mario Gurgel, N° 2,502 - Bairro Alto Lage, CARIACICA-ES.
CEP: 29.151-800 - End. Eletrénico: atosoficiais@cariacica.es.gov.br
Tel: (27) 3354-5807
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3. Apés a realizacdo da pericia médica admissional o candidato devera apresentar-se na Coordenagéo
de Recrutamento, Selecdo e Admissio apresentando o laudo da pericia médica emitido pelo Instituto
de Previdéncia de Cariacica (IPC) para tomar posse.

DECRETO N° 106, DE 03 DE JULHO DE 2019
TORNA SEM EFEITO A NOMEAGAO DE CANDIDATO NOMEADO ATRAVES DO DECRETO N© 199/2018 EM
CARGO PUBLICO EM REGIME ESTATUTARIO. .
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuictes
legais, que Ihe conferem o Art. 53 inciso III e Art. 90 inciso IX e XIII, da lei Orgénica do Municipio de
Cariacica,
RESOLVE:
Art.1° Tornar sem efeito, por perda do prazo para posse, nos termos da Lei Complementar n® 017/2007,
art.24, §1° e §2° e do Decreto n°® 199/2018, a nomeacgdo para o cargo de MaPA - Educacdo Infantil,
Ensino Fundamental, inclusive Educacdo Especial e Educacdo de Jovens e Adultos - EJA nos
ciclos/anos/séries iniciais do Ensino Fundamental da candidata Valquiria Coser Bonfim (3620).
Art.2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicaggo.
Art.3° Revogam-se todas as disposicdes em contrario.
Cariacica-ES, 03 de julho de 2019.
NILTON BASILIO TEIXEIRA

Prefeito Municipal - Em Exercicio

JOSE ROBERTQO MARTINS AGUIAR

Secretario Municipal de Educagéo

RODRIGO MAGNAGO DE HOLLANDA CAVALCANTE
Secretdrio Municipal de Gestdo

DECRETO N° 107, DE 03 DE JULHO DE 2019
NOMEIA SERVIDORES EM CARGO PUBLICO EM REGIME ESTATUTARIO.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das atribuicdes legais
que lhe conferem o Art. 53 inciso III e Art. 90 Inciso IX e XIII, da Lei Orgénica do Municipio de
Cariacica;
Considerando a Lei Complementar n®. 017/2007, que altera o Estatuto do Magistério de Cariacica e da
outras providéncias.

DECRETA:

Art.1° Ficam nomeados os candidatos aprovados no Concurso Publico Edital 02/2016, homologado e
publicado no Diério Oficial do Municipio no dia 20 de janeiro de 2017, conforme quadro abaixo:

4340 Sabrina Paido Rocha I
4350 Ana Lucia Dos Santos Ricardo I
4360 Josilene Dos Santos Brand3o 1
4370 Raiza Souza Gasparini 1
4389 Ruth Mary Kretli Lopes 1
4390 Mery Joana Santana Fraga I
4400 Elaine Cértes Da Cunha 1
44190 Keyla Ramos Teixeira I
4420 Flavia Priscila Corréa Vasconcelos De Souza I
4430 Ivonete Maria Da Silva I
4440 Emanuella Bergamaschi Cuzzuol 1
445¢ Simara Santos Silva I
4462 Claudia Aparecida Cezario De Oliveira I
4479 Alessandra De Souza Gomes Mattos Rincon I
448¢ Rovena Wiedenhoeft Barroso Martins I
44909 Walter Salgado De Sousa I
4500 Patricia Alvarenga Feu I
4510 Julieth Louise Figueiredo De Souza 1
4520 Fabio Guss Strelhow I
453¢ Maria Marta Rizzi Ventorim 1
4540 Nicia Da Conceigao Ribeiro I
4550 Michelle Passos De Souza Amaral 1
456¢ Larissa Motta Costa 1
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