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DECRETO N° 010, DE 18 DE JANEIRO DE 2023

NOMEIA SERVIDOR SUB JUDICE EM
CARGO  PUBLICO EM REGIME
ESTATUTARIO = DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
no uso das atribuicdes legais que Ihe conferem o Art. 53, inciso Ill e Art. 90,
inciso IX e XIlI, da Lei Organica do Municipio de Cariacica;

Considerando a Lei Complementar n° 029, de 15 de abril de 2010, que dispde
sobre o estatuto dos servidores publicos da administragéo direta, autarquica e
fundacional do Municipio de Cariacica;

DECRETA:

Art. 1° Nomear o candidato aprovado no Concurso Publico n°® 01/2019,
homologado e publicado no Diario Oficial do dia 01 de dezembro de 2020 e
considerado apto, conforme quadro abaixo:

Cargo: Cuidador Escolar |
Classificacao Nome

270 Donorky Diniz — Sub Judice (Processo n°® 5012030-
15.2021.8.08.0012)

Art. 2° O candidato relacionado no presente Decreto devera seguir os
procedimentos descritos no anexo unico.

Art. 3° O candidato tera 30 (trinta) dias corridos, a partir desta publicagcao para
realizar os procedimentos e tomar posse do cargo para o qual foi aprovado no
Concurso Publico.

Art. 4° Os prazos previstos serdo contados em dias corridos, excluindo-se o dia
do comego e incluindo-se o de vencimento, ficando prorrogado, para o primeiro
dia util seguinte, o prazo vencido em dia que nao haja expediente.

Art. 5°. Em se tratando de servidor em gozo de licenga, ou afastado por
qualquer outro motivo legal, o prazo para posse sera contado do término do
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impedimento. Devendo o candidato, para usufruir do direito, realizar abertura
de caderno processual, devidamente instruido, no protocolo geral do municipio
no prazo de vigéncia do presente decreto, que sera analisado e dado ciéncia
ao candidato.

Art. 6°. A admissdo do nomeado pelo presente Decreto se dara em carater
provisério condicionada sua definitividade a decisdo judicial transitada em
julgado e fica condicionada ao cumprimento da apresentacédo e entrega da
documentacdo e laudo médico emitido pelo Instituto de Previdéncia de
Cariacica (IPC)

Art. 7°. O servidor serd imediatamente desligado do cargo no caso de
cassacgao da decisao judicial que determinou sua nomeagao.

Art. 8°. Sera tornada sem efeito a nomeacéo do candidato que nao cumprir os
prazos legais para posse, ressalvadas as hipdoteses previstas na Lei
Complementar n°® 029/2010.

Art. 9°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
todas as disposi¢des em contrario.

Cariacica-ES, 18 de janeiro de 2023.

EUCLE D EDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito| Municipal

S/IPROC
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ANEXO UNIC
Instrugodes para o candidato nomeado através do Concurso Publico

1. O candidato nomeado devera comparecer a Secretaria Municipal de Educacéo,
situada a Rua da Lage, n°® 13 — bairro Itaquari, Cariacica, ES, no horario de 09:00h as 15:00h,
para entrega da documentagdo, em envelopes numerados, constando NA FRENTE dos
mesmos o0 nome completo, telefone e cargo, conforme ordem abaixo:
ENVELOPE 1
copia da Certidao de Nascimento e/ou da Certidao de Casamento;
copia do documento de identidade;
copia do CPF;
copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (folha de identificagao
onde constam numero, serie e qualificagao civil);
certiddo original de quitacdo com a Justica Eleitoral emitido pele enderego eletrdnico
Tribunal Regional Eleitoral;
copia de quitagao com o servigo militar para o candidato do sexo masculino;
atestado de antecedentes criminais original
copia do comprovante de residéncia (atual);
copia de inscricdo no PIS/PASEP;
copia da certidédo de nascimento do(s) filho(s) menores de 14 anos;
02 (duas) fotos 3x4 recentes;
e copia do certificado de conclusdo de escolaridade, de acordo com o requisito do
cargo;

Os documentos exigidos em copia simples devem ser entregues acompanhados dos
originais para conferéncia, que cabera ao agente receptor, mediante a comparagéo entre o
original e a copia, atestar a autenticidade. E facultado ao candidato a apresentagdo das
copias autenticadas em Cartorio. Ressaltamos que essa conferéncia se trata apenas da
autenticagao, a conferéncia da documentagdao no que se refere as normas editalicias
sera realizada posteriormente.

2. Apds a conferéncia da documentacdo, e a mesma for deferida, sera fornecida a guia de
encaminhamento meédico para o candidato, que devera providenciar os exames e laudos
médicos listados no referido encaminhamento, e assim que estiver com todos os exames e
laudos prontos, devera agendar o atendimento no Instituto de Previdéncia de Cariacica (IPC)
através do endereco eletrénico: www.ipccariacica.es.gov.br/paginaller/141/agendamento-de-
pericia-medica para submeterem-se a avaliagdo admissional e obtengéo do laudo pericial. Em
| caso de duvidas relacionadas a exames, laudos e pericia médica, entrar em contato através
do telefone constante na guia de encaminhamento médico.

3. Apbs a realizagao da pericia médica admissional e recebimento do laudo admissional
emitido pelo IPC, o candidato devera comparecer na Secretaria Municipal de Educagao,
situada na Rua da Lage, 13, Itaquari, Cariacica, Espiritc Santo - CEP: 29.151-318, no horario
de 9h:00, apresentando o laudo médico admissional emitido pelo IPC para tomar posse no
cargo. Caso acumule cargo, legalmente, devera entregar documento expedido pelo Orgao de
atuacdo em que conste o cargo, turno, horario de trabalho e dias da semana trabalhados
nesse vinculo.

4. Apos a conferéncia da documentacdo, e a mesma néo estiver em observancia com o
presente Decreto, a SEME comunicara o motivo do indeferimento e o candidato devera
providenciar a regularizacdo da documentag&o para assim receber a guia de encaminhamento
medico e executar os passos constantes nos itens 2 e 3.

5. A posse se efetivara somente apos a entrega da documentagdo mencionada no item 1,
bem como do laudo da pericia médica emitido pelo IPC.
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! DECRETOS

DECRETO N° 009 DE 18 DE JANEIRO 2023,
TORNA 5EM EFEITO A NOMEACAQ DE CANDIDATA NOMEADA ATRAVES DO DECRETO N.© 315/2022 EM
CARGO PUBLICO EM REGIME ESTATUTARIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuictes legais,
que Ihe conferem o Art, 53 inciso 111 e Art. 90 inciso IX e XIII, da Lei Organica do Municipio de Cariacica,
DECRETA:

Art. 10 Tornar sem efeito, por ndo apresentacdo da documentagdo nos padrdes exigidos no Edital de

abertura e no Decreto n® 315/2022, a nomeacéo da candidata:

CARGO: MaPB - Area de conhecimento: Artes
Classificacdo Nome
60 Paula Stephanie Bertolo Rocha (Processo judicial n® 0015297-22.2017.8.08.0012)
Art.29 Este decreto entra em vigor na data de sua publicacio.
Art.3¢ Revogam-se todas as disposigoes em contrario.
Cariacica - ES, 18 de janeiro de 2023.
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeitc Municipal
SHYMENNE BENEVICTO DE CASTRO
Secretaria Municipal de Governo e Recursos Humanos

DECRETO N° 010, DE 18 DE JANEIRO DE 2023 . ,
NOMEIA SERVIDOR SUB JUDICE EM CARGO PUBLICO EM REGIME ESTATUTARIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. i
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTQ, no uso das atribuigoes legais que
Ihe conferem o Art. 53, inciso LI e Art. 90, inciso IX e XIII, da Lei Qrganica do Municipio de Cariacica;
Considerando a Lei Complementar n® 029, de 15 de abril de 2010, que dispde sobre o estatuto dos
servidores publicos da administragdo direta, autdrquica e fundacional do Municipio de Cariacica;

DECRETA:

Art. 1° Nomear o candidato aprovada no Concurso Publico n® 01/2019, homologade e publicado no Didrio
Oficial do dia 01 de dezembro de 2020 e considerado apto, conforme quadro abaixo:

Cargo: Cuidador Escolar I
Classificacao Nome
270 Donorky Diniz - Sub Judice (Processo n® 5012030-15.2021,8.08.0012)
Art, 2° O candidato relacionado no presente Decreto deverd seguir 0s procedimentos descritos no anexo
unico.
Art. 3¢ O candidato terd 30 (trinta) dias corridos, a partir desta publicacdo para realizar os procedimentos
e tomar posse do cargo para o qual foi aprovado no Concurso Publico.
Art. 49 Os prazos previstos serdo contados em dias corridos, excluindo-se o dia do camego e incluindo-se
o de vencimento, ficando prorrogado, para o primeiro dia Util seguinte, o prazo vencide em dia que ndo
haja expediente.
Art, 59, Em se tratando de servidor em gozo de licenga, ou afastado por qualquer outro motivo legal, o
" prazo para posse sera contado de término do impedimento. Devendo o candidato, para usufruir do direito,
realizar abertura de caderno processual, devidamente instruido, no protocolo geral do municipio no prazo
de vigéncia do presente decreto, que sera analisado e dado ciéncia ao candidato.
Art. 8. A admissao do nomeado pelo presente Decreto se dara em carater provisorio condicionada sua
definitividade a decisdo judicial transitada em julgado e fica condicionada ao cumprimento da apresentacéo
e entrega da documentacdo e laudo médico emitido pelo Instituto de Previdéncia de Cariacica (IPC)
Art. 79, O servidor serd imediatamente desligado do cargo no caso de cassacdo da decisdo judicial que
determinou sua nomeacgao.
Art. 80, Sera tornada sem efeito a nomeacgao do candidato que ndo cumprir 0s prazos legais para posse,
ressalvadas as hipdteses previstas na Lei Complementar n® 029/2010.
Art. 9°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas todas as disposicdes em
contrario.
Cariacica-ES, 18 de janeiro de 2023,
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal
SHYMENNE BENEVICTO DE CASTRO
Secretaria Municipal de Governo e Recursos Humanos
JOSE ROBERTO MARTINS AGUIAR
Secretaric Municipal de Educacgdo

ANEXO UNICO/DECRETO N°© 010/2023
Instrugdes para o candidato nomeado através do Concurso Piiblico

intormacoes no site
www.carlacica.es.gov. b




LT

. DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

Garaciea-Es guinta-terd, 1Y de aneir de 2

i, O candidato nomeado devera comparecer & Secretaria Municipal de Educacdo, situada a Rua
da Lage, n® 13 - bairro Itaquari, Cariacica, ES, no horario de 09:00h as 15:00h, para entrega da
documentacdo, em envelopes numerados, constando NA FRENTE dos mesmos o nome completo,
telefone e cargo, conforme ordem ahaixa:

ENVELOPE 1
copia da Certiddo de Nascimento e/ou da Certiddo de Casamento;
copia do documento de identidade;
copia do CPF; b
copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (folha de identificagdo onde constam numero,
série e gualificacdo civil);
certiddo original de quitagdo com a Justica Eleitoral emitido pelo endereco eletrénice Tribunal Regional
Eleitoral;
copia de quitagdo com o servico militar para o candidato do sexo masculino;
atestado de antecedentes criminais original;
cdpia do comprovante de residéncia (atual);
copia de inscricdo no PIS/PASEP;
copia da certiddo de nascimento do(s) filho(s) menores de 14 anos;
02 (duas) fotos 3x4 recentes;
copia do certificado de conclusdo de escolaridade, de acordo com o requisito do cargo;
Os documentos exigidos em copia simples devem ser entregues acompanhados dos originais
para conferéncia, que cabera ao agente receptor, mediante a comparagdo entre o original e a copia,
atestar a autenticidade. E facultado ao candidato a apresentacio das copias autenticadas em
Cartério. Ressaltamos que essa conferéncia se trata apenas da autenticacdo, a conferéncia
da documentacao no que se refere as normas editalicias sera realizada posteriormente.
2. Apés a conferéncia da documentagdo, € a mesma for deferida, serd fornecida a guia de
encaminhamento médico para o candidato, que devera providenciar aos exames e laudos médicos
listados ne referido encaminhamento, e assim que estiver com todos os exames e laudos prontos,
deverd agendar o atendimento no Instituto de Previdéncia de Cariacica (IPC) através do endereco
eletronico: www.ipccariacica.es.gov.br/pagina/ler/141/agendamento-de-pericia-medica para
submeterem-se a avaliacde admissional e obtencao do laudo pericial. Em caso de duvidas relacionadas
a exames, laudos e pericia médica, entrar em contato através do telefone constante na guia de
encaminhamento médico.
3. Ap6s a realizagdo da pericia médica admissional e recebimento do laudo admissional emitido pelo
IPC, o candidato devera comparecer na Secretaria Municipal de Educacdo, situada na Rua da Lage, 13,
Itaguari, Cariacica, Espirito Santo - CEP: 29.151-318, no herdrio de 9h:00, apresentando ¢ laudo
médico admissional emitido pelo IPC para Jtomar posse no cargo. Caso acumule cargo, legalmente,
deverd entregar documento expedido pelo Orgadoe de atuagdo em gue conste o cargo, turng, horério de
trabalho e dias da semana trabalhados nesse vinculo.
4, Apos a conferéncia da documentacdo, e a mesma nao estiver em observancia com o presente
Decreto, a SEME comunicara o motivo do indeferimento e o candidato devera providenciar a
regularizagdo da documentagdo para assim receber a guia de encaminhamento medico e axecutar os
passos constantes nos itens 2 e 3.
5. A posse se efetivard somente apos a entrega da documentagdo mencionada no item 1, bem como
do laudo da pericia médica emitido pelo IPC,

Art. 3° Revogam-se todas as disposicdes em
contrario.
Cariacica - ES, 18 de janeiro de 2023.
EUCLERIO DE AZEVEDQO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal

| | LICITACOES
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PORTARIAS |

PORTARIA/GP/N° 034, DE 18 DE JANEIRO
DE 2023

EXONERA SERVIDORES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA,

ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das

atribuicdes legais que |he sdo conferidas pelo

artigo 90, inciso IX da Lei Orgénica Municipal, AVISO

RESOLVE: RESULTADO FINAL CONCORRENCIA N°©
Art, 19 Exonerar servidores dos cargos que 013/2022
especifica: PROC. 26.873/2022

I - Karoline Lourengo Moreira do cargo de
Assessor Tecnice, padrdo C-1, do Gabinete do
Prefeito;

II - Natanael Ferreira Nunes do cargo de
Assessor Adjunto de Planejamento, padrao C-2,
do Gabinete do Prefeito.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacao.

Objeto: Contratacdo de empresa especializada
para execugao de obras de drenagem e
pavimentacdo na Rua Ana Cristina César, Rua
Manoel Bandeira, Rua José de Alencar, Rua
Basilio da Gama, Rua Camilo Peganha / Rua
Machado de Assis, Avenida Alzira Ramos, Rua
Rio Marinho, no bairro Jardim Botanico, no
municipio de Cariacica/ES,




