R O‘I (um) cargo de prowmento em com;ssao de Gerente de Contablhdade Referenma ' o
- CP1, prwatlvo de bacharei em Clenma Contabels com tnscricao no Conselho Reglonai N

- ; ”l - Gerente de Ccntabllidade

.

% ,/_? .

PREFE?TURA ?ﬁﬁi‘é CIPAL ﬁﬁ @A%AC Cs&

" ESTADO DO ESPIRITO SANTO - Ul
SECRETAMA MUNEC!PAL DE GESTAQE PLANEJAMENTO GAUCAQ

o LEl COMPLEMENTAR N° 74, DE 16 DE JANEIRO DE 2018

*ALTERA : DISPOS]TIVOS DA LEI'
T e T COMPLEMENTAR. MUNICIPALN -028/2009
Y. oo E CRIAC CARGOS DE- PROVIMENTO EM -
ST e U COMISSAQ: NA - ESTRUTURA. .
ORGANIZAC!ONAL DO [NSTITUTO DE

- PREVIDENCIA DE CARIAClCA i3

';'O PREFE]TO MUNICIPAL DE CARIACICA ESTADO DO ESPIRITO SANTO no uso -

de suas atrlbmcoes legais, faz: saber que a Camara Munlcmal aprovou € eIe sanCIona a
K segumte Le| Complementar ] ST

.,'7‘

-Art 1° Flcam crlados na estrutura organxzac:onal do lnstltuto de Prewdenma de

Canacxca [PC oS- segumtes cargos

;_‘f_ _,de Contablhdade R T

- 01 (um) cargo de prowmento em comlssao de Coordenador de Pencla Referencua
.- CP2, devendo o ocupaiite possuir formagao. de nivel superior-em qualquer area de
- 'formagao em mstitmcao de ensmo super[or reconhemda pelo Mlnlsteno da Educagao

, V‘_(MEC)

.. _'III <01 (um) cargo de prowmento em comlssao de Codrdenador de Compensagao ‘
R Prevxdenmana Referéncia CP2, devendo o ocupante possulrformagao de nivel superior -

em qualquer drea de formagao erri mstltwgao de ensmo supenor reconhemda pelc

s ‘,Mlnlsterlo da Educagao (MEC)

e 'Paragrafo umco, O Anexo lI oa Lei Comp]ementar n° 28/2009 passa a wger na forma :

-do. Anexo Umco desta Lel

S,
4

| ":?'Art 2° Flca transformado 0 cargo de prowmento em comlssao de Gerente de e
L Pre\ndenma ‘e Servigo, Socral - CP1, .constante do Anexo I, da Lel Complementar no:

».028/2009 em Gerente de Perzua Referencza CP1

" Art 3" As atnburcoes dos cargos pre\nstos no artlgo 10, bem como as. do cargo '_
transformado, nos termos do artigo 2° desta Lei que passam a integrar o ANEXO IV da T

- Lei Complementar n° 033 de 02 de dezembro de’ 201 0 S80 08 que se seguem

U
L

R “a) Eiaborar executar e acompanhar o Orgamento Anuai do Instltuto de Prewdenma dos

- Servidores Publicos do Mun|0|p|o de Cariacica;
b Confenr mensalmente os’ ba!ancetes orcamentano fmancelro e patrnmomal

: Mummpal de Carlaclca ‘Camara Munlmpal e lnstltuto de Prewdencza dos Serwdores

“PUblicos do Mumcuaxo de. Carlamca . -

cod) Contablllzar as depreclagoes amomzagoes prowsoes availacoes e reaval:acoes no
o patnmonlo do RPPS ' : _ B ‘ .

o Rcdwm BR 62 - \" 5 7(38 K"@’S R irew de r\}io Lage Cariacied — Us ' { Li‘ 29, i"‘?i~5’?6— . ._ A

) : Teb: {"‘?} 3%*)-@-‘33'? 3 F-ma:¥ amsc{aemis”ws.arm;xm £, 2oV, br oo

o Tg) Contabtllzar afolha de pagamento dos serviddres inativos e pensionistas da Preféltura o

- w’,

1 J B L D




- _ o k) Executar outras atlwdades correlatas ou que Ihe venham a ser atnbwdas

"+ h) Efetuar o controle: dos atendlmentos por meio do 5|stema de agendamento o s
- ¢) Verificar se a GIM em posse do segurado esta preenchlda corfetarmente no campo - -

Tl correspondente a0 ergao de’ origem,. como: data _carimbo, assinatura da. chefia, =
. confrontando-¢s. com os. documentos de |dent|dade e com- as mformagoes contrdas no -

L -lII - Coordenador de Compensagao Prewdenmana

PREFE!?UR;& mw;c PAL @E CAR%A@‘ Gﬁ«

. ESTADO DO ESPIRWG SANTO
SECRETAR ﬁs MUN CEPAE., DE GESTAC E PLANEJAMENTO GA?JCA{}

.'{responsabllldade de servidores;

- f) Preparar: & gerar a ‘conferéncia dos arquwos_em melo magnetlco para envno ao‘-,':'"-

Tribunal de. Contas do. Estado do Espirito Santo;’

) Elaborar balancetes mensals e encamlnha los’ a Camara Mummpal Conselho Flscal-_ =

e Avaliagio Atuarial;

. h) Providenciar, nos prazos Iegaxs os balancetes o balango gerai e outros documentos'“-
. de’apuragio contabil- c:onforme normas dc Minlsteno da Prewdenc:la Socral apilcadas-. :

- aos Régimes Proprios; . R :
i} Executar a contabllldade do Fundo Ftnancelro e Fundo Pre\ndenc;iano '

~j) Gerenciar a execucao das atribuicdes relativas ao cargo de Contador Prewdenmarlo._

" _descritas no Anexo IV da Lei Complementar n°® 033/2010

II - Coordenador de Per|0|a

o

: ) Coordenar 08 servn;:os de formulagao e preenchtmento de documentos relativos as._ -

rperlcxas de competenma :

- prontudrio médico; -

" d) Observar se no AtesfadolLaudo do Medlco ASS|stente consta todas as, mformagoes’l_ :
'requendas codlgo correspondente ‘da’ Classmcagao internamonal de Doengas = CDI

B carimbo.com CRM.e espemalldade assinatura e data

e) Sol:c;tar o] prontuarlo medlco do segurado no arguivo ou abrlr prontuarlo e encamlnhar] o
' juntamente coma, GIM e os exames para o} consultono médico, por ordem de chegada‘n

s e agendamento

" ) Recebér e dlStrIbUIr a. documentagao envrada a Per:ma Medlca
g Solicitar e distribuir materiai de expedlente L BTSRRI
o ,h) Desempenhar outras atnbwgoes correiatas L e T

"t

.a) Coordenar ‘o8 ser\ngos de atuahzagao dos dados cadastrals dos proc:essos dej o
" aposentadorias e pensoes que retornam reglstrados do Tnbunal de Contas do Estado o

- do Espirito. Santo;:

" . b) Controlar os- processos e emissao de Certldao para fins de sohcutagao de"“

’ ;compensagao prewciencxaria

~_c) Enviar o requerimento, V|a eistema da COMPREV e. d]gltallzar as documentagoes =

necessarias dos processos referentes & compensagao prewdenmana

R d). Anallsar 0s requenmentos de compensagao dos processos de Reglme Instltwdor

C(INSS); -

e) Acompanhar (s} requerimento bem como prestar esclarec:mentos necessarlos para a_' :

" conclusao da COMPREV; ~ ~°

f) Emitir, relatorlo mensal da COMPREV do Reglme Instltmdor e Regxme de Ongem o

o (RIROY; -

) Sohc;tar ¢) pagamento e IIqUIdagao da COMPREV para o. reg;me Instltu:dor (RI) e
o informar.o valor recebido (RO) a Diretoria-da Autarqma : e
* h) Conferir-a in¢lusac e éxclusdo dos segurados inscritos na COMPREV

|) Executar utras atlwdade correlatas ou que ihe venham aser. atnbmdas

E i{adevaa B 262 ‘\c ks ?E?i} K\i 3 i ¥rwu de Alto Lﬁge far ST ES. . {EP "9 1“?& 57{3‘
; :_,, it 'fei (2 }3%-%—"\85}'? S O mar? aéasehems s&cmﬁuc& es gm i}r ;

e) Efetuar a' escrlturagao das Il.berag,oes e prestagoes de contas-de adlantamentos sob‘

s T N . I : . R ‘
o 3 N P T e N




. .'PREFEETURA MUNICIPAL DE cmmmm .
o ESTADG {}0 ESPIRITO 8ANTG - T '
. SECRETARIA MUN%CEPAL E}E GESTAG E PLANEJAMENTG GAUCAO

Art 4° O § 8° do artlgo 87 da Lei Complementar n°® 28/2009 passa \ngora com a segumte- .
redar;,ao B =

. ’o

-.Art 87 ( )

_§8° O Conselho Fiscai reunlr-se -a, ordlnarlamente uma vez por més; ou

o '_-,extraordlnanamente quando convocado por seu presrdente ou por; no minimo 02" - -

: _' .['(d0|s) conselhelros e sera remunerado ‘por Jeton a ser flxado por Resolugao do_

P

Art 5° As despesas decorrentes da apllcagao desta Lel Complementar correrao por B
conta de. dotag.oes orgamentarlas proprias;’ prewstas no orgamento corrente para

despesas com pessoal que serao suplementadas se for necessarlo : .
Art 6° Esta Le| Compiementar entra em wgor na data de sua pubhcagao revogadas as _ 7.‘ .
dlspos:goes em contrarlo _ S :

Carféclca ES 16 dejanelro de 2018

R\ﬂidawa BR 262 \" 3. 7i)9 KM 3, (} - Er’evo {Eg Alto Lage Lo an‘ie;m - L& F?P ’9 Eﬁ—:}’fﬁ
CL Tl {27} 35543&{?7 E«nmil sxi@whrmasf&;mrmuea 08, gm by




| | Gerente de Contablhdade
| Gerente de. Divisao de . -
: RecursoskeAdmlnlstratlvo.'_' i

?’REF%%T{}RA MUNiC P;&L DE CAR%&C%Q
ESTAB{B DO ESPIRITO SANTQ ' B '
sz—:cﬁamﬂm MuNszPAL DE, GESTAG E PLANEJAM%N?@ &AL{{;AG

CARGOS CRIADOS _

_QUA.NTI DAD_ES

PADRAO

JENCIMENTO

-Assessor. Técnico.

1” B

- CP1 -

R$304508 | |-

S

“R$3.04508 | |

“Geral .

' .—._ij.P‘I B

TR$ 304508 |° |

' Gerénte de Dl\nsao de

‘Pagamento.de Beneﬂcios: :

~R$304508 |

| Fixagao de Beneficios

| Gerente de Divisdo.de.

—

~ReT0HE08 |

Caoordenador dé Perlc_:la

P2

R$:1:"95,79l,.43-'-: 1

Coordenador de
.| Comipensacio. -
PreVIdenCIana

~cPz

T Rs185943 | |

o R{sdavm BR 262 - N® 3, 76{) K“%i 30 -i reve de. Mm Lage {dr!ac;ca -' &
' A . Tel: 27y 3%4~a307

CL? 2) P51 S’}‘G
\F nrgil amsi;ﬁcm:s mcar;aum s, gm' i)r o
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DIAR!O OFICIAL DO MUNICIPIO

Canacu:a ( ES), quarta-ferra, 17 de jai’lEll’O de 2018

LEE N© 5832 PE 16 DE JANEIRO DE 2018

(ALTERA, SUPRIME DISPOSITIVOS DA LEI-

" 564212016 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

C ° PREFEITO: MUNICIPAL "DE CARIACICA_

- ESTADO DO ESPIRITO SANTO no -uso de suas

“atribuicBes Iega:s, faz saber . que “a -Cémara. -

“Municipal . Bpravou - e e!e sanciona @ segumte

 Lei:

. -,,'_\r._..,

-

~Art. 10 Fica revogado o |tem 4 do anexo IV da

L&l 5. 642/2016 e altérado o termo “Trlmestral” e
para por sdlicitac8o” dos itens 2 &3 dormesme .
-Bnexe, . o qual passa: a vigorar de acordo com’ 0_ :

-Angxeo Unico desta Lei.”

Art. 200 artigo 55,1I, da el 5. 642/2016 passa .

a vigorar com a segumte redagao 'j' T
A 550(..) . '

11 - Acresqmo de R$ 50{1 00 (qumhentos) rea|s e
‘para tada metro-quadrddo que exceder 05 4m2

(quatro metros. quadrados}

Art. 30 Esta Lef entra’em wgo‘r na data de sua -
e -

publicagdo,”

contrario. -

‘Cartacica-ES, 16 da Janewo de 2018

’ GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA® JUNIOR
: Prefelto Mun|c1pal

revogadas~ as . dlSpOSlgoes

- ANEXO UNICO
ANEXO v D/—\ LEI 5.642/2018

TABELA DE TAXAS PARA DEMAIS.SERVI(;OS"

pnvatlvmde bacharel em- Ciéncia - Contabels B
_com _ inscrigdo: = no Consefho RegmrTaI
‘Contabilidade: :

de Coordenador de. Pericla, Referéncia. CP2,
o devendo - ocupante possun' formac;ao de. mvel'
s i superiorr em quaiquer drea de formagdo, "em.:
- instituicdo de ensino ‘superior reconheC|da pe[o'
* Ministério . da Educagan (MECY.- . ‘
- 111 - 01 {um) cargo de provnmento em comlssao
Tde - -Coprdenador - de. Compensagao_
Prewdenmana,, Re‘Ferencna CP2 devendo: o
‘ocupante posswr formagao de navel .Supérior em
qualquer drea’de formacdo, em ihstituicdo de |
~"ensino superlor reconheuda pelo. MII’I[StE‘F]O da
Educagao {MEC} : ) .o
~ Paragrafo’-Onico, .0 Anexo o II- da Léj
) Complernentar n° 28/300% passa &, v;ger na
. forma do Anexo Unico desta Lai.- .
Art. 29 Fica - transformado o, cargh-.
_ provimento . em - comissdo de  Gerente” de

Prevrdenma e Serwgo Social - CP1, constante .

‘do - Anexo: 'II,. ‘da  Lei Complementar no -
028/2009 am . Gerente de. Periua - Referencna
CP1, .

©Art 39 Ag: atnburgoes dos cargos prewstos no .

“.artigo 19, hém coma.as do cargo transformado, . = - -+

oS termos do.artigg. 20 desta Lei que passam a.
integrar o ANEXO. IV d& Lei Complementar ne

PRESTADOS 033 de 02 de dezembro de 2010 sao os que se
o fvater L o seguem; ' :
| Cobrado © - | Pefiedo - de] ~ I-"Gerente de Contab:hdader
S s - |incidéncia - - a).” Elaborar, -executar e acompanhar ‘o
) (em R$} - ST Drgamento “Anual’ da Instituto de Prévidéncia’
' 1 de ) ‘das -Servidores- Publacos do Mumuplo ‘de
e R SV . 5 'Cariacic‘a,
+| Cadastrament 125,00 © . { Anual . b)- “.Canferir’ mensalmente _D's balancetes"..
1ede Smpresas | .. .grgamentario, fi Fnancewo e patrimonial; '
- "~ Mesmos ~ ©) ‘Contabilizar “a. folha- de “pagamento dos -‘
2. Consulta valaores . - serwdores inativos e pensionistas da Prefeitura
prewa confarme « -Municipal” de* Carizacica;” Camara ' Municipal e
_ | Anexo III - - e ‘Instituto. de Previdéncia clos Servidores Publlcos
3 Certchado T Por solicitagio - - do Municipio de Carlaciea;”
de’ ) o Co P d) Contablllzar a]us l:(l)*.eepregla;oes ar'lnort::agoes_,

‘ AL e - provisbes, . ‘avaliagies. e reavaliagbes no
oy e | 2500  patriménio do RPPS; N
de di\ﬂfﬁlgagé‘o.' . _ ~e) Efetuar.a escnturagao das hberagoes e‘
a DA Valores do'l-ri . prestagoes de’ contas de adiantamentos ., sob s
RIé‘gDI'ar.iia(;'a‘b;' Anexo. . III‘-T ) . : responsabnldade de servidores;

| dos " maios de c'obrad.o e Anual ) _ T Preparar e gerar a conferenc;a ‘dos" arquwos L

o o B _ ém meio magnetlco para envio ag Tribunal de‘ .

dlvulgag.ao ' dobm ' N N «Cornitas do Estado do. Espirito Santo; .

LEI CDMPLEMENTAR No, 74 DE 16 DE e
JANEIRO DE 2018 ) w

o ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI COMPLEMENTAR

‘ ORGANIZACIONAL . DO INSTITUTO DE'
PREVIDENCIA DE CARIACICA.. .- ' E
Q" - PREFEITQ- MUNICIPAL DE™ CARIACICA :

"MUNICIPAL N°

“ESTADC DO EspiRITO SANTO ne. usae de-syas

atnbwgoes legals, faz saber que. ‘a..CAmara
- Municipal aprovou e elée sanmona A segumte Lei. -
- Complementar : v PR
ArtS

19 [ Ficam = criados -

-de Gerente de Contab:hdade Referenaa CP1

, 028/2009 ‘E GRIA ‘CARGOS DE. -
. PROVIMENTO “EM. COMISSAO NA ESTRUTURA .

estrutura :
organlzacmnal do Instituto de. Prevudenc:la de

n Carlacn:a = IPC os segumtes cargos

1701 (um) cargo de provimento em com!ssao."

".g) Elaborar balancetes mensais e encammha- B

“los & Camara - Mummpal Conseiho Flscal
‘Avallacio Atuarial; N
h)~ Prowdenqar, " hos prazos- -Iega[_s-—,
balancetes, 0 balango ‘geral’ ‘e
documentos de .apuracdo -contdbil conforme |

' . normas- do Ministério da Prewdéncna Social
aphcadas #0% Regimes Proprlos '
*-1) Executar a contabilidade do Fundo Flnancelro ,
“e.Fundo Prewdenctarm :
J} Gerenciar wa execugao das atrlbutgoes

. relativas -ao carga de “Contador’ Previdencidrio -

" destritas no Anexo IV da Lel Complementar n°‘.‘ i
033/2010 . - ¢

k) Executar outras atwldades correlatas ou que' ’
" Ihe venham & ser atrlbwdas, .

S £ Coord@nador de Perfcia: .-

0s.

' P EXPEDIENTE y Con s E
" Coordenadora cfe Confecgao Reg e Exped de Atas Oﬁmals Maria de Lourdes M. Coelho da Sllva
. Assistenfe Téchico — Thiage H. Rodrigues de Andrade : oL

... Rodoyia BR 262, N° 3.700.-

KM'3,0 - Alto'Lage, GARIACICAES.-

» -. GEP: 29 51-570.- End Eletranito: atosofmals@canac:ca es gov. br *
e R Tel(2733545807 T o

de o

I-t ‘urm) cargc de prov:mento em comfssao,'- .

de—

. outros -




. data,
L con'frontando =08

) Controlar ds
" ‘compensacio. prewdenaana, -
S COMPREY,
-.d) Analisar os requerjmentos de coh'xpensagao. T
-dos progessos de'Regifme Instituidor (INSS);

- e} Acompanhar o. requehment’o,
- . prestar esclarecimientos . necessarlos para a-

" Regime -

"aposentadorias . e _
reglstrados do Tr'lbunai de Contas do Estado do :

D[ARIO OFICIAL DD MUNICIPIO

Car:actca (ES), quarta fewa 17 dEJanewo de 2018

[ .

a8y Coordenar os- serwgos de formulagao e .
'-'preenchlmento de documentos relatwos as. oo

;

- pericias de competenma I

b} Efetuar o’ controle " dos atendlmentos por .

-~ "meio do sistema de agendamento, i -
. ¢) Verificar se a GIM, em posse do segurado, -

esta- preench:da corretamente no  campo. -
correspandente . ao orgao de ongem comg:- -
canmbo ’ assmatura da cheﬂa

com “ps”
ldent;dade e’ com as. |nformagoes contldas ne

. prontudrio médico; - :
.i.d) Observar sé:no Atestado/Laudo ‘do Medlco-
" Assistenté -
“requeridas:

| constz.

" todas. ¢ as .
codigo

mformagnes

data;

: e} Soiicntar ofprontuano médico do segurado no, -
- .arquivo ou  abrir prontudrio . & encaminhar . °
Juntamente com a GIM. e os exames .para_.o
. .consultéric medlco, por ordern de chegada e
E 'agendamento, . -
. f) Receber ¢ distribulr @ documentagao en\nada-
S a Pericia: Médica; .

‘9) Solicitar e d|str1bU|r materlal de expediente
. h) Desempenhar outras’ atnbungoes correlatas:
IIT. . Goordenador - de

PrewcienCIarla o -

~a) Coorderiar os ser\ngos de . atualizacéio dos: .
_processos Loden
‘rEtorpam -

dos
pensoes

dados: - -cadastrais

que -
Esplrlto Santo, o

Certidao - para . “fins. . de-
c) Enviar o requenmento via .5|_stema- .da
& ‘digitalizar  as -documentacfes
necessarias - dos . ‘processos. . referentes &

compensacdo pravidengiaria; .

conciusdo da COMPREV;

Fy - Emitic felatério. mensél r':la COMPREV do.
e, Reglme de Orlgem R

Instltu:dor
(RI/RO); ' :
o) Solrcntar o pagamento e’

0§8°

ATt 87 = ()i el
. '§8° - .0 ‘Consetho _ Fiscal reun'lr-'se-é,’. L
. ordinariamente, --uma  vez - por més, . ou

extraor'dmaraamente, quando convocado por

“seupresidente -ou’ gor,’ no ‘minimo 02 -(dois).
conselhelms e .serg remunerado por]eton a.ser -

fixado por Repolugao do IPC.

" Art. 5° As despesas. decorrenf:es da apllcagao S
L desta Lei Complementar correréo por conta de R

-
T

correspondente. - "da
Ciass;ﬂcagao Internacmnal de Doengas = CDI; . .
carimbo’ com CRM e especlalldade, assmatura €’

Compensagao '?; )

processos e “emissdo - de"
SU[lCItagaO de.. .

bem cdmo_- :

hqmdagao da_ -

. COMPREV" para -8 regime Instituidor (RI) & S

- informar o valor- recebtdo (RQ) a D:retorla da;

» Autarquia;. S R

. h} Conhferir a lnclusao é exclusao dos segurados_

.+ -inscritos na COMPREV; s
. i) Executar outras’ atiVldades ccrrelatas ou que,' :
_he venham a ser atribuidas. .
AR 40 do artigo’ ‘87 “da Lei .
-Complementar n® 28/2009, passa wgora com a

. -seguinte redagdo: . P e, i

documentos de‘ L

‘na data ‘de sua pubhcagao,

e dotagoes orgamentarlas proprlas, prewstas no

crgamento corrente para - despesas
pessoal ~que, serao supiementadas,
necessario. -

Art: Bo Esta Lei- Complementar entra em v:gor
revogadas as .

com
se “for

disposigbes em contrario.
Cériacica-ES, 16 de janéirp de 2018, o
i GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR O
Prefetto Mun|c1pal L :

AN EXO UNICO

"CARGOS

| Criabos - | QuANT. PADRAQVENq;MENTgb

As-.'sessor_' R R Y
Técnieow v - 1 CP1 R$.3.045,08 E
Gerente ST-CH LT - v
Contabitidade .| F | “CP1- |R$ 3.045,08
Gerente _‘ de ] ) T . _'
Divisgo . de.| o b T
Recursos el Lo CP1. [R$ 3.045,08

| Administrativo - O i R
Geral
‘Gerente - dg' ] T o
‘Divisdo - de ) L Clges o
Pagamento de 1 HE CPl ! RE.F 3'-04_5’08
-Beneficios.- - - )
Gerente de | .- . B -

-1 Divisdo -~ de | . i B o
' Fixacn: de 1 o __CkPl ) R$.-3.045,08 .
: Beneficios : N o
Coordenador - R e P
dePerfcia . 1 - CP2..[R$ 1.959,43 ).
- Coordenador . BE IV ;.
dge .~ : o R ” aca ael®
" Compefisagdo - 1_. o ,‘,-CPZ- R$ 195?’43
Previdenciaria - ] - T

' DECRETOS

,Abre 3 Prefeitura Mummpal

DECRETO Ne 163, DE 01 DE DEZEMBRO DE
C - 2017 :

Crédito ~ Suplementar '~ no valor = de ' R$
3.658.602,00 para-c fim que espemf:ca '

- O PREFEITO-MUNICIPAL DE CARIACIGA, no uso'

" Art. 20 Os recursos -hecagsarios & execugao do f
s chsposto no-Artigo anterior, serao provementes :
Tde 7 anulaghes
o orgarnentarlas, indicadas.no Anexo II. .

. de suas: atnburgoes legais, e tendo- em vista. a’

" autorizagio contida no aktigo

" publicado em 12 de’ ]al’]&er de 20 17,

" DECR ETA: ' = : )
‘Art. 192 Fica Aberto Crédito. Sup!ementar no

89 da Lei’5. 723

valor .de.- R$ 3.658.602,00. (trés = milhdes,
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