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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA | F# B2/09

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO - GALICAO

TR MR ey

El N° 5769, DE 22 DE JUNHO DE 2017

L

DISPOE SOBRE A REALIZAGAO DE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATAGAO POR TEMPO
DETERMINADO DE CARGOS
ESPECIFICOS, PARA ATENDER A
NECESSIDADE TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DE CARIACICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso
de suas atribuicbes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar processo seletivo
simplificado para contratagdo temporaria e preenchimento das fungdes relacionadas
aos cargos e as vagas descritas no Anexo Unico, desta Lei, observando as normas
constantes da Lei Municipal n°® 5754, de 6 de junho de 2017.

§ 1° O prazo de vigéncia dos contratos temporarios realizados na forma prevista no
“caput’ deste artigo, podera ser de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por
um Unico e igual periodo, ressalvanco-se, em todo caso, o preenchimento do cargo por
servidor efetivo, mediante concurso publico.

§ 2° O edital de publicagdo do processo seletivo e os editais de convocagéo serao
publicados no Diario Oficial do Municipio.

Art. 2° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar, em carater temporario,
e mediante processo seletivo especifico, 60 (sessenta) servidores para o exercicio das
funcdes do cargo de TMNM | — Enfermagem - Area de Atuag&o Vacinagao.

Paragrafo unico. Além dos requisitos gerais de provimento do cargo de TMNM | -
Enfermagem, o profissional para atuagdo em vacinagdo tera que comprovar a
participacdo em curso suplementar/complementar de vacinagédo ou experiéncia em
vacinacdo, de, no minimo, 1 (um) ano, devidamente atestada, conforme definido no
edital proprio. Ademais, restara ao profissional TMNM | - Enfermagem, as
atribuicbes relativas ao cargo de Auxiliar de Enfermagem, criado pela Lei
Municipal n° 4.761/2010.*

Art. 3° Fica o Poder Executivo autorzado a determinar o quantitativo de servidores que
serdo selecionados por processo simplificado, tao somente para a area da Saude, no
que se relaciona aos cargos explicitados nesta Lei, podendo ser exigidos requisitos
especificos.

§ 1° Na hipotese de admissdo de médicos, para atuacdo na area Clinica Geral -
Urgéncia e Emergéncia ou Pediatria, além do requisito de curso superior em Medicina,
devidamente registrado no Conselho Regional de Medicina, o profissional devera ter o
curso de especialista ou, pela ordem, experiéncia de, no minimo, 01 (um) ano nessa
mesma area, devidamente comprovada.

Rodovia BR 262 — N 3,700 — KM 3,0 — Trevo de Alto Lage — Cariacica — ££5 CLEP 29151570
Tel: (27) 3354-5807 F-mailzatosoficiais@eariaciena.es.gov.br

ESTADO DO ESPIRITO SANTO Eaomal DOM Fag.02 103



PREFEITURA MUNICIPAL DE CARE’AC%C;&

ESTADO DO ESPIRITC SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO ~ GAL/CAC

SSOeEERONRS: FERATER R o T e e e ]

§ 2° Na selecdo sera observada a seguinte ordem:
a) especialista;
b) tempo de experiéncia.

Art. 4° Fica alterada a redacéo do inciso Il do art. 4° da Lei n® 5.754 de 06 de junho de
2017, que passa a viger da seguinte forma:

“Art. 4°(...)
Il — 12 (doze) meses, no caso dos incisos I, IV, V e VI, do art. 2° desta Lei,
podendo ser prorrogado por igual periodo.”

Art. 5° Ficam criados e incluidos ncs anexos IV, V e XVIII, da Lei n°® 5.283, de 17 de
novembro de 2014, 8 (oito) cargos de Assistente de Suporte a Necrépoles, simbolo C-
3, com vencimento base fixado em R$ 1.125,35 (mil cento e vinte e cinco reais e
trinta e cinco centavos), cujas atribuicoes sdo as de suporte as diversas
necessidades oriundas dos Cemitérios do Municipio de Cariacica, tais como:
assessoramento de sepultamento, assessoramento na administracdo dos
Cemitérios e demais atividades inerentes aos cemitérios da cidade.*

Art. 6° Fica o Poder Executivo autorizado a prorrogar, em carater excepcional, os
contratos temporarios dos atuais Médicos |, considerando o periodo maximo de 12
(doze) meses, a partir da publicacdo desta Lei, salvo se antes do prazo de prorrogacao
houver e forem aprovados candidatos oriundos de concurso publico para provimento
dos cargos.

Art. 7° Fica o Poder Executivo autorizado a prorrogar, em carater excepcional, os
contratos temporarios dos atuais TMNM | Enfermagem, que atuam em vacinacéao,
considerando o periodo maximo de 12 (doze) meses, salvo se antes do prazo de
prorrogacao houver e forem aprovacdos candidatos oriundos de novo processo seletivo
simplificado ou concurso publico para provimento dos cargos.

Art. 8° As contratacdes somente poderado ser efetivadas com observancia de dotagéo
orcamentaria especifica, devidamente justificada em processo, pelo Secretario da
Pasta, e mediante prévia autorizagdc do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 9° Desde que observada a carga horaria semanal estabelecida em lei para cada
cargo, podera ser realizada escala de trabalho de modo a atender & especificidade dos
Servigos.

Art. 10 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 11 Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

- Cariacica-ES, 22 de junho de 2017.
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GERALDO/LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal
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CARGO . VAGAS
AMNS | - Farmacia 08
AMNSI - Farmacia Bioquimica 04
AMNS | — Odontologia esp. em Paciente Especial 02
AMNS | — Odontologia esp. em Buco Maxilo Facial 02
Médico | — Area de atuago: Gastroenterologia 05
Médico | — Area de atuagdo: Pneumologia 01
Médico | — Area de atuacdo: Geriatria 02
Médico | — Area de atuacéo: Mastologia 01
Médico | - Area de atuacdo: Clinica Geral 50
Médico | - Area de atuagao: Clinica Geral — Urgéncia e 75
Emergéncia
Médico | - Medicina Area de atuacao: Pediatria 60
Médico | — Medicina Area de atuac&o: Otorrinolaringologia | 03
Médico | — Medicina Area de atuagdo: Psiquiatria 05
Médico | — Medicina Area de atuagdo: Psiquiatria Infantil 02
Médico | — Medicina Area de atuagéo: Cardiologia 08
Médico | — Medicina Area de atuagdo: Endocrinologia 05
Médico | — Medicina Area de atuacéo: Neurologia 03
Médico | — Medicina Area de atuagdo: Neurologia 02
Pediatrica
Médico | — Medicina Area de atuagdo: Ortopedia 02
TMNM | — Enfermagem — Arza de atuacéo: Vacinagio 60
TMNM | — Higiene Dental 02
C‘“x
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Cariacica (ES), sexta-feira, 23 de junho de 2017.
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LEI N° 5767, DE 22 DE JUNHO DE 2017
DENOMINA ESCADARIA MANOEL DOMINGOS
DA SILVA E DA OUTRAS PROVIENCIAS
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuicbes legais, faz saber que a Cimara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica denominada Escadaria Manoel

Domingos da Silva, logradouro conhecide como

Escadaria da Rua Itarana, no bairro

Bandeirante, conforme descricdo no Programa

de Organizacgao Territorial.

Art. 29 Esta Lei entra,em vigor na data ce sua

publicagao. .

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em

contrario,

Cariacica-ES, 22 de junho de 2017.

GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR

Prefeito Municipal

LEI N° 5768, DE 22 DE JUNHO DE 2017
DISPOE SOBRE A MUDANCA DE DENOMINAGAO
DA RUA BELO HORIZONTE, LOCALIZACA NO
BAIRRO  VILA MERLO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuicbes legais, faz saber que a Cimara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte
Lei:

Art. 1° A rua Belo Horizonte, situada no bairro

Vila Merlo, passa a denominar-se rua Vista da

Mata.

Art, 2° (VETADO)

Art. 3° As despesas decorrentes da execugdo

desta Lei correrdo por conta de dotagdes

orgamentarias proprias, suplementadss se

necessario.

Art, 40 Esta Lei entra em vigor na data de sua

publicagdo, revogando as disposicbes em

contrario. '

Cariacica-ES, 22 de junho de 2017.
GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR

Prefeito Municipal

LEI N° 5769, DE 22 DE JUNHO DE 2217
DISPOE SOBRE A REAI_'[ZA(;E.O DE PROCES§O
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
POR TEMPO DETERMINADO DE CARGOS
ESPECfFlCOS, PARA ATENDER A NECESSIDADE
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DE CARIACICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuices legais, faz saber que a Céamara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal
autorizado a realizar processo sz2letivo
simplificado para contratagdo temporaria e
preenchimento das fungdes relacionades aos
cargos e as vagas descritas no Anexo Unico,

desta Lei, observando as normas constantes da
Lei Municipal n® 5754, de 6 de junho de 2017.

§ 109 O prazo de vigéncia dos contratos
temporarios realizados na forma prevista no
“caput” deste artigo, poderd ser de até 12
(doze) meses, podendo ser prorrogado por um
Unico e igual periodo, ressalvando-se, em todo
caso, o preenchimento do cargo por servidor
efetivo, mediante concurso publico.

§ 29 O edital de publicacao do processo seletivo
e os editais de convocagdo serdo publicados no
Diario Oficial do Municipio.

Art. 29 Fica o Poder Executivo Municipal
autorizado a contratar, em carater temporario,
e mediante processo seletivo especifico, 60
(sessenta) servidores para o exercicio das
fungdes do cargo de TMNM [ - Enfermagem -
Area de Atuacdo Vacinagao.

Paragrafo Unico. Além dos requisitos gerais de
provimento do cargo de TMNM I — Enfermagem,
o profissional para atuagdo em vacinagdo tera
que comprovar a participacdo em curso
suplementar/complementar de vacinagao ou
experiéncia em vacinacdo, de, no minimo, 1
(um) ano, devidamente atestada, conforme
definido no edital proprio. Ademais, restara
ao profissional TMNM I - Enfermagem, as
atribuigbes relativas ao cargo de Auxiliar
de Enfermagem, criado pela Lei Municipal
n? 4.761/2010.*

Art. 39 Fica o Poder, Executivo autorizado a
determinar o quantitativo de servidores que
serdo selecionados por processo simplificado,
t3o somente para a area da Salde, no que se
relaciona aos cargos explicitados nesta Lei,
podendo ser exigidos requisitos especificos.

§ 1° Na hipotese de admissdo de medicos, para
atuacdo na area Clinica Geral - Urgéncia e
Emergéncia ou Pediatria, além do requisito de
curso superior em Medicina, devidamente
registrado no Conselho Regional de Medicina, o
profissional deverd ter o curso de especialista
ou, pela ordem, experiéncia de, no minimo, 01
(um) ano nessa mesma 4érea, devidamente
comprovada.

§ 2° Na selecdo serd observada a seguinte
ordem:

a) especialista;

b) tempo de experiéncia.

Art. 4° Fica alterada a redagdo do inciso II do
art. 4° da Lei n°® 5.754 de 06 de junho de 2017,
que passa a viger da seguinte forma:

"Art. 49 (...)

II - 12 (doze) meses, no caso dos incisos III,
1V, V e VI, do art. 2° desta Lei, podendo ser
prorrogado por igual periodo. "

Art. 5° Ficam criados e incluidos nos anexos 1V,
V e XVIII, da Lei n°® 5.283, de 17 de novembro
de 2014, 8 (oito) cargos de Assistente de
Suporte a Necrdpoles, simbeolo C-3, com
vencimento base fixado em R$ 1.125,35
{mil cento e vinte e cinco reais e trinta e
cinco centavos), cujas atribuigbes sdo as
de suporte as diversas necessidades
oriundas dos Cemitérios do Municipio de
Cariacica, tais como: assessoramento de
sepultamento, assessoramento na
administracdo dos Cemitérios e demais

. atividades inerentes aos cemitérios da

EXPEDIENTE:
Coordenadora de Confecgéo, Reg. e [Exped. de Atos Oficiais — Maria de Lourdes M. Coelho da Silva
Assistente Técnico — Thiago H. Rodrigues de Andrade
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Cariacica (E53), sexta-feira, 23 de junho de 2017.

cidade.*

Art. 69 Fica o Poder Executive autorizado a
prorrogar, em carater excepcional, os contratos
temporarios dos atuais Médicos I, considerando
o periodo maximo de 12 (doze) meses, a partir
da publicagdo desta Lei, salvo se antes do prazo
de prorrogagdo houver e forem aprovados
candidatos oriundos de concurso publico para
provimento dos cargos.

Art. 79 Fica o Poder Executivc autorizado a
prorrogar, em carater excepcional, os contratos
temporarios dos atuais TMNM I Enfermagem,
que atuam em vacinagdo, considerando o
periodo maximo de 12 (doze) meses, selvo se
antes do prazo de prorrogagao houver e forem
aprovados candidatos criundos de novo
processo seletivo simplificado ou concurso
publico para provimento dos cargos.

Art. 8% As contrataches somente poderio ser -

efetivadas com observancia de dotagdo
orgamentaria especifica, devidamente
justificada em processo, pelo Secretario da
Pasta, e mediante prévia autorizagdo do Chefe
do Poder Executivo Municipal.
Art. 9° Desde que observada a carga horaria
semanal estabelecida em lei para cada cargo,
poderd ser realizada escala de trabalho de
modo a atender a especificidade dos servigos.
Art. 10 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagéo.
Art. 11 Revogam-se as disposicbes em
contrario.
Cariacica-ES, 22 de junho de 2017.

GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIQR

Prefeito Municipal

*0s textos em negrito sdo acréscimos feitos pela
Camara Municipal

ANEXO UNICO

CARGO . VAGAS
AMNS I - Farmacia 08
AMNSI - Farmacia Bioquimica 04}

AMNS I - Odontologia esp. em Paciente

3 o2
Especial
AMNS I - Odontologia esp. em Buco 0o
Maxilo Facial i
Médico I - Area de atuacao: 05
Gastroenterologia i
Médico I - Area de atuacdo: 01

Pneumologia

Médico I - Area de atuagdio: Geriatria |02

Médico I — Area de atuacio: Mastologia | 0.

Médico I - Area de atuagdo: Clinica

50

Geral
Médico I - Area de atuagBo: Clinica |
Geral - Urgéncia e Emergéncia §
Médico I - Medicina Area de atuagdo:

i 60
Pediatria
Médico 1 - Medicina Area de atuagdo: 03
Otorrinolaringologia 3
Médico I - Medicina Area de atuagdo: 05
Psiguiatria ]
Médico 1 - Medicina Area de atuagao: 02
Psiquiatria Infantil T
Médico 1 - Medicina Area de atuagdo:

i ; - [0}3]
Cardiologia
Meédico 1 - Medicina Area de -atuag&o: 05

Endocrinologia’

Médico 1 - Medicina Area de atuagdo: 03
Neurologia

Médico I - Medicina Area de atuagdo:
A e 02
Neurologia Pediatrica

Médico 1 - Medicina Area de atuagdo: 02
Ortopedia

TMNM I - Enfermagem - Area de
= ST 60
atuagdo: Vacinagao

TMNM I - Higiene Dental 02

ST

PORTARIAS

PORTARIA/GP/N° 157, DE 22 DE JUNHO
DE 2017
CONCEDE AVERBACAQC DE TEMPO DE SERVICO
A SERVIDORES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA,
MUNICIPIO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
no uso das atribuicbes legais que |he sdo
conferidas pelo Art. 90, inciso IX da Lei
Organica Municipal de Cariacica e c/c Art. 65 da
Lei Complementar n® 29/2010,
RESOLVE:
Art, 19 Revogar o artigo 4° da
PORTARIA/GP/N® 398/2016, publicada em 09
de novembro de 2016, no Diario Oficial do
Municipio.
Art. 2% Conceder Averbagdo de Tempo de
Servigo ao servidor estatutdrio Ronald Firme -
matricula n® 80.166.1, ocupante do cargo de
Fiscal Tributério Municipal -I, lotada na
Secretaria Municipal de Finangas, fazendo-se
constar o periodo de 10 (dez) anos, 01 (um)
més e 22 (vinte e dois) dias.
Art. 3¢ Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo.
Art. 4° Revogam-se todas as disposigBes em
contrario.
Cariacica-ES, 22 de junho de 2017.
GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal

PORTARIA/GP/N.? 158, DE 22 DE JJUNHO

DE 2017 ,
CONCEDE LICENCA SEM VENCIMENTOS E DA
QOUTRAS PROVIDENCIAS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA,
MUNICIiPIO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
no uso das atribuicdes legais que lhe sao
conferidas pelo Art. 90, inciso IX da Lei
Orgénica Municipal de Cariacica e c/c Art. 160
da Lei Complementar n® 29/2010 e Lei
Municipal n® 5339/2015,

RESOLVE:
Art, 19 - Conceder Licenga sem vencimentos
para a servidora estatutdria Edina Coelho de
Souza - matricula n® 19.307-6, ocupante do
cargo de MaPA - III Educacdoc Infantil, lotada
na Secretaria Municipal de Educacdo, pelo
periodo de 12 (doze) meses.
Art. 29 - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagao.
Art. 3° - Revogam-se todas as disposicbes em
contrario.
Cariacica-ES, 22 de junho de 2017.

GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal
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