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DECRETO N° 152 DE 11 DE OUTUBRO DE 2016.

NOMEIA SERVIDORES EM CARGO PUBLICO EM
REGIME ESTATUTARIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, MUNICIPIO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das
atribuicdes legais que lhe conferem o Art. 53 inciso lll e Art. 90 Inciso IX e Xlll, da Lei Organica do
Municipio de Cariacica;

Considerando a Lei Complementar n°. 029, de 15 de abril de 2010, que dispde sobre o estatuto dos
servidores publicos da administracéo direta, autarquica e fundacional do Municipio de Cariacica;

DECRETA:

Art.1°. Nomear os candidatos aprovados no Concurso Publico Edital 01/2016, homologado e publicado no
Diario Oficial do Municipio no dia 15 de junho de 2016 e considerados aptos, conforme quadro abaixo:

Cargo: Analista Municipal de Nivel Superior | - Psicologia

Classificagao Nome
01° Renata Goltara Liboni Vescovi
02° Charlis Silva Oliveira

Cargo: Técnico Municipal de Nivel Médio | — Seguranca do Trabalho
Classificacao Nome
02° Rodrigo Monteiro Lima

Art.2°. Os candidatos relacionados no presente Decreto deverdo comparecer & Prefeitura Municipal de
Cariacica, Coordenagdo de Recrutamento, Selegéo e Admisséo, situada a BR 262, n® 3.700, Km 3,0 -
bairro Alto Lage, Cariacica, ES, no horario das 14h00min as 16h00min, para entrega da documentagéo
listada no enderego eletronico: www.cariacica.es.gov.br, em envelope lacrado (constando na frente do
mesmo o nome completo, telefone e cargo). '

Art.3°. Os candidatos terao até 30 (trinta) dias corridos, a partir desta publicagéo para tomarem posse do
cargo para o qual foram aprovados no Concurso Publico, no horario das 14h00min as 16h00min.

Art.4°. A admissdo dos nomeados pelo presente Edital fica condicionada ao cumprimento da
apresentagdo e entrega da documentagdo e laudo médico emitido pelo Instituto de Previdéncia de
Cariacica (IPC).
Art.5°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas todas as disposicbes em
contrario. '

\ Cariacica-ES, 11 de outubro de 2016.
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DECRETO N° 152 DE 11 DE OUTUBRO DE
2016. ’
NOMEIA SERVIDORES EM CARGO PUBLICO EM
REGIME ESTATUTARIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA,
MUNICIPIO DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso das atribuigoes
legais que lhe conferem o Art. 53 inciso III e
Art. 90 Inciso IX e XIII, da Lei Organica do
Municipio de Cariacica;
Considerando a Lei Complementar n®. 029, de
15 de abril de 2010, que dispde sobre o
estatuto dos servidores publicos da
administragdo direta, autarquica e fundacional
do Municipio de Cariacica;
DECRETA:

Art.19. Nomear os candidatos aprovados no
Concurso Publico Edital 01/2016, homologado e
publicado no Diario Oficial do Municipio no dia
15 de junho de 2016 e considerados aptos,
conforme quadro abaixo:

Cargo: Analista Municipal de Nivel Superior I
- Psicologia

Classificacdo | Nome
Renata Goltara Liboni
D10 Vescovi
020 Charlis Silva Oliveira

Cargo: Técnico Municipal de Nivel Médio I -
Seguranca do Trabalho
Classificagdo | Nome -
020 Rodrigo Monteiro Lima
Art.20, Os candidatos telacionados no presente
Decreto deverdo comparecer a Prefeitura
Municipal de Cariacica, Coordenagdo de
Recrutamento, Selecdo e Admissdo, situada a
BR 262, n°® 3.700, Km 3,0 - bairro Alto Lage,
Cariacica, ES, no horario das 14h00min as
16h00min, para entrega da documentagao
listada no _ enderecgo eletrénico:
www.cariacica.es.gov.br, em envelope lacrado
(constando na frente do mesmo o nome
completo, telefone e cargo).
Art.39. Os candidatos terdo até 30 (trinta) dias
corridos, a partir desta publicagdo para
tomarem posse do cargo para o qual foram
aprovados no Concurso Publico, no horario das
14h00min as 16h00min.
Art.49, A admissdo dos nomeados pelo presente
Edital fica condicionada ao cumprimento da
apresentagdo e entrega da documentagdo e
laudo médico emitido pelo Instituto de
Previdéncia de Cariacica (IPC).
Art.5°, Este decreto entra em vigor na data de
sua publicagdo, revogadas todas as disposicdes
em contrario.
Cariacica-ES, 11 de outubro de 2016.
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PORTARIA/GP/N.° 372, DE 06 DE
OUTUBRO DE 2016.
EXONERA, NOMEIA SERVIDORES E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
O PREFEITO MpNICIPAL DE CARIACICA -
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuigcdes que lhe conferem o Artigo 90, inciso
IX da Lei Orgénica do Municipio de Cariacica,
RESOLVE:
Art. 1° - Exonerar o servidor Charles da Silva
Fraga, do cargo de Coordenador de Controle
Interno, da Secretaria Municipal de Controle e
Transparéncia.
Art. 29 - Exonerar o servidor Rodrigo Garcia
Giori, do cargo de Coordenador de Auditoria
Contabil e Financeira, da Secretaria Municipal
de Controle e Transparéncia.
Art. 39- Exonerar o servidor Felipe Rodrigues
Siqueira, do cargo de Coordenador de Auditoria
de Obras, da Secretaria Municipal de Controle e
Transparencia.
Art. 4°- Exonerar o servidor Flazio dos Santos
Lyrio, do cargo de Secretarioc de Gabinete, da
Secretaria  Municipal de Controle e
Transparéncia.
Art. 59- Exonerar a servidora Carina de Souza
Menezes, do cargo de Supervisor de Unidade
Basica de Sadde I, da Secretaria Municipal de
Saude.
Art. 69- Nomear Carina de Souza Menezes, no
cargo de Assistente Técnico de Planejamento,
no Gabinete do Prefeito.
Art. 79- Nomear Flazio dos Santos Lyrio, no
cargo de Coordenador de Auditoria de OBras,
na Secretaria Municipal de Controle e
Transparéncia.
Art. 8°- Nomear Washington de Moura, no
cargo de Coordenador de Controle Interno, na
Secretaria Municipal de Controle e

Transparéncia.

Art. 09- Nomear Jodo Batista Caetano de Jesus,
no cargo de Coordenador de. Auditoria Contabil
e Financeira, na Secretaria Municipal de
Controle e Transparéncia.
Art. 10- Nomear Waldirene Damasceno, no
cargo de Secretario de Gabinete, na Secretaria
Municipal de Controle e Transparéncia.
Art. 11- Nomear Roberto Pereira Costa, no
cargo de Supervisor de Unidade Basica de
Saude I, na Secretaria Municipal de Salde.
Art. 12- Nomear Jocemir Joaquim da Silva, no
cargo de Subsecretdric para Assuntos
Administrativos, na Secretaria Municipal de
Salde.
Art. 13- Esta portaria entre em vigor na data de
sua publicaggo.
Art. 14 - Revogam-se as disposigies em
contrario.
Cariacica - ES, 06 de outubro de 2016.
BRUNO POLEZ COELHO
Prefeito Municipal em exercicio

PORTARIA/GP/N.° 375, DE 06 DE
OUTUBRO DE 2016.

EXPEDIENTE: !
Coordenadora de Confecgéo, Reg. e Exped. de Atos Oficiais — Maria de Lourdes M. Coelho da Silva
Assistente Técnico — Thiago Hudson R. de Andrade
Rodovia BR 262, N° 3.700 - KM 3,0 - Alto Lage, CARIACICA-ES.
CEP: 29.151-570 - End. Eletronico: atosoficiais@cariacica.es.gov.br
Tel: (27) 3354-5807



