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DECRETO N° 126, DE 29 DE SETEMBRO DE 2017, o o

o -  REGULAMENTA O ARTIGO 108 DA LEI.
S - 7 -COMPLEMENTAR N° 029, DE .15 DE
. © 7 ABRIL DE 2010, INSTITUINDO A -
- GRATIFICAGAO POR PRODUTIVIDADE E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS S

_ - o ConS|derando os dISpOSItiVOS constantes ‘no rtlgo 108, da Le
‘ ComD[ementar n® 029/2010 - Estatuto dos servidores. publlcos da Admlnlstragao Direta, -
’ Autarquu:a e Fundaaonal do Mun|<:|p|o de Carlac,ca .

ConS|derancio a necesmdade de elaboragao e adequagao da Ieglslagao e_‘ '
g procedlmentos aos dlSpOSItIVOS legais wgentes da Lei- Complementar n° 029[201
| .o PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA - Estado do ESpII’ItO Santo,_ -
No’ uso das atnbuugoes legais que lhe sdo conferldas pelo rtlgo 90, incisos- IX e _XII d '
Lei Organlca Muniupal de Canacnca, . -

e DECRETA

_ : Art: 1° Os semdores ocupantes dos cargos ‘de- AMNS I - Enfermagem a .
CTMNM I .- Enfermagem na Admlmstragao Municipal que exercerem o cargo . nos Prontos .
Atendimentos e em unidades- ‘com servigos de urgéncia e emergenma com

atlwdades refatlvas a enfermagem receberao uma Gratiflcagao por Produtlwdade - GP..

- Art. 2° Aos servidores que ‘se’ enquadrarem no art 10 __recebe,rao a’
Gratlﬁcagao por Produtlwdade - GP, nos segumtes termos: ' R

[

I-AMNST - ENFERMAGEM' R$ 198, DO (cento e noventa e o:to reals)
: por carga horéaria’ de 40 horas/ semanais.

II — TMNM I - ENFERMAGEM R$ 99 00 (noventa e nove reals) por
carga horaria de 40 horas/ semanals o
N [

Paragrafo Gnico. O pagamento da gratlﬂcagao sera atrelac!o ao.
: 'encamlnhamento do relatério” previsto no artigo 8¢ deste Decreto e cumprimento. da = -
' .-carga ‘horaria de 40 (quarenta) ‘horas semanais, . ficando o controle . de frequenaa do
ser\ndor condlcmnado a0 registro no ponto eletronlco (leltor\blometnco)

E Art 30 E vedado o pagamento dessa grat:ﬁcagao pelo orgéo de orlgem
' quanto aos serwdores cedidos ou. postos a dlsp05|gao i

, Art 4° As escalas e Jornadas de- trabalho deverdo _ser- aflxadas em
quadros de aviso em Iocals de acesso dlreto ao publlco _—_—

, : “Art.50. O pagamento da Gra‘c;flcagao por Produtiwdade - GP estabelecnda‘
_ no artlgo 20 deste decreto fica condlcmnado ao cumpnmento dos: segumtes critérios: - =

I - Cumprrmento da escala estabeiecwla peio Supervzsor do Pronto.
Atendlmento ou €m unidades com serv;c;os de urgenma e emergencua

‘IT - N&o houver afastamento do serwdor do exercicio- do cargo por
~qua|squer motlvos mclusrve ferlase Ilcengas : : % o
o -
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¥  PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA
} ' ESTADO DO ESPIRITO SANTD |
SECR&?&RE&MUNQC

[

IPAL DE GESTAC E PLANEJAMENTO ~ GALICAO

: '_Art.'6° A G'r;;ltifi_cagﬁ.?"d_e_ixaré de ser"l. jﬁéga‘-:'
- I- por int'é_régs_é da_-A;j_mibiStragé’d'Mu_n'ic:ipé.i,;
T - ab'proF.i'ssri‘bn'éI‘l..qUVexnéo ‘cumprir a‘escala déj-trébélhq ;.
o oI - js'A:'IlO broﬁssional"cuja;su in’férrﬁagﬁes néo-l con_'s.tén‘rém'-rn'o"'-rela'tc’Srio
previsto no artigo 8¢ deste Decreto.-*__' \ ‘ S e

. IV-—ao profissional que chegar atrasado, conforme disposto.no artigo 87 -
- &inciso II da Lei. Compleémentar 029/2010; ~ - ' EN S

e . V' = Por afastamenfo do servidor do- exercicio do cargo por quaisquer
- mativos, incluindo férias e licengas; S o S - :

o . Art.7° O lancamento do valor da: Gratificacdo de',"Produtividadé' - GP
prevista neste Decreto serd efetuado. na Folha de Pagamento do:més seguinte ‘ao.
exercicio das tarefas ou atribuicBes, vinculada ao registro de frequéncia no ponto
eletrénico (leitor biométrico), : C o o

: - Art.8%°0 - pagamento  da gratificacdo por- . produtividade " mensal -
estabelecida no’ artigo 2° devers Ser comprovado pelo registro biométrico e por
relatério de sefvigoS/prdced_imentbsA realizados pejos profissionais, que devera ser
- /encaminhado pelo Supervisor da Unidade a. Coordenacdo de -Gestio de Pessoas e

Geréncia Administrativa da SEMUS que formalizara processo com pedido de pagamento-
ratificado pelo Secretério da Pasta. - - L L A
‘Art.9° Toda. e -qualquer situacdo referente a prestagio . de servigo -de

salde .omissas a ‘esse. Decreto que visem o melhor atendimento e fiuxo de trabalho
serdo deliberadas pelo Supervisor'do Pronto Atendimento-ou o Supervisor da Unidade
- com servigos de rgéncia emergéncia, o qual deverd informar o fato por escrito a -
Coordenacdo de Gestdo de ‘Pessoas da SEMUS, a Geréncia Administrativa da SEMUS e
reférendado- formalmente. pelo. Secretario Municipal - de Salde, cujas pecas. devemn
- obrigatoriamente formalizar processo-com pedido de pagamento. . - - : '
LT - Art.10 As gratificagBes estabelecidas por este Decreto ndo incorporam
aos vencimentos, saldrios, proventos para quaisquer efeitos, e sobre elas 'ndo incidem .
- quaisquer adicionais ou varntagens pessoais. ' . ' o
T Art.11 Este decreto entra em vigor a partir de 01 de-outubro de 2017,
‘revogando as disposiges em contrario. L KON ' '

N

' Cariacica (ES), em 29 de sétembr'o de2017.

-Prefeito.

SR Gerald?‘/l.ifzié‘ de Of
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- _Cariaciga (ES) sexta-féira, 29 de setembro de 2017.

obrigatoriamente formalizar.
pedide de pagamento.. ) S
Art.10, -Este decreto entra em vigor em 01 de
outubre de 2017, DL . .
Art.11. - Revogam-se * as disposigBes 'em
_.‘tontrdrio-em especial o Decreto no 43/2012.
Carfacica, em 29 de setembro de 2017
S Geraldo Luzia de Oliveira Junior
. Prefeito Municipal

processo

DECRETO N° 126 DE 29 DE SETEMBRO DE -
_ 2017 a
‘REGULAMENTA - 0 “ARTIGO 108 - DA LE]

COMPLEMENTAR N° 029, DE 15 DE ABRIL.DE _
- 2010, INSTITUINDO : A GRATIFICAGAO POR

"PRODUTIVIDADE E . DA ourras

 PROVIDENCIAS. o ’

-Considerando os dispositivos c‘onétant'e_s‘ il

artigo 108, da Lei Complementar no 02972010
—  Estatuto  dos
Administracio Direta, Autdrquica e Fundacional- -
. do Municipio de Cariacica. o T
~Considerando a necessidade de elaboracio e
adequagio da legislagso e procedimentos aos

- dispositives - legais ©  vigentes da- FEei
* Complémentar n® 029/2010. - )

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA -

Estade do Espirito Sante, no uso das atribuicBes -
_ legais gue lhe s30 conferidas pelo artige 90;

Incisos IX e XII.da lei Organica Municipal de

Cariacica, . .
S DECRETA: - o
Art.1° Os servidores ocupantes’dos carges de
AMNST-= Enfermagem e TMNM 1 - Enfermagém-
na Administracio Muriicipal - que exercerem o
" cargo nos Prontos Afendimentos e em unidades
' Com servigos de urgéncia e émergénda com

¢ atividades relativas® enfermagem receberfo

uma Gratificacdo por Produtividade = GP.
- Art.2° Aps servidores que se enguadrarem . no ..
art. 19 receberdo  a Gratificago . por -

. Produtividade ~ GP, nos seguintes termos:

T - AMNS T - ENFERMAGEM: R$.198 00 (cento &
noventa & oito reais) por carga hordria de 40
" horas/-semanais, - Lo i .

II = TMNM. I - .ENFERMAGEM: ‘R$ 99,00
-(noventa e nové reais) por carga horéria de 40

horas/ semanais. _
Paragrafo dnico. O pagamente da gratificacdo
'serd atrelade mo encaminhamento do relatério-
‘previsto  ho artigo. 8o - deste Decreto - e
cutnprimento da carga horéria de 40 {quarenta)
horas semanais, ficando o . controle” - de
" frequéncia do servidor condicionado ao registio.
“no ponto eletrénico {leitor hiométrico). :
Art.3% E vedado o pagamento dessa gratificacdio
pelo-'6rgdo de origem guanto aos servidores

- cedidos ou pastes 3 disposicio,

- Art.4° As escalas’ = jornadas de trabalho. -
. deverdo ser afixadas em quadros de aviso em"

locais de acesso direto ac piblico.

Art.5° O  pagamento da

Produtividade - GP- estabelecida no artigo 20

deste - decreto - fica”

i cumprimento dos seguintes critérios:

* I - Cumprimento da escala estabelecida pelo

- Supervisor do “Pronto Atendimento ou em.-
unidades com Servigos de. .urgénda .e -

.- émergéncia; - ¢ o T A

com

‘servidores - plblicos da’

Art.8° 0 pagamento
produtividade mensal estabelecida no artigo 2°

Gratiﬁt.:agélor por -

condicicnado . ao -

« 11 - Ndo houver afastamerito . do servidor do

exercicio. do- cargo  por qudisquer motivos,
inclusive férias e licengas; o

_Art.6° A Gratificag8o deixara de ser paga:

I - por interesse da Administragé:o»Municipaf;

1I - ab profissional que n3o cumprir a escala de
‘trabalho; R

I - ‘a0 profissional cujas’ informacdes no.
—constarem no relatério previsto no artigo 80

deste’Decreto. o S .
IV. - ao profissional que chegar atrasado,
conforrhe -disposto no artigo 87 e inciso II da

- Lei Complementar 029/20107 -
- V ="Por afastamento do servidor do exercicio do
- €argo por. quaisquer mativos, incluindo férias e :

licencas; - A o
Art.7°-0 langamento do valor da. Gratificacdo de

" Produtividade - GP prevista neste Decreto serd
efetuado na- Folha de- Pagamento do més "

Seguinte a

o exercicio das tarefas ou atribuigdes,

vinculada ‘ao registro de- frequéncia no ponto

eletrénico {leitor biométrico). :
da gratificagio por

devera ser comprovado pelo registro biormétrico

- & por ‘relatério  de servigos/procedimentos

realizados pelio;; profissionals, gue devera ser
encaminhado "pelo " Supervisor da Unidade 3

. Coordenagdo de Gestdo de Pessoas e Geréncia
- Admjnistrativa . da ~SEMuS que- formalizars

processo -com pedido de pagamento r_a_"tif_icado

- ‘pelo Secretario da Pasta. _
"Art:9° Toda e qualquer sitttagdo -referante a
* prestagdo de servigo de saiide ‘OMiSsas a esse

Decreto que .visem o melhor _atendimento e’
fluxo. (de trabatho serio delibetradas « pelo

Supervisor ” do - Pronta Atendimento ou o -
Supervisor “da Unidade com
urgéncia e emergéncia, o qual deverd informar

- 0 fato por escrito a Coordenacio de Gestfio de -

Pessoas da SEMUS, a'Geréncia Administrativa :

da SEMUS e referendado - formalmente pela -

Secretério Municipal de Salde, tujas ‘' pegas
devem obrigatoriamente formalizar procésso

-, -com pedido de pagamenta. . .
“Art.10 As gratificactes Estabe[ecidas,.'ppr este

Decrete ndo. incorporam aos vencimentos,
saldrios, proventos para quaisquer efeites, e
sobre efas ndo incidem quaisquer adicionais ou
vantagens pessoais, . . . o ’

Art.11 - Este decreto éntra em vigor a partir de
01 de outubro “de 2017, ‘revogando as

disposicBes -em contrério.

_ Cariacica (ES), em 29 de setembro de 2017,

Geraldo Luzia de Qliveira Junicr .
Prefeito Municipal
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