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 PREFEITURA mwmma DE ﬁmmcgm ?dmw {3 ‘Qﬁf
ESTADO m ESPIRITO SANTO. ‘ni DM

DECRETO N" 125 DE 29 DE SETEMBRO DE 2017

mREGULAMENTA 0. ARIIGO 103 DA LEI' ‘

'COMPLEMENTAR N° 029, DE 15 - DE .

ABRIL DE 2010, INSTITUINDO . A .
' . - GRATIFICACAO POR PRODUTIVIDADE E *
T DA OUTRAS PROVIDENCIAS 25

. Con5|derando .05 d:sposmvos constantes no rtlgo 108, da Le o
S omglemefntar n° 029[201 Estatuto dos serVIdores pubhcos da Admmistragao Dlreta, o
o lAutarqwca e Fundacmnal de Munlaplo de Carlacma ' L : SRR

e Consnderando a ne;:e55|dade de elaboragao e adequagao da tegtslagao e’
- _procedlmentos ao0s dlSpOSItIVOS Iegals wgentes da Lei Compiementar n0 029[201

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA - Estado do Esplrlto Santo S

:"'no uso d/as atribuigBes legais que |he’ sao conferidas pelo rtlgo 90, |nC|sos IX e XII da o
" Lei Orgamca Mumapal de Canaaca, :

: bECRETA- R

IR Art 1° Este Decreto abrange ‘todo - proﬂss;onal ocupante -do cargo de
Medlco Ida Admlnlstragao Mumcmal Gue exerga sua: fungao em umdades de saude do )

.mummplo de CarlaC|ca ou ambulatorio espeaahzado . - E
' Art.2°: Os. medlcos que reahzam consultas nas espeaahdades ba5|cas.
(chmca geral, pecltatrla, gmecologia), fardo -jus ao recebimento ‘de. Gratificagiio por
_Produtmdade - GP, témando como base o quantltatlvo de 80(0|tenta) consultas/20 -
horas semanais -de - acordo- com a PRT/GM/MS n% 1101, -sendo" a gratlﬁca(;ao -
comprovada por relatorlo eo cumprlmento ‘da carga horéaria vinculadas ao reg!stro de
--frequencna no ponto eletronlco (Ieltor biometrlco), nos segumtes termos:

I = R$ 600 ,00 (selscentos reals), sendo fracmnado da segumte forma

‘ menos de 50% das consu!tas - 0% da gratlflcagao

. acima de 50% a 80% das consultas - 50%. da. grat:ﬂcagao
. acima de 80% a 90% das’ consultas - 80% da gratificacdo;
. acima de 90% a 99% das consultas — 90% da. gratificagdo;.
. aC|ma de 100% das consuitas = 100% da gratiflcagao

N ) na}n' o m"-"

‘ ' _ Art. 3° Os medlcos que. reallzam consultas espeaalizadas farao JUS ‘a0
receblmento ‘de Gratificag8o por Produtlwdade — GP,tomando como base de. 80(0|tenta)

© consultas/20 -horas semanais. de acordo com a PRT/GM/MS- no.. 1101, séndo a :

' 'gratlftcagao comprovada por reiatorlo .0 cumprimento.da carga. horéria vmculadas ao
reg|stro de frequenma no, pontc e!etronlco (Iettor blometrlco), nos segumtes termos

A

' I = R$ 800 00 (ontocentos reals), sendo framonado da segumte forma

.'menos de 50% das consultas - 0% da grat:ﬁcagao, ,

. acima de-50% a 80% das consultas —50% da gratificagao;
.-acima de 80% a 90% das consultas - 80% da gratificagéo;

. acima de 90% a 99% das consultas — 90% da gratificagdo; C
. acima de 100% das consultas - 100% da gratlflcagao T %

"m‘n.n tr_m'_
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QREFEETURA MEM{‘:{PAL DE CAMACECA S
ESTADO DO ESPIRITO SANTO -_
| BECRETARIA MUNICI IPAL DE GESTACE P;,mammmro GAUGAG - :

: Art'.'4° A Gra‘tificagé’io deixard de ser p’éga'
I - por mteresse da Admlnlstragao Mun|c1pal
II - ao proflssmnal que nao cumprlr a escala de trabalho

T III - ao proﬁsslonal cu1a5 mformagoes nao constarem no relatono
L prewsto no artlgo 80 deste Decreto S P ‘

: IV - g0 proﬂssmnal que chegar atrasado conforme dlsposto no rtsgo 87 '
ellnaso II da Lel Com I'[ementar 029__2010 . . ‘ S

P
' ) V - Por afastamento do serwdor do exercrcro do cargo por qualsquer K
7 motlvos, mclumdo ferias € ||cengas, : S : : . .
L . Art. 5° A Gratlflcagao por Produtlvcdade = GP devera ser paga 3unto coma
" folha do ‘pagamento mensal, sendo a gratlﬁcagao vmculada ao: reglstro de frequencna no.
- ponto eletromco (leltor blometrico) T : :
' Art 6° As gratlﬁcagoes estabelec:das por este Decreto nédo mcorporam.:':' ,
a0s venamentos salarios, proventos para qualsquer efeitos, e sobre eias néo mcrdem o
: Aqualsquer ad:cronals ou vantagens pessoals '

“

' Art 70 0 Iangamento do valor da Gratlflcagao de Produtlwdade - GP;_

B lpreV|sta ‘neste Decreto serd efetuado na’ Folha de Pagamento 'do ‘més. seguinte ao. .

- -exercicio das tarefas ou’ atrlbmgoes, vmculada rao reglstro de frequenc;a no ponto_
i 'eletrontco (Ieltor blometrlco) :

: Art 8° O pagamento ‘da gratlﬂcagao por produtlvrdade mensal
estabelemda no -artigo 2° e 30 deverd ser comprovado pelo registro biomeétrico e por
-~ relatétio. de- serwgos/procedlmentos realizados pelos’ profissionais, que deverd ser ~
‘encaminhado pelo Superwsor da Unidade & Coordenagao de Controle e Avaliacdo para
. prowdenaas junto a. Geréncia’ Administrativa da SEMUS que- formahzara processo com
pedldo de. pagamento ratlfcado pelo Secretarlo da Pasta o _ . :

: _ Art 9° Toda e qualquer S|tuagao referente a, prestagao de servngo de; ‘
] -saude ‘omissas a. esse Decreto que visem ‘o melhor atendimento do fluxo.de trabaiho -

serdo deliberadas. pelo. Supewlsor/Coordenador da Unldade de Saude, o qual devera"f,_, ay

A|nformar o fato por escrito a Coordenagdo de Gestdo de Pessoas da SEMUS a Geréncia -

Administrativa da-SEMUS e serdo referendadas formalmente pelo Secretarlo Municipal -

© de Saude, -cujas pegas devem obrlgatorlamente formallzar processo com pedtdo de
/pagamento . . : .

Art 10 Este decreto entra em Vlgor em 01 de outubro de 2017

Art 11 Revogam se as dlSpOSlgoes em: contrano em especml 0 Decreto: ’

o 43[261

ia ic'a—._ES_;-‘e"m _2_.9'de_' setg_mbro de 2017. -

B Geraldo
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DIARIO OFICIAL DD MUNICIPIO EXTRA

da SEMUS .e referendadas formaimente pelo‘
" Secretario Mumctpa! de Sadgde,

Art.18 As gratlfrcagoey estabelecndas por. este
iDecreto nao -
_salarios; proventos para " quaisquer efeitos; e
" sobre elas ndo incidem quaisquer adlCIOI‘IBIS ou’
. :vantagens pessoais.

At 19, Fste decreto entra’ em wgor a partlr de

01 de outubro de 2017.: :

Art20. , Revogam-se '. as ) dlsposu;oes em
) .contrarm em especial o Decreto ho 089/2013

;'_"Carlamca (ES), em 29 .de setembro de 2017.

. Geralda Luzia.de Oliveira Junior

Prefelto Mun|c1pal

. DECRETO N°125 DE 29 DE SETEMBRO DE
: 2017, .
REGULAMENTA 0 ARTIGO"
COMPLEMENTAR ‘N®-029, DE 15 DE ABRIL DE

20140, INSTLTUINDO A GRATIF.{CACAO F‘OR
PRODUTIVIDADE E. DA ’ OUTRAS
- PROVIDENCIAS. i

Considerando - 0s .. drspaskwos constantes no

' _"-artigo 108 da_.Lej Complementar n° 02972010

Estatuto & dos. -servidores:: pub!:cos da

. Administracdo. Direta, Autdrquica’e Fundacmnal L

" do Municipio de Cariacica.

"_"CnnSIderando 8 necessidade de elaboragae e

- adequacio-da legislacdo e procedimentos aos
“dispositivos - legais wgentes -' da
Complementar ne 029/2010 . . )
o PREFEITC MUNICIPAL DE CARIACICA —'_
Estado do. ESpit‘ItO Santo; no uso das atribmgues
' Eegals que lhe sdo conferidas pelo artige 90,

incisos IX-é XII da- LEi Organlca Munu:lpal de ’

- Cariacica,. ~
' DECRETA .
'_Art 19 -Este. Decreto abrange’ todo’ proFssmnaI
gtupante - do- cargo de Médico 1 .da
" Administracio Munimpal que exerga sua fungio

“em - unidades - de - salde do- ‘municipio de

Cariacica ou-ambulatdrio esper:uahzado

. Art.29: Os'médicos-que realizam con_sultas'n‘a‘s
_espedi_alidades basicas {(clinicd geral, pediatria;.
- ginecologia); - farao jus ac recebimento’ de
: —.Gl’atlf]CEIgEIO por Produtividade - GP, tomando-
como - basg - o quantjtatwo de” Bﬂ(mtenta)
consultasizﬁ horas $emanais de -acordo-com a .
PRT/GM/MS n° 1101

-‘carga horéria - vmculad_a_s "ao registro- .de -

U/ frequéncia: mo © ponto.  eletrbnico. - (leitor -
" biométrico}, nos seguintes termos: -
I = R§ 600,00° {seiscentos. reais),

_ fracmnado da segumte forma:
- a’ meries. de’; 50%
gratificacdo;
b: acima de 50%. a 80% das consultas - 50%
" da gratificacao;

¢. acima dé-80% a 90% das consultas -'80% o

da gratchagao,

-d, acirfia de 90% a 99% das consultas - 90% . '

da gratificagdo; -

'\'j_-e acima. de 100% das consuitas - 100% da )

,gratrf‘cagéo " -
Art.307 Os médicos gque reahzam consu[tas

especlallzadas fardo jus -ao’ receblmento de "

Grat:ﬂca«;ao por Produtmdade - GP tcmando

. 'Pessoas da- SEM'US' A Géréncia'Admlnlstratwa .

incorporam aos. vencimentos, .- -

108, DA LEI o

Le1

K

_ sendo @ gratificagdo .
'comprovada por relatono g o cumprimento da’

‘sendo_ L

das. consu[tas - 0% da o

CarlaCIca (ES), sexta-felra 29de setembro de 2017 AR : o e

-goma base de 80(0|tenta) consultas/ZO horas ‘

. fracionado da séguinte forma:
- a. -merios de 50%

semanajs de.acordo com -a PRT/GM/MS. ho:
1161, sendo a gratlflcagao ‘comprovada -por

~relatdfio ‘e o cumprimento da carga. hotdria’
o wnculadas ‘ad registro ‘de. frequéncia no- ponto
. eletrénico:’

(ieitor blometrlco), nos-. segumtes_' :
termos: -
I - R$ - 800, 0{) )] tocent05 reals), sendo

das consultas = 0% da
gratificacdo; - R
b. acima de 50% a 80% das consultas - SD% s

.da grat:f"cagao L
~c.-acima’de 80% & 90% das consultas = 80%

da gratlf“cagao

" -d.-acing de 90% & 99% das consultas —-90% ‘
-.da- grattt“cagao, . L
" e. acima de-100% das consultas - 100% da .

. gratific icagio.

IV - ao proflssmnal
,conforme disposto. no artigo 87 e lrgmso II da
Lei Comp]ementar 029/2010;

" deverd ser

.. Art.4° A Gratificagio denxara de ser paga
L E- por Interesse da Admmlstrav;ao Munlmpai
~II=-ao proflssronal que nap cumprlr a escala de
: trabalho, S PR T
11 - a0 proflssmna] CUJaS lnformagoes nao

constarér rig’ re[atorlo prewsto no.artigo 80‘_.'
deste Decreto. e
que chegar atrasado -

V'~ .Por afastamento do servidor do exercicio do '

.cargo por qualsquer motlvos |nclumdo ferlas e
- licengas;

Art.50 A Gratlflcagao por Produtmdade —GP
paga junto ~com .& folha do

pagamento -mensal, sendo “a gratificacdo

vincutada- zo registro.de frequencla no ponto“ :
‘eletrénjca: (leitor biométrica).
- "Art,6% As gratiﬂcagoes estabelemdas por este
" Pecreto’ n&o.
" salarios, - pruventos para qualsquer efeitos; . €
- sobre dlas ndo-incident. qualsquer adlCIDl‘IaIS ou
_‘vantagens pessoais..
.. Art.7° O langamenta do valor da Grat:ﬁcagae de
7 Produtividade - GP prewsta neste.Decreto’serd -

mcorporam 308 venCImentos, -

.

efefuadd na Folha' de Pagamento do més

- seguinte ao exercicio das tarefas-ou atribuigﬁes,-,
- vinculada” ao registro .de. frequenaa no- ponto

" . eletrdnico {|eitor biometrico). .

Art.80

i -serwc;cs/procedlmentos

‘0 pagamento / da grat:ﬁcagao por_
produt:wdade mensal éstabelecida no artigo 2°

& 3% deverd ser comprovado ‘pelo- registra

relatério © ™~ de
realizados - - pelos -
profissionais, que’ deveréd ser encaminhado pelo .
Supervisor da. Unidade- -2 Coordenagao de\

bioméirico | e por

/=

-Controle e Avahagao para- providéncias jurito &

{eréncia  Administrativa  da  SEMUS, que

~formalizard. processo com pedido de’ pagamento_ .

" ratificado- pelo Secretério da Pasta. -

Art. 90 Toda - qualguer situacio” referente a_
presticio de servico de salde omissas a esse.

. Decreto que visem- .o melhor. atendimento- do

P

. .Muni‘cipal :

fluxo .de trabalho " sérSc  deliberadas . pels.

ot Superwsor/Cocrdenador da Unhidade de Saude,-
“o-qual deverd informar ¢ fato: por escrito a
- Coordenagio de Gestdo de ‘Pessoas da SEMUS

a Geréncia Administrativa da SEMUS e. serdo
referendadas - formalmente pelo . Segretaria. .
de -Salde, - cijas ' pecas . -devem

.

’ EXPEDIENTE . i ‘
Coordenadora de Confecg.éo Reg e Exped -de Atos Oficiais — Mana de bourdes’ M. Coelho da Sllva
. .7 - Assistente Técnico — Thiago H. Rodrigues de Andrade : .
Rodovia BR 262, N° 3:700 - KN 3,0.- Alto Lage, CARIACICA-ES. -
CEP 29 151 570 End. Eletrénico: atosofmars@carlamca 8. gov br
: "~ Tel: (2?) 3354~580?



Larts 1°

"',,Paragrafo (inico.
7 previsto hg

" -horas

"~ DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO - EXTRA

Cariacica(E_S), sexta-feira, 29 'de'-sétembfo de 20;7. L A .

obrlgatonamente formallzar pr('jcésso"-“

‘ pedldo de pagamento.

Art.10. Este decreto- eni:ra em. wgor em 01 de.

outubrc de 2017,

. Art, 11. - Revogam-se dlsposngoes
contrario em especial o Decreto n¢ 43/2012
Carlacuca em 29 de-setembro de 2017~
Geraldo Luzia de Oliveira Junior

Prefeato Munu:lpal

em

s

k DECRETO Ne 125 DE 29 DE SETEMBRO DE

, 2017 -

REGULAMENTA ‘o ARTIGO. - 108 - DA - LET -

COMPLEMENTAR' N 029, DE 15 DE ABRIL DE
- 2010, .

PRODUTIVIDADE - . E -
- PROVIDENCIAS. -

DA (o) UTR.AS

ConSIderando .05 dispasitivos - constantes no ':'
. artigo 108, da Lei Complementar n° 029/2010,

= .Estatitc dos . servidores . plblicos” " da

Admmlstragao Direta, Autarguica e, Fundacmnal

. da Municipio de Carlacma ]

-Considerando a necess1dade de elaboragao e
adequagao ‘da, legls[agao e procedlmentos ‘805"
. dlSpOSItIVOS . Iegals vigentes  .da’ Le|
- Complemenitar n® 029/2010. -

O PREFEITO" MUNICIPAL - DE CARIACICA - -

.. Estado do- Esplnto Santo, no uso das atnbu:goes
legais que lhe-.s&o conferidas ‘pelo -artigo 90,”

com

INSTITUINDO A GRATIFICAC.AO POR

Y

2 ingisos IX & I da: Ler/Orgamca Mumc:pal de

: Carlamca, S

. DECRETA :

- Art.10 Os servidores ocupantes dos cargos de
AMNS T - Enfermagem e TMNM I- Enfermagem
na Admm:stragao Municipal que e%er‘cerem Q-
- gargo nos Prontos Atendithentos e em unidades: -
‘Som servicos de urgenc:a 2 emergéncia - com
atividates - relativas & enfermagem receberdo
“uma Gratlficav;au por. Produtlwdade GP. "~
~ Art.2° Aps servidores ‘que se enquadrarem no
receberdo a3 - Gratificacdo
_.Produtividadé - GP; nos seguintes termos:
- I-.AMNS I - ENFERMAGEM R$ 198,00 (cer'lto e’
noventa ‘e- oito rears) por carga horarla de 40
. horas/ semanais .
I = TMNM 1. - ENFERMAGEM R$ 95,00-

. (noventa & nove reais)' por carga - horana de 40.

.horas/ semanais. -
o pagamento da gratmcagao
.serd. atrelado do ‘encaminhamento. do’ relatbrio’
artigo. 8% deste Decreto e
cumprimento da carga horaria de 40 fquarenta)
semanals, ficande o. -controle de
r"frequenaa do servidor condicibhade ao registro
no ponto ‘eletronico (leitor biometnco) .
ArL.30E vedado 0 pagamento déssa gratlF icacso

- pelo érgdo de origem .quanto- aos servidores .

cedidos ou postos '3 disposigio.~ =
Art.4° As’ escalis e jornadas -de trabalho

P deverao ser afixddas. em quadros de aviso em -

- locais de acesso diretd ao plblico...
Art.5° O pagamento. da
Produtividade —.GP estahelecida no artigo 2°
. deste - decreto. . fica -
: cumprlmento dos seguintes critérios: -~ .

I-- Cumprimento da escala estabelecnda pelo
. Supervisor do Pronto Atendlmento -ou - em’
unidades . com servigos' de
emergéngia; . S

par-

condlcronado - ao

-urgénda e

(4_.

Gratlﬁcagao por . |

‘Il - Ndo haouver afastamento do serwdor ‘do
.exercicio do cargo’ por qualsquer motivos, -

" inclusive férias e licéncas;
- Art.Go A Gratlflcagao deixara de ser paga:.

I - por intefesse da Admlnlstragao Munlmpal

I - ao profrssronal que nio cumpnr a escala de' o

trabalho

UL = ac: profjssmnal cujas lnformagoes ‘néo

. constarem no’ relator[o prev1sto no. artlgo 8o

deste Decreto,

v - ao proFssional “que chegar atrasado, .
" confarme- di

osto ‘no - artiga 87 e |hn|so Il da

. Lei Comp[ementar 029/2010; ‘-
.V - Por'afastarnento do sarvidor do exercucno do
. cargo por qua:squer motwos, mclumdo ferlas e

licengas;
Art: 700 Iangaménto de valor da Gratnﬁcagéq ge
Produtividade - GP' prewsta neste Decreto serd

- efetuado’ na Folha de Pagaments do més-
, seguinte ao. exercicio das tarefas ou atrlbungoes, ’

vinculada ao regastro de. frequencna no ponto

. eletrénico {leitor: biométrica).

Art.8¢ O -pagamento.  da gratlﬂcagao por .

.- produtividade mensal estabelecnda no-artigo 2°

devera ser comprovado pelo. régistro -biométrico
‘g .por-
" realizados. pelos profissionais, gue deverd ser

relatério ‘de - serwgos/ procedimentos:

eficaminhado pelo Supervisor-da. Unidade 3
Coordenacdo de Gestdo de Pessoas e Geréncia

. Administrativa . da SEMUS que . formalizard-
. _processo com pedido” de pagamento ratn‘lcado

pelo Secretdrio da Pasta.

Art.92. Toda e- quafquer situagao referente a’
prestacio de servigo 'de salide - omissas a esse -
Decrete -gue visem o melhor atendimento e

. fluxe  de - trabalho serfo deliberadas pelo.
. Supervisor .
. .Superwsor da .

do . ‘Pronto -Atendimento ou T o -
Unidade com.  servigos - de
urgéncia e emergenma, 0. qual deverd informar

* o fatp -por eserito a Coordenacdo de Gestdo de

Pessoas -da. SEMUS, a Geréncia. Administrativa-

_da. ‘SEMUS & referendado formalmente pelo

Secretdrio Municipal de Sadde, cujas pegas .

* devem’ obrigatoriameante formallzar processo
- com pedido de pagamento. .

‘Decreto - 'nio
. ‘salérios, proventos. para; qua|squer efeitos; e
" sobre elas ndo incidem Qua|squer adicionais ou.
'vantagens pessoais. ]
- Art. 11 = Este decreto entra em vigor a partlr de

‘disposigies em contrério.

Art.10 *As. gratiﬂcagces estabelemdas por- este
Jincorparam- ao§ Vvencimentos,

01 de outubra de 2017 revogando as-

" Cariacica (ES), em 29 de’ sétémbro de 201_7

"+ Geraldo Luzia'de Oliveira Junior
: Prefaito. Mumcupal
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