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- SUPLEMENTACAQ. ™

"

" CODIGO. . L _ ESPECIFICACAO o e naromeza |Foves | sk b varor

R.020000 - GABINETEDOPREFEITO S L T e Y
02020100 |GABINETE DOPREFEFTO. | 7. . oy e e o
' 04122000120104._' REMJNERACAODEPESSOALATTVO TR R R IERE R B S ¥ RS A
R_ESSARC]MENTODEDESP PESSOALRE.QUISITADO S ] 19096.00¢ 10000000 | 26} - .. 2gsgo| v ¢
ozudoono L SECRETARIAMUNICIPALDEGESTAOEPLANEJAMEN’IO SORT RRRTRTS (- AR R AR S
;. Jozos0100 07" |SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAOEPLANEJAMENTO A N ‘ ' o
- {04122,0001.2.0724 - REMUNERAGAO DE PESSOALATIVO - * 5 > |~ S oY T e ]
L DESPDEEXERCANTERTORES Loy ooy 2|3 190.92.00 ] 1:000.0000 -:sig - ea00,00f -
* Jozosoo00, - SECRETARIAMUNTC[PALDEINFRAESTRU'I‘URA e R N
,qu.osuzoo U servigos T L S ERTTE IS U E e Y TSRS

. JNDEMZACCSESERESTITTRABALI{ESTAS '_ S
v.wzb';'ao'oiz Sl ‘:SEC MUNDEDES DAC]])ADEEMEIOAMBIENTE T PSS I I s 3
02070100 B _'DESENVOLV!.MENTOURBANO R I A | R
“loa i22000122624 B REMUNERAQAODEPESSOALAHVO Dy e o T B SR T
DESPDEEXERCANTER.IORES BT . L Te e 3.3080:92.00° 1.000.0000 | 261} - .- ,’-400,00“ T

31909400 | 1000000 |:17s | -

R

éé.os.oo.un‘ _ . |sEcrETARIA M'UNICIPAL DE EDUCACAO

fozosos00 * ¥ - - frompER. . - SRR TEE Tt AENTRCEE i PRARSIPY RN S
12_,365.0__001._2,2709'__li'REMUNERACAODEPESSOALATIVODOENSINOEDUCACAOM N E ISR TR S -
i I INDENIZAGOES E RESTIT.TRABALHISTAS *© = 0" | .- ‘| 31509400 FL103.0000 | 412 o 2.900,0’01' .

02140000 SECRETAR[AMUNICIPALDEF[NANCAS ' B c ' : N EECETANET

Joz1401.00 . - . JSECRETARIA} MUNICIPAL DE FINANCAS A N DR
s 843600000003 - JAMORTIZAGAO, HJROSEENCARGOSDADIVIDAPUBUCA SR IR O IR RN CRE S
_ : -+ JlUROS &/ ADIVIDAPOR CONTRATG .~ + """ o ) 32002100 1.000.0000 | 656 | .. - s0.00000] . ¢

|03.t'12.'g}0.'00 o lNSTI'I‘UTODEDESENVOLWMENTODECARIACICA EREEIE SRRy E : ' '
. jos.ezer00- - {INSTITUTO DE DESENVOLVIMEN’IOECONOMICO : R B RIS BRI TN IR
04.122.0001.2.1507 " < REMTJNERACAODEPESSOALATNO UL R ENERNE I FECETRY M MR

N B . |oBRiGACOES PATRONAIS - . T ol aaggiaap. no0v0000 f-66s° f - a00so00f
Joaoroomn - FUN])OMUNICIPALDESAUDE \‘ RN TR IS i E S B : ‘
. Josoron0e - ] FUNDO MUNICIAL DE SATDE R ' : '

7 |10.122.0001:2.2070 REMUNERA(;KODEPESSOALATIVO o e | IR BN ERUTAR 4 K
4L 0 L VENCTOSEVANEFIXASBESCIVIL .- . - F3rdetno 12030003 } 7434 . 2s6i000,00
L0 o [VENCTOS E VANT FIXAS PES. crvm }_ LT 3190.11.0p §-1.203.0005 | 7a3 | - ‘-__._‘"41@\_000500,-.

. . . . : N . - B Tos N )
)

“losriGAGORS PATRONALS  © S - L 3901300 12030005 | 74|, 7231600
L H\iDENIZACOESER.ESTI’I‘TRABALPHSTAS 7 Co o, ] 31989400 ] 12010000 746 | 7 o < assool o
P TR P B S e e U TOTAL ) _759.299,00] .

04122000122109"__;* REMUNERACAODEPESSOALATIVO : S RICARNUEE IR R (NSRS NN I R ST



N 02 04:00.00 . o SECRETAR[A MUNIC[PAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO

X - . CREDITOSUPLEMENTAR- . ANEXOTI . ANviacio _

comc;o .07 EsPEcIFmCAcio o bvarrgza borovie | ar: S vaLor

02:02.0000 > ©  JGABINETE DO PREFEITO"
|oz02.0100 ¢ - GABINETE DO PREFEITO - A PR E I I R T
“joa. 122000120104 _,_;IREMJNERACAODEPESSOALATWO’ R oo 20131990400 | Toosoooo- |20 [0 v 22s00)

. Jmosorod. - - SECRETARIAMUN'[CIPALDEGESTAOEPLANEJAMENTO . SN SO R RO DU N
T [p4122.0001.2.0724 REMUNERACAODEPESSOALATIVO cele T 3.1.90.1100° | 1.000.0000 | 82 10 ¢ . LRIy B
02050000 - " [SECRETARIA MUNICI.PALDE INFRAESTRUTURA T R NP A ' i '

- jpros0ze0 smmcos AR LT N R e IR
104.122.0061.2.2109 REMUNERACAOD,EPESSOALA’ITVO PRSI S R +3.1.90.0400 | -1.000.0000 { IvES R ~2.950,00
02070000 - JSEC. MUN.DE DES. DAC].DADEEMEIOANTB]ENTE R IR EECA B -
- 02.0701.00 " . IDESENVOLVIMENTO URBANO. .- o T o o] N
' 04122000122624' , REMINERACAODEPESSOALATIVO F T Ji] 3190itoo Joro0o:000d f2sef 7 adooof] -
02080000 . SECRETARIAMUNICIPALDEEDUCACAO RPN AU T I : ‘ e
02080300 - |FUNDEB - L ST SR U
12.365 000122709_. R.EMLINERACAODEPESSOALAT!VODOENS]NOEDUCACAO]‘N 3:90.71100 | 1.103.0000 | 406 | . .o 2.000,00].

!

02.14.0000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS -
Loz.ia.ss:naj o~ |RESERVADECONTIGENCIA =~ . .. & S A E £ S
99.999.9999.9.9999 'IRESERVADECONTIGENCIA B AR AE S XY XT38 1.000.0000 | 661 | ‘s0.00000]
fsozonee . o | NSTrivTO DE DESENVOLVMNTODECAR}ACICA ST S A I D ' '
03020008 . l'NSTlTUTODEDESENVOLV]MENTOECONOMICO A A T RN RN IR Lo

04.122.0001.2,1507 REmmERACAODEPESSOALATNo PR R I - 3.1.90.11.00 | 10000000 | 664 .- 080000 -
04010000 - |FOUNDOMUNICIPAL DE SAUDE - Lo : N v )
[00L0100 . | FUNDOMUNICIALDESACDE =~ . - . _ : | Do :
-Ji0.i22.0001:2.2070 - REMUNERACAODEPESSOALA’I‘IVO o e 319004 0 4 12030003 741 -

S e o ss0eaed] dsosones e |
-J10.122.0001.2.2070 'REMUNERACAODEPESSOALATIVO S T 3.1.90_.96.01)0_ 1.201.0000 | 747 §
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'Abre a Prefeltura Munlcrpal de Canacnca 4] Credxto Suplementar na vaior
que especifica. - .

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA rio. uso de
autorizacdo contxda na ahnea "

2017 :

suas atnbum;&es

: i ’ DECRETA: :
Art 1° Fica Aberto Credlto Suplementar no valor de R 759.299 00(setece
»duzentos e noventa e nove’ reafs) para atender a programagéo constante do

Anexo 1.

' v -
., : v - e
: N i
. : 6
. DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO | . '
Carlacu:a (ES) qumta felra 05 de outubro de 20[].7

T12381. 09_69.2.2720 DESENVOLVER AS ATNIDADES cunarcuumss DA. EDUCACAO 4.4.90.52;00 1.10L.0000 395' [ '1.000,00
12.365,0909.2.2720 DESENVOLVER AS ATIVIDADES CURRICULARES DA Enuu\c.ao 4.4.90.52.00 | 1.101.0000 [ 395 | . - 1,000,00

[ p2.08.03,00. FUNDEB. - . . i I
12, 355 8907.2. 2715 CUNSOLIDAR A POL]TIDA DE Gesrﬁo aemocnxnm NAS uu .| 3.3.50.43.00 |1.102.00007] 418.] = .29.500,00 |.

: i ] o "} 44.50.62.00 [ 1.102,0000 | 445 | 21.000,00
12.122.0900.2.2702 MANUTENQRO DA UNIDADE : 1 3.3,90.39.00 { 1.102.0006 | 429 73.166,00
12.361.0904.1.2709 REFORMAR AMPLIAR E cowsmum NDVAS EMEF'S 3.3.90.92.00 | 1.102.0000 { 440" 100,00

S 4.4.90.51.00 | 1.119.0000.}. 447 |- 75582000 .
12.365.0904,1.2710 REFORMAR AHPLEAR E cowsmum NOVOS CMEI'S 3.3.90.92.00 § 1.102.0000 | 442 100,00 |-

.éz.u.cu.oq’ . SEC. MUN DE AGRICULTURA PESGA E ECON. SCILIDARIA 1 A '

JDaiteion SEC, MUN. DE AGRICULTURA PESCA E ECON. SOLIDARIA © | e T L

- 20.608.3000,2.1007 SEcho DE MANUTEN!;AO PREVENTIVA E coRRErNA DEMA  }3.3.90.36.00 2.000,0000 | 561. | . 3.040;00
t}z.'l'z.so.on- SECRI:‘I'ARIA MUNICIPAL DE DEFESA SDCIAL oA ' o

- f-02.12.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL - R e o
26.782:4001. 2.2905 ACAQ VALORIZACAD DG SERVIGO DE TAXI . 3.3.90.30.00'| 1.000.0000 | 596 1.320,00| -

| -26.782,400i: 2904 INFRAESTRUTURA DO TRANSITO DE CARIACICA 3.3.90.33,00- 1,000:0000 | 600 | 181.100,00 |
-] 82/14.00:00 SECREI‘ARIA MUNIC]PAL DE FINANGAS - . I '
02.14.61.00- - |'SECRETARIAMUNICIPAL BE FINANCAS Y A A S !

04,123.0001,2.0801 MANNUTENGAD' DA UNIDADE 3.3.90.39.00 | 1.000.0000 | 543 - 5.000,00

o L 5 : {'3:3.80.93.00 [ 1.000.0000 | 649" 300,00
. i ) © | 44.90.52.00 | 1.863.0000 | 651 | 180.000.00

02.14.02.00 ENCARGOS GERAIS . . ‘ : I P
28.842.6000,0,0003 | AMORTIZACAD, JUROS'E ENCARGOS DA mva PUBLICA 3.2.90.21.00 1.000:0000 |, 555° 62,000,060

| 02:14.95.80 | RESERVA DE CONTIGENCIA - . o . B o

| 99.999:9999.9.9940 RESERVA DE CONTJGENCIA | 9-9:99.95.06 | 1.000.00090 | ‘651 901.800,00

03.02.00.00 . Imsm'nrro DE. DESENVOLVIMENTO BE (‘ARIACICA . ' T .

‘1 03.02.01.00 | INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO | Ecowomxco R . R
23:692.3085.2,1537 | - INOVACAD E FOMENTD DO CIAMPE - - . 3.3.90.39,00 | 1,000.0000 | 693 8.000,00

|o4:01.00.00 - | FuinDo MuICIPAL DE SAUDE T A B ’
04.01.01.00 FUNDO MUNICIAL DE SAUDE : 3 - S E s
10.301,1027,2,2053 | IMPLEMENTACAO DAS ACGES DHOS PROGRAMAS ESPECIALS DE. .| 3-3.90.30.00 | 1:201.0000 | 762 1.150,06,

-] 10.305.1026.2.2068 | IMPLEMENTACAO DAS ACOES DE VIG[LANC[A AMBIENTAL 3.2.50.39.00 [ 1.201.6000 | 813 1,647,00
10.122.6001.2,2001 | MANUTENGCAD DA UNIDADE 3.3.90.46.00 | 1.201.0000 | Bia 10.000,00
30.301:4027.2.2056 | MANUTENCAD E DESENVOLVIMENTO DAS Agoss BASICAS EM | 3.3.90.48.007).1.301.0000 817 ~2,129,00
10.301.3903,1,2057 CONSTR. REF, AMPLTA(;AO EfOU ADEQUAGAD - USB. - 4.4.90.92.00 | 1.201.0000. 855 |, - 50.000,00

| da.06.00.00 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA soc:w_ . L _ _ '
04.06.01.00 1 FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL - . T o A

-} 0B.243,3066.2.1150 | PROGRAMA FAMILIA ACGLHEDORA | 3.3.50.43.00 | 1.399.0000 | 885:| "400.006,00
[08.244,3061.2,1145 FDRTALEC.IMENTO DA INCLUSAQ PRODU‘I‘IVA 3.3.90:32.00 | 1.302.0000 | 920°[ . s0.000,00 |

* c : . $:3.90.39.00 [ 1,300.0000 F 945 | 200.000,00
04,06.00.00 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - T N EE T
-04.86.01.00 FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL : S 1 . i :
08.241,3019.2. zssa APOIO AS-ENTIDADES DE ATENDIMENTO A IDGS0: - 3.3.50.43.00 | 1.399.0005 | 991 86.000,00
04.06.02.00 FUNDO MUNICIPAL DA INFANCIA E ADOLESGENCIA S A . ) U

.} 08.244.3909.2. 2611 "APOIO A5 EI\ZTIDADES DE ATENDIMENTO A CRIANCA EADOL ' |4.4.50.42.00{ 1.399.0005 | 1010 55.000,00

TOTAL 3.254.658.00 |
ECRI:TO N° :lIO, DEBI DE SETEMBRO DE 2017

de R$E 759 299 00 para o ﬁm

Iegals, e tendo em wsta ‘a
a" e “c“ do inciso I’ artlgo 90 da Ler 5 723, publrcado em 12 de Janewo de

ritos e cmquenta e nove mll ‘

Art: 20 05 recurses necessarios a execugao o disposto -no . Artigo antenor serao provementes de

enulacBes parciais de dotagoes orcamentarias, indicadas no Anexo II.

Art. 3¢ Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao retrq
: setembro de 2017. :

GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR

: Prefextn Municipal . . :

s

aglndo saus efeitos a o1 de

"~ CREDITO suPLEMEN%AR__ T ¥ E— SUPLEMENTACAC
cbpiéo - ESPECIFICAGAQ . NATUREZA | FONTE | AR |- VALOR .
D2.02.00.00 GABINETE DO PREFEITQ i (
02.02,01.00 | GABINETE DO PREFEITO - o -
04:122.0001.2.0104" | REMUNERACAC DE PESSOAL ATIVO - _ R
i : ' . | RESSARCIMENTO DE DESP. PESSOAL . : . o
| Requistrapo . 3.1.90.96.00 |- 1.000.0000 | 25 |

EXPEDIENTE:

Coordenadora de Cunfecgﬁo ‘Reg.. & Exped. de Atos Oficiais — Maria de Loui

.. Assistente Técnico ~ Thiaga H. Rodrigues de Andrade
Rodovia BR 262; N° 3.700 = KM 3,0 - Alio lLage, CARIACICA-ES

CER 28,151-570- - End. Eletrénica: atosoﬁcna;s@canacnca e‘

Tei (27) 3354-5807

gov br

rdes M Coelho daSlIva

22500 -



7
: DlAmo OFICIAL DO MUNICIPIO ‘
. Carracu:a {ES), quinta- ferra 05. de outubro de 2017. "
z - b . . - o K -; ./.
_ O ' SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E. - o
02.04.00.00 - PLANEIAMENTO ’
R SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E’ :
| 92.04.01.00 - - PLANEJIAMENTD ~ .
04.122.0001.2.0724, | REMUNERACAD DE PESSOAL ATIVO SRS B LU I o
R | DESP DE EXERC ANTERIORES . 3.1.50.92.00'| 1.000.0000 { 82 9.100,00
: u;,,dséoo.oo- JSECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA ) '
0Z.05.02.00 -. . |SERVICOS -
04.122.0001.2.2109 | REMUNERACAD DE PESSOAL ATIVO . _ : T 7 TR,
T INDENIZA(; ES E RESTIT. TRABALHISTAS | 3.1.90.94.00 | '1.000.0000- | 179 | 2.950,00
:02.07.00.00 SEC: MUN.DE DES. DA CIDADE £ MEIO AMBIENTE B RS
| 02.07.61.00 . | DESERVOLVIMENTG URBANG !
'} 04.122.0001,2.2624 | REMUNERACAD DE PESSOAL ATIVC RS Ry DI TS B
L .| DESP DE EXERC ANTERIORES 3.1:90.22.60 | 1.000.0000 | 261 | - -4o0,00|
02.08.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO o
82.08.03.00 FUNDEB ‘ g
, o -REMUNERACAQ DE PESSOAL ATIVO DO ENSINO - '
12.365:0001.2.2708 { EDUCACAD IN . L S S T I o
' -INDENIZACDES E RES‘ITI'TRABALHISTAS : 5.1.90.94100 | 1.103.0000 |412| -2.000,00
02.14.00.00 - - | SECRETARIA MUNICIPAL BE FINAN(;AS '
.02.14. 01.00 'SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS .
: AMORTIZACAO JURDS E ENCARGOS DA DIVIDA ) -
28,843, 6000 0.0003 | PUBLICA . o L : .
| B IUROS S/ ry DIVIDA POR CONTRATO | 3-2.50.21{00 | 1.000.0000 | 656 |- 5000000
P INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DE - a '
03.02.00,00 CARIACICA .. - - I
-] 03.02;61.00 " INSTIFUTO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICD - _
04.122,0001.2.1507 | REMUNERACA® DE PESSOAL ATIVO -~ ' .- L - T N
: . OBRIGACOES PATRONA[S 3.1.90.13.00 | 1.000.0000 | 565 20.050,00
{04.01.00.00" FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE ’ ' ‘
 04.01.01.00 FUNDO MUNICIAL DE SAUDE R
10.122.0001:2.2070 | REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO- R : o -
: B VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL ' 3.1.90.11.00 | 1.203.0003 .| 743 | 256.000,00- -
VENCTOS E VANT FIXAS PES. CIVIL 3.1.90.11.00.| 1:203.0005 | 743 415 000,00
OBRIGAGOES PATRONALS 3.1.80.13;00 | 1.203.0005 | 744 |- .2.316;00
INDENIZACOES E RESTIT. TRABALHISTAS 3.1.90.94.00 | 1.201.0000 | 746 258,00
: ) L TOTAL . = ©1755.299.00
) ___CREDITO SUPLEMENTAR - - ANEXOTI .- ANULACAD N |
‘CODIGO ; - Esp;scjﬁmcﬁq o - 1 NA?UREZA_-- , FONTE: | AR VALOR -
02,03,00,00 - | GABINETE.DO PREFEITO _
02.02.01.00 [ GABINETE DO PREFEITO .. | oo S . g C
04.122.0001.2.6104 . -REM!JNERAQAD DE PESSOAL ATIVO ~ 3.1.99.04.00 | 1.600.0000 | 20 | 225,00
02.04,00.00 | secrevarIA MuNICIPAL DE GESTAG E PLANEIAMENTO | ' R '
-_.[}2;04."0'1. bo : SECRETARIA . MUNICIPAL DE GEST, RO E PLANEIAMENTO - : N . : -
04.122.0001.2.0724' | REMUNERAGAO DE PESSQAL ATIVO S _31.80.11.00 | 1.000.0000] 82 |  5.100,00
02.05.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAEFI‘RUTURA ‘ o ‘ R | ’
02.05.02.00° .~ SERVIGOS - . S 3 e o
04.122,0001.2.2188 ,_REMUNERA{;AD DE PESSOALATIVD 3.1.50.04.00 - - 1.800.0000 | 175 2.950,00"
32..07.00.6-6 : SEC. MUN DE DES. DA CIDADE E MEIO AMS]ENTE . 7 . .
02,67.01.00 - DESENVOLVIMENTO URBANO . g . - - A o e B
04,122.0001.2,2624 REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVO 7 3.1.80.11.00:. {1.060,0000 | 259 406,00 |
02.08.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACACI Lo ]. _ -
02.08.03.00. o FUNDEB - - - T ) R R . B
12.365:0001.2.2709 - REMUNERAQAO DE PESSOAL ATIVO BO ENSINO EDUCACAG-IN |~ -3.1.90.1100 - | 1.103.0000 | 405 2.000,00
£2.14.00.00 | SECRETARIA MUNIC]PAL DE FINANCAS ’ o :
‘02.14.99.00 RESERVA DE CONTIGENCIA . R Iy . RO . o
99.999.99_9,9.9.9999 1 RESERVA DE CONTIGENU.A . . __9.9.99.99-th . 1.900'.00()0 661 50.000,90 L
| 03.02:00.00 INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DE CARIACICA' I S Y EE
03.02.01:00 | INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTQ.ECONOMICO N T R ) ) T
. 04.122.DDQ1.2._1507 : REMUNERACAD DE PESSOAL ATIVO ST - 3_71,.9{).11700' '.J,.‘UD0.00DO ‘664 1. 26.050,00
‘| 24.01.00,00 | Funco MUNICIPAL DE SAUDE y ‘ ' '
[64.01,01.00° FUNDO MUNICIAL DE SAUCE . N
EXPEDIENTE :
Cnordenadora de Confecgao Reg. ‘e Exped. de Atos Oﬁclass Mana de Lourd&e M.’ Coelhn tia Sllva .
_ . Assistents Técnico — Thiago H. Rodrigués de Andrade
. . Rodovia BR 262,'N° 3.700 - KM 3,0°- Alto Lags, CARIACIGA-ES e )
R CEP 29.151-570 - End Eletrénico: atosoﬁclals@canamca s, gav.br -
B Tei (2?) 3354—5807 . R



1 10.122.0001.3,2070

REMUNERAQAO DE PESSOAL ATIVO

DIARIO OFICIAL: DO MUNICIPIO

Carlacnca (ES), qumta-fewa, GS de. outubro de 201_7. e o : f'.;

l04.00

1.203.0003 | 741 |

RN

672.000,00 [,

\ é.i.gu
. - . 3.1.90[04.00 * |'1,203.0005 741 2.316,00
10,122.0001.2,2070 - REMUI\[ERACAD DE PESSDALATIVO 3.1,90196.00 | 1.201.0000 | 747 258,00
T TOTAL T 759.25500
DECRETO N° 111, DE 01 DE SEI'EHBRO DE 2017

~~Abre a Prefeltura Munlcnpal de Canacrca [ Credlto Suplementar no valar de R$ 188 629 DOpara o ﬁm‘

“.gle espec:f‘ca

.0 PREFEITG MUNICIPAL DE CARIACICA
._.autorlzagao ccmtlda no artlgo go'da LEI 5. 72

Art

DECRETA

. 10 Flca Aberto Credito Suplementél; ne- valor  de R$ 188, 629 0
_'se;scentos e vmte nove reajs) para atender a programacao cxmstante do.

no' uso de suas atnbuigoea Iegais e tendu em wsta a
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(cento ‘e oitenta e olto mll o

nexo I,

CArt. 29 Os-recursos necessarios .3 execugdo_ do- -disposto  no Artlgo _amterlor' sérao provenlentes de

: -anulagBes parciais de dotagoes or¢amentérias, JIndicadas no Anexo.Il.. .
- Art. 32 Este Dacreto. entra em wgor na data de sua publlca;au, retroaglndo seus; efeltos a 01 de'—
. setembro de 2017.
: B GERALDO LUZIA DE- OLIVEIRA JUNIOR o .
Prefe;to MummpaL : U
CREDITO SUPLEMENTAR. - . - ANEXO}' ] '-' SUPLEMENTACAO j
’ . L
cODIGO ES‘PECIHCA(;AO e D Ui L vanurtza | rore . | k| - varor
| 02.04.00:00" SECRETARIA MUNIC[PAL DE GESTAQ E PLANF_]AMENTO ' ro-
02.04.01.00 SECRI:_FARIA MUNICIPAL DE GESTAQ E PLAN EJAMENTO
04.122.0001.2.0701 | MANUTENCAD. DA UNIDADE . : - . T
_ - DESP DE EXERC ANTERIORES' _ : _ 3.3.90.92.00|.1.000.0000 [ 102 |  4.069,00
t2.08.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACED - o o /] '
02.08.01.000 SECRETARIA DE- EDUCA(:AO =
12:306.0900.2,2706 | GARANTIR O PROGRAMA SUPLEMENTAR DE ALIMEN SAUD C R g0 -
© | MATERIAL OF CONSUMO ) o 3.3.56:30.00 [ 1.207.0001 | 349 100.562,00 |.
{ p2-11.00,00  SEC. MUN. DE AGRICULTURA PESCA E ECON. soumm’ : )
02.11.0%,00° " - SEC, MUN. DE AGRICULTURA PESCAEECBN SOI_IDARIA N . ) )
04.122.0001.2.1021 | MANUTENCAO DA UNIDADE - . ; — L I N
S . EQU]PEMATERIAL PERMANENTE - : 4.4.90.52:00 | 1.000.0000 | 570 '17.998,00
.04.01.00.(30.._ . .FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE -
04.01.01,00: . .| FUNDO MUNICIAL DE SAUDE . * . _
10.303:1025.2,2059 | IMPLANTACAD DA POLITICA MUNICIPAL DE ASS‘ISIENCIA Feooo | R E . :
Vo ‘ *| MATERIAL DE CoNsUMO . - . 3.3.90.30.00 { 1.203:0000 | 772 { 50:000,00

| 6a.08.00.00.. | Funine municreal bE AsstsTENGIA SOCIAL ' ~
.| 04.06.02.00 - . | FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL 1o ) -
-08.244,3908.2.2612.| IMPLEMENTACAD DA POLITICA. MUNICTFAL DE Assm-émcm RS R N .

C EQU]PEMATER]AL PERMANENTE ] 44.90.52.00 1.1.000.0000 | 988 | 16.000,00

N ] N “TOTAL 1B8.628,00¢
— CREDITO SUPLEMENTAR -~ ARERDIT T ANUIACHD 1
1 -+ cooiGo. Especrﬂaao , . NATUREZA |~ FONTE | WR'| waLor:
ni.b#;.oo;oo . VSECREI'ARIA MUNlCl.’PAL DE GESTAG E PLANEIAMENTO _ 1

02;04.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAD E PLANE]AMENTO : o _
| 04:122.6001.2.0701 MANUTENCAD DA UNIDADE - 3.3.90,39.00 | 1.000.0000 |95 | .. -4.069,00

02.08.00,00 | sEcREFARIA MUNICIPAL DE EDLICA(;AO L. .

02.08.01.00 . | SECRETARIA DE EDUCAGCAG B L P : :

"] 12306 nsno 2,2706 | GARANTIR o FROGRAMA SUPLEMENTAR DE ALIMEN SAUD 3.3.5043.00 | 1.107.0001 | 348 | 100.562,00
02.11.00.00 ] sEc. MUN DE AGRICULTURA PESCA E ECDN SOLIDARIA. P ' i
Joz11.01.00 1 SEC. MUN. DE AGRICULTURA PESCA E ECON, souDARIA - o L : :
| 04.122.0001.2, 1021 'MANUTEN(;AD DA UNIDADE L 4.4.90139.00 | 1.000.0000 | 553 17.998,00.

DZ US DU GO ; SECREI'ARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO . . . . .
02.08.02.00 . ImpE - I S
12,122.0000.2.2742: MANUTENC.AO Ba. UNIDADE N 4.4.90 52.0_0_ 1.101.000Q 393 -
04.01.60.00 FUNDO MUNICIPAL SE SAUBE T _ 1 .
04.01.01. OD FUNDO MUNICIAL DE SAUDE - T o E T - . ) . .
10.122, 0001.2. 2001 MAnzm-ENgﬁo DA UNIDADE T o 3.3.90/46.00 { 1:201.0000 | 814{ 50.000,00 | *
¥ b4 o6.00:00 | Funpo MUNICiPAL DE ASSTSTENCIA socw_ : : ; ) - ;

. jod.06.0L00° - ' FUNDODE ASSISTENCIA SOCIAL .. o - K A &
|LDB.243.3064.2,1148 | ACOLHIMENTO INSTITLUCIONALPARA ADOLESCENTE DO ssxo 3.3.5042,00 |} 3.000.0000 ] 883 | 16.000,00
S et - - TOTAL - | 188.629,00].

o '- EXPEDJENTE o '
Coordenadnra de Confecgéc Reg e Exped de Atos Oficiais — Mana de Lourdes M Coelhu da Sllva
-Assistente Técnico — Thiago H. Rodrigues de Andrade.
) . Rodovia BR 262,-N°.3.700 - KM 3,0 - Alto Lage, CARfAClCA—ES B
i .CEP: 28,151-570 - End. Eietrdnico; atosoﬁc:als@canaclca e:gov.br .
L Tel: (27) 3354-5307 . _




